APSTIPRINATS
ar Rigas domes 23.01.2019.
lemumu Nr.1955

PARVALDES UZDEVUMA DELEGESANAS LIGUMS
Nr. RD-19-__ /{7 &

Riga 2019.gada /7 februari

Rigas pilsétas pasvaldiba, (turpmak — Pasvaldiba), kuru, pamatojoties uz Rigas domes
23.01.2019. Iémumu Nr.1955 “Par parvaldes uzdevumu delegésanas ligumu nosleg$anu”
parstav Rigas domes Labklajibas departamenta (turpmak - Labklajibas departaments)
Socidlas parvaldes priekSnieks, departamenta direktora vietnieks Martip§ Moors, no
vienas puses,

un

Nodibindjums ,,Baltijas Regionalais fonds”, vienotais registracijas numurs
40008178265, (turpmak - Stratégiskais partneris), kuru uz statitu pamata parstav ta
valdes locekle Liga Silina, no otras puses, katra atseviSki saukta - Puse, abas kopa sauktas
- Puses, bez maldibas, viltus un spaidiem,

pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro da]u, 41.panta
pirmo daju, 42.panta pirmo da]u, 43.panta otro dalu, 45.panta trefo dalu, likuma »Par
paSvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punktu un 10.punktu, ceturto daju un 21.panta
pirmas dalas 23.punktu, Jaunatnes likuma 5.panta otras dalas 6.punktu, Ministru kabineta
2015.gada  7julija noteikumu Nr.385 “Darbibas programmas "[zaugsme un
nodarbinatiba" 8.3.3. specifiska atbalsta merka "Attistit NVA neregistréto NEET jaunie$u
prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA Istenotajos pasakumos Jaunie$u garantijas
letvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru darbiba" IstenoSanas noteikumi”
(turpma@k — MK noteikumi Nr.385) 2.10.apakSpunktu un 16.punktu, Eiropas Savienibas
un Latvijas Republikas normativajiem aktiem par struktiirfondu vadibu,

pamatojoties uz Rigas domes 23.01.2019. lemumu Nr.1955 ,Par parvaldes uzdevuma
deleggSanas ligumu noslégianu”,

ieverojot to, ka Pasvaldibai ir pienakums pildit savas autonomas funkcijas, organizét
likuma noteikto autonomo funkciju izpildi, lemt par kartibu, kada izpildamas autonomas
funkcijas, ka arT tiesibas delegst atseviskus valsts parvaldes uzdevimus, kuru izpilde
iclilpst PaSvaldibas kompetence,

ievérojot to, ka viena no Pavaldibas autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju
izglitibu (iedzivotajiem noteikto tiesibu nodroginasana pamatizglitibas un vispargjas
vidgjas izglitibas iegliSana; pirmsskolas un skolas vecuma bérnu nodro$inasana ar vietam
macibu un audzinalanas iestades; organizatoriska un finansiala palidziba arpusskolas
macibu un audzina$anas iestadem un izglitibas atbalsta iestadem u.c.),

ievérojot to, ka viena no Pagvaldibas autonomajam funkcijam ir sekmét saimniecisko
darbibu attiecigaja administrativaja teritorija, rupéties par bezdarba samazinaganu,
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ieverojot to, ka Pa3valdiba var paredzét kartibu, kada veicams darbs ar jaunatni,

pamatojoties uz 2016.gada 30.septembri noslégto ligumu Nr. DL-16-262-1i starp
Jaunatnes starptautisko programmu agentiiru (turpmak — Agentiira) un Labklajibas
departamentu par sadarbibu Eiropas Savienibas fondu darbibas programmas »lzaugsme
un nodarbinatiba” 8.3.3.specifiskd atbalsta mérka ,,Attistit NVA neregistréto NEET
jaunieSu prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA Tstenotajos pasakumos Jaunie$u
garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru darbiba” projekta
“PROTI un DARI!” Nr.8.3.3.0./15/1/001 (turpmak — Projekts) isteno$ana Nr.6-13/60,
(turpmak — Ligums Nr.DL-16-262-I7) (Pasvaldibas vadibas sistémas ID 3482) un uz
2018. gada 19.decembrT noslégto vienoSanos Nr.4 par grozijumiem Liguma Nr.DL-16-
262-1i, ar kuru tiek pagarinats Projekta atbalstamo darbibu isteno$anas laiks,

noliika veicinat jaunieSu iesaisti nodarbinatiba, attistit jaunie$u prasmes un veicinat to
iesaisti izglitiba, motivét jaunieSus izvéleties sev atbilstosakos izglitibas un karjeras
virzienus, ka arl palielinat savu konkurétspgju labakas izglitibas iegu¥anai un darba
tirg, ka arT ar daZadu projektu, pasakumu un neformalu apmacibu palidzibu iedrosinat
jaunieSus but patstavigiem, uzpemties atbildibu, attistit iniciativu, tadgjadi mazinot
jaunieSu socialo atstumtibu un nabadzibu,

ieverojot to, ka Pa3valdibas funkcija ietilpstoda parvaldes uzdevuma delegesanas mérkis
ir nodro$inat kvalitativu, stabilu un efektivu Pagvaldibas funkcijas izpildi un to, ka 3o
merku sasniegSanai ir nepiecieSams skaidri definét Pusu tiesibas un pienakumus, noslédz
Sadu parvaldes uzdevuma delegé$anas ligumu (turpmak — Ligums):

i Liguma lietoti $adi termini:
1.1. Projekta vaditajs - Labklajibas departamenta darbinieks, kur§ ir atbildigs par
Projekta aktivita$u isteno3anu Pavaldiba.
1.2. Merka grupas jaunietis (turpmak - NEET jaunietis) - jaunietis, vecuma no 15 Iidz
29 gadiem (ieskaitot), kur§ nemacas, nestrada, neapgiist arodu un nav registréts
Nodarbinatibas valsts agentura (turpmak — NVA) ka bezdarbnieks, dzivo vai ir deklaréts
Riga.
1.3. Programmas vaditajs — persona, kurai ir augstaka izglitiba, kura Projekta ietvaros ir
apguvusi Agentliras organiz&to macibu programmu un kura parrauga darbu ar NEET
JjaunieSiem PaSvaldiba un nodrosina vinu iesaisti Projekta.

1.4. Mentors — pilngadiga persona, kura Projekta ietvaros ir apguvusi Agentiras
organizéto macibu programmu un kura sniedz atbalstu NEET jaunietim individualas
pasakumu programmas isteno3ana.

1.5. NEET jaunieSa profileSana — NEET jaunieSa sakotngja izpéte, kas ietver
padzilinatu socialpsihologisko un ekonomisko problému izpéti, jaunie$a izglitibas, darba,
briva laika, sabiedriskas darbibas, iepriekigjas pieredzes un eso$o prasmju apzinaSanu,
personibas izpéti, intereSu un prasmju attistibas vajadzibu apzina$anu un kas veikta



atbilstosi metodologiskajam vadlinijam (turpmak — Metodologiskas vadlinijas)’.

1.6. NEET jaunie$a individuila pasikuma programma - atbilstosi Metodologiskajam
vadlinijam veidots pasakumu kopums, kas piemérots konkrétam NEET jaunietim, ir
balstits uz NEET jaunie3a profile$anas rezultitiem un versts uz vina prasmju attistibu, lai
sekmétu jaunieSa iesaisti izglitiba, tai skaita aroda apguvé pie amata meistara, un iesaisti
NVA un Valsts izglitibas attistibas agentiiras (turpmak — VIAA) istenotajos Jaunie3u
garantijas projektu pasakumos, ka arl nevalstisko organizaciju vai jaunieSu centru
darbiba. Individuala pasakumu programma ir sekmigi izpildita, ja tas nosléguma NEET
Jaunietis ir iesaistijies izglitiba, tai skaita aroda apguvé pie amata meistara, NVA vai
VIAA Tstenotajos Jaunie3u garantijas projektu pasakumos vai NVA Istenotajos aktivajos
nodarbinatibas vai preventivajos bezdarba samazinasanas pasakumos vai nodarbinatiba,
ka arT nevalstisko organizaciju vai jaunie$u centru darbiba.

1.7. NEET jaunieSu atbalsta pasakumi — darbibu kopums, kas ietverts NEET jauniesa
individualaja pasakumu programma un vérsts uz jaunielu prasmju attistibu. Atbalsta
pasakumi var ietvert tadas aktivitates ka neformala un ikdienas maciSanas, specialistu
konsultacijas (psihologs, karjeras konsultants u. c., iznemot arstniecibas personalu),
daliba pasakumos (nometnes, semindri, sporta aktivitates, kultdiras pasakumi),
brivpratigais darbs, iesaiste nevalstisko organiziciju un jaunieSu centru aktivitates,
pasakumos un projektos, profesijas specifikas iepaziSana, tai skaita vizites uznémumos,
lai izveletos iegiit profesionalo kvalifikaciju vai apgiit arodu pie amata meistara, iesaiste
viet€jas sabiedriskajas aktivitatés, specifiski pasakumi NEET jaunie$iem ar invaliditati
(ar surdotulka, asistenta palidzibu, specializéto transportu).

1.8. Dubulta finansgSana — gadfjumi, kad Stratégiskais partneris attiecinamajas
izmaksas ir ieklavis izdevumus, kas vienlaikus tikusi, tiek finanséti vai, kurus planots
finansét no Labklajibas departamenta pamatdarbibas vai citiem Eiropas Savienibas
finanSu instrumentiem, valsts vai pa§valdibas finan$u lidzek|iem.

1.9. Izmaksu pamatojoSie dokumenti — faktiski notiku$o darbibu un sasniegto rezultitu
pamatojoSie dokumentarie apliecinajumi.

2. Liguma priekSmets un delegétie valsts parvaldes uzdevumi

2.1. Pa3valdiba delege un Strategiskais partneris apnemas Liguma noteiktaja kartiba un
apjoma nodroSinat NEET jaunieSiem, no likuma ,,Par pa$valdibam” 15.panta pirmas
dalas 4. un 10.punkta noteiktajam pa$valdibas funkcijam - gadat par iedzivotaju izglitibu
un sekmét saimniecisko darbibu attiecigaja administrativaja teritorija, rupéties par
bezdarba samazinaSanu — izrietofo parvaldes uzdevumu - Projekta IstenoSanas laika
Projekta aktivitates iesaistit NEET jaunieSus, aptverot individualdas pasakumu
programmas izstradi un IstenoSanu (turpmak — Uzdevums).

2.2. Lai izpilditu Uzdevumu, Stratdgiskais partneris pilda Liguma 4.2.punkta noteiktos
Strategiska partnera pienakumus, ievérojot Liguma noteikto kartibu un terminus.

'http://jaunatne.gov.Iv/sites/default/files/web/Jauniesu _garantija/dokumenti/sadarbibasligums/metodologiskas vadli
nijas_jauna redakcija_jun.pdf



2.3. Stratégiskajam partnerim Projekta iesaistimo NEET jaunie$u maksimalais skaits ar
3adu pieejamo finansgjumu:

Kopa
Projekta iesaistamo NEET jaunieSu maksimalais skaits 27
Kopégjais pieejamais finanséjums (euro), taja skaita: 42 233.40
NEET jaunieSu iesaistei pieejamais finanséjums (euwro) 2459.16
NEET jaunieSu individualo pasakumu programmu isteno3anai
b o 39 774.24
piecjamais finans€jums (euro)

3 Liguma darbibas termins, speka staSanas un izpildes kartiba
3.1. Ligums stdjas speka péc ta abpusgjas parakstiSanas un registrésanas Rigas domes
vienotas informativas sistémas apak$sistéma ,Ligumi” un ir speka lidz 2020.gada
31.oktobrim.
3.2. Stratggiskais partneris darbojas un isteno Uzdevumu Liguma 2.punkta minétajiem

NEET jaunieSiem neatkarigi no vinu deklarétas dzivesvietas. Stratégiskajam partnerim
nav tiesibas no Uzdevuma izrietoSos pienakumus un tiesibas nodot citam personam,

3.3. Stratégiskais partneris:
3.3.1. Uzdevuma izpild€ ievéro labas parvaldibas principu, attiecigo pakalpojumu

sniegdanu reglament&jodo normativo aktu prasibas un sadarbojas ar Pa$valdibu, tas
iestad®m un struktarvienibam, ka ari ar citam valsts parvaldes institcijam;

3.3.2. nodrosina nepartrauktu un kvalitativu Uzdevuma izpildi atbilsto$i normativo
aktu prasibam un Liguma noteikumiem, iznemot neparvaramas varas gadijumus;

3.3.3. nodroSina pienacigu un savlaicigu Uzdevuma izpildi pieejama finanséjuma
robezas;

3.3.4. nodrosina Pa$valdibai, Agentiirai, Centralajai finanu un ligumu agentirai,
Eiropas Komisijai vai citai saskapa ar Firopas Savienibas vai Latvijas Republikas
normativajiem aktiem kompetentai institiicijai iesp&ju organizeat intervijas ar Uzdevuma
nodro§inaSana iesaistitajam personam un brivu piekluvi ar Uzdevuma nodrodinasana
saistitiem dokumentiem;

3.3.5. ne velak ka nedélu pirms jebkadas publicitites masu medijos par Projekta
norisi un ta aktualitatém sazinas un informé Labklajibas departamenta Iedzivotaju
informé3anas nodalas vaditaju Litu Brici, talr.67105925, e-pasts: lita.brice@riga.lv.

3.4. Stratégiskais partneris savas darbibas veic saskana ar:

3.4.1. Eiropas Savienibas un Latvijas Republikas normativajiem aktiem, t.sk.
bérnu tiesibu aizsardzibas, jaunatnes, sociilo pakalpojumu, publisko iepirkumu un
gramatvedibas joma, MK noteikumiem Nr.385;

3.4.2. Eiropas Savienibas fondu publicitates vadlinijam 2014. - 2020. gadam (10.
07.2015. versija) (turpmak — Finan$u ministrijas izstradatas publicitates vadlinijas);
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3.4.3. Ministru kabineta 2015. gada 17. februara noteikumiem Nr. 87 “Kartiba,
kada Eiropas Savienibas struktiirfondu un Kohézijas fonda ieviesana 2014. — 2020. gada
planoSanas perioda nodro§inama komunikacijas un vizualas identitates prasibu
ievéroSana’;

3.4.4. Metodologiskam vadlinijam;

3.4.5. metodiku “Vienas vienibas izmaksu standarta likmju aprékina un
piemérosanas metodika Eiropas savienibas fondu darbibas programmas “Izaugsme un
nodarbinatiba® 8.3.3. specifiska atbalsta mérka ,Attistit NVA neregistréto NEET
JjaunieSu prasmes un veicinat to iesaisti izglitiba, NVA istenotajos pasakumos Jaunie$u
garantijas ietvaros un nevalstisko organizaciju vai jaunie§u centru darbiba® ietvaros
(turpmak - Metodika), pieejama Agentiiras timek|vietné www.jaunatne.gov.lv.

4. PuSu tiesibas un pienikumi
4.1. Projekta ietvaros Stratégiskajam partnerim ir §adas tiesibas:

4.1.1. sapemt no Pa§valdibas Projekta istenoZanai nepiecieSamo finanséjumu
atbilstoSi Liguma izvirzitajiem nosacijumiem un prasibam;

4.1.2. pieprasit un sanemt no Projekta vaditaja nepiecie$amo informaciju Projekta
istenoSanai;

4.1.3. iesniedzot Projekta vaditijam pieprasijumu ar pamatotu skaidrojumu un
sagemot Agentliras apstiprindjumu, palielinat Liguma 4.2.3. punkta noradito Projekta
iesaistamo Programmu vaditaju un Mentoru skaitu.

4.2. Projekta ietvaros Stratégiskajam partnerim ir §adi pienakumi:
4.2.1. Iidz Projekta beigam iesaistit lidz 27 (divdesmit septipi) NEET jauniesiem

(JaunieSu uzrunaSana, profiléSana, konsulté$ana, individuilo programmu izstrade,
apmaciba u.c.), saskana ar MK noteikumu Nr.385 23 .punktu;

4.2.2. nodrosinat, ka NEET jaunie$u iesaiste un darbs ar NEET jaunieti Projekta
sakas ne velak 5 (piecu) darba dienu laika péc Programmu vaditaju un Mentoru apmacibu
programmas pabeigSanas un turpinas lidz 2020.gada 30.septembrim vai saistibu pilnigai
izpildei;

4.2.3. iesaistit Projekta istenoana lidz 3 Programmu vaditdjiem un lidz 35
Mentoriem, saskapa ar jaunie$u skaitu, kas tika noradits Labklajibas departamenta
Projekta Stratégisko partneru atlases konkursa pieteikuma;

4.2.4. iesaistit tadus Programmu vaditajus, kuri ieguvusi augstiko izglitibu un
atbilst Metodologiskajas vadlinijas noteiktajiem kritérijiem, ka ari atbilst Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma 72.panta noteiktajam prasibam un tadus Mentorus, kuri atbilst Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma 72.panta noteiktajam prasibam;

4.2.5. sniegt Programmas vaditajam Projekta veicamo uzdevumu kvalitativai
izpildei visu nepiecieSamo informaciju, kas ir Strategiska partnera riciba, tostarp
nodrosinat savlaicigu informacijas pieejamibu no attiecigajam Strategiska partnera riciba
esoSajam datu bazém un registriem;

4.2.6. nodrosinat Programmas vaditaju un Mentoru aizvietojamibu, par to pazinojot
Projekta vaditdgjam 3 (trfs) darba dienu laika p&c Programmas vaditaja vai Mentora
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dalibas Projekta partraukSanas dienas vai pec dienas, kad iestajusies citi objektivi apstakli
Programmas vaditaja vai Mentora nomainaij;

4.2.7. nodrosinat Liguma izpildes ietvaros sanemtajos dokumentos iek|auto fiziskas
personas datu droSibu un aizsardzibu atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam;

4.2.8. istenot MK noteikumu Nr.385 23.punkta noteiktas atbalstimas darbibas
Metodika noteiktaja apméra:
4.2.8.1. nodrosinat NEET jaunieSu iesaisti Projektd (atraSana, uzruna$ana,

profiléSana, individualas pasakumu programmas izstrade, karjeras konsultacija), sniedzot
atbalstu katram NEET jaunietim ne mazak ka 9 (devinu) stundu apméra;

4.2.8.2. nodroSinat atbalsta pasakumu sniegianu katram NEET jaunietim saskana ar
individualo pasakumu programmu, sniedzot atbalstu ne mazak ka 48 (detrdesmit astonas)
stundas meénesi, no tam ne mazak ka 20 (divdesmit) stundas Mentora individuilo
atbalstu, ne mazak ka 4 (Cetras) stundas Programmas vaditaja individualo atbalstu un ne
mazak ka 24 (divdesmit Cetras) stundas NEET jaunie3a atbalsta pasakumus;

4.2.8.3. Istenot vienu individualo pasakumu programmu no 1 (viena) lidz 9
(deviniem) meéneSiem (individualo pasakumu programmas ilgumu nosaka péc NEET
jaunieSu sakotngja dalfjuma atbalsta grupas péc iesaistes ilguma);

4.2.9. nodro8inat, ka Projekta Programmas vaditaja parzina vienlaikus ir ne vairak
ka 12 (divpadsmit) NEET jauniesi un vigu Mentori, neatkarigi no NEET Jauniesu un vigu
Mentoru piesaistes Stratégiskajam partnerim;

4.2.10. nodrosinat, ka Projekta Mentora parzina vienlaikus ir ne vairak ka 6 (sesi)
NEET jauniesi, neatkarigi no NEET jaunie3u piesaistes Stratégiskajam partnerim;

42.11. iesniegt PaSvaldibas parstavim Labklajibas departamentam rakstisku
pazigojumu 3 (tris) darba dienu laikd péc Programmas vaditdja vai Mentora dalibas
Projekta partraukSanas dienas, noradot iemeslu, ja Programmas vaditajs Projekta neveic
Liguma 4.2.31.1. apakSpunkta noraditos pienakumus Liguma 4.2.31.1. apakSpunkta
noraditaja termipa vai Mentors Projekta neveic Liguma 4.2.31.2. apak$punkta noraditos
pienakumus Liguma 4.2.31.2. apak3punkta noraditaja termina;

4.2.12. nodroSinat NEET jaunie$a iesaisti Projekta, neparsniedzot NEET jauniesa
individualas pasakumu programmas maksimalo Tsteno$anas terminu 9 (devini) ménesi;

4.2.13. veikt NEET jaunieSu personas datu apstradi, ievérojot tiesibu aktos noteiktas
fizisko personu datu aizsardzibas, apstrades un aprites prasibas;

4.2.14. nodro3inat, ka Projekta ietvaros raditas vai iegadatas vertibas ir uzturétas un
izmantotas Projekta paredzétajam NEET jaunie3u atbalsta pasakumu mérkim;

4.2.15. parzinat Projekta ietverto informaciju par Projektu kopuma un izprast savu
atbildibu Projekta Tsteno$ana;

4.2.16. péc Labklajibas departamenta elektroniska pieprasijuma uz Stratégiska
partnera e-pastu: brf jaunatne@gmail.com, sniegt tam visu nepiecieSamo informaciju par
Projekta IstenoSanu Labklajibas departamenta noteiktaja termina;

4.2.17. rakstiski informet Labklajibas departamentu 2 (divu) darba dienu laika no
fakta iestaSanas dienas par jebkadas Liguma ietvaros saisto3as informacijas (pieméram,
par izmainam Projekta Tsteno$ana, adrese, kontaktinformacija, bankas rekvizitos) mainu;



4.2.18. iesniegt Labklajibas departamentam 3 (tris) darba dienu laika to personu
parakstu paraugus, kas ir tiesigas Strat€giska partnera varda apstiprinat un parakstit visus
ar Projektu saistitos dokumentus, ja mainijusies ieprick§ Agentiirai sniegta informacija;

4.2.19. nodro3inat sadu publicitates prasibu ievéro¥anu un Isteno3anu atbilstosi MK
noteikumos Nr.385 un Projekta noteiktajam:

4.2.19.1. attieciba uz ikvienu ar Projektu saistito komunikacijas pasakumu
(piem@ram, konferenci, izstadi, seminaru) nodrosinat, lai personas, kuras piedalds $aja
pasakuma, butu informeétas par Eiropas Socidla fonda (turpmak - ESF) sniegto
finans&jumu Projekta TstenoSanai. Lai to nodrofinatu, Stratégiskais partneris izvieto
vizualo elementu ansambli uz izdales materialiem, pasakuma darba kartibam, konferentu
vai seminaru dokumentacijas, dalibnieku registracijas lapam un citiem materialiem.
Vienlaikus vizudlo elementu ansambli izvieto ikviena ar Projektu saistita dokumenta, kas
attiecinams uz Projekta Tsteno3anu un paredz&ts ta dalibniekiem vai sabiedribai, tai skaita
timek]vietn&s, bukletos, gramatas, pasakumu prezentacijas, pazinojumos, tostarp dalibas
sertifikatos u.c. dokumentos. Vizualo elementu ansamblis ir pieejams timek]vietnes
www jaunatne.gov.lv sadala “JaunieSu garantija Projekts “PROTI un DARI!™, to
izvietot un pielietot saskapa ar Finan$u ministrijas izstradatajam publicitates vadlinijam;

4.2.19.2. sava timek]vietng, ja tada ir, Projekta istenoanas laika publicét Tsu ar
atbalsta apjomu samérigu aprakstu par Projektu, ta Atbalsta mérkim un rezultatiem,
uzsverot atbalstu, kas sanemts no ESF un nodro$inat arl informacijas aktualizé$anu ne
retak ka reizi trijos ménesos. Projektam noslédzoties, Stratégiskajam partnerim nav
pienakums turpinat aktualiz&t informaciju timek]vietng;

4.2.19.3. Projekta 1stenoSanas laika nodroinat informativa plakata ar informaciju
par Projekta istenoSanu, tostarp par finansialo atbalstu no ESF, izvieto$anu Stratégiska
partnera telpas sabiedribai redzama vieta (pieméram, pie ekas ieejas). Informativa plakata
minimalais izmers ir A3. Informativa plakata paraugs ir pieejams timek]vietnes
www.jaunatne.gov.lv sadala “JaunieSu garantija Projekts “PROTI un DARI!™, to
izvietot un pielietot saskana ar Finan$u ministrijas izstradatajam publicitites vadlinijam;

4.2.20. noradit Projekta numuru uz visiem ar Projekta istenoSanu saistitiem
dokumentu originaliem vai to atvasinajumiem (ar juridisku speku);

4.2.21. uzglabat ar Projekta TstenoSanu saistito dokumentu, kas pierada Projekta
konkréto darbibu TstenoSanu, originalus vai to atvasinajumus (ar juridisku speku) vismaz
Iidz 2030. gada 31. decembrim. Uzglabat ar Projekta isteno$anu saistito izmaksu
pamatojoSos dokumentus atbilstosi Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas normativo
aktu prasibam. Péc Agentiras nosléguma Maksajuma pieprasijuma apstiprinaSanas
Labklajibas departamentd, Labklajibas departaments pazinos Stratégiskajam partnerim
par dokumentu glaba$anas terminu;

4.2.22. nodroSinat Projekta istenoSanai pieskirta finanséjuma izlieto$anu saskana ar
Stratégiska partnera iesniegto un Agentiras apstiprinato informaciju veidlapa “Planota
finans€juma izlietojuma par mérka grupas jaunieSu iesaisti un dalibu individualajas
pasakumu programmas plans” (1. pielikums). Papildus iesniegt Labklajibas
departamentam Liguma 1. pielikumu ar aktvalizétu informaciju Iidz katra Projekta
Isteno3anas gada 20. janvarim, 20. aprilim, 20. julijam, 20. oktobrim;

4.2.23. nodroSinat finans€jumu izmaksam, kas nav attiecingmas no Projekta
IstenoSanai pieejama finansgjuma, ka arT Projekta sadardzinajuma izmaksam:;
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4.2.24. iesaistities Projekta IstenoSana ar valdijuma vai Ipa¥uma esodu mantu,
intelektudlo IpaSumu, finansgjumu vai cilvékresursiem. Sadu ieguldfjumu rezultata
PaSvaldibai ar Stratégisko partneri nevar rasties tadas tiesiskas attiecibas, no kuram
izrietétu, ka Sis darTjums atbilst publiska iepirkuma liguma pazimém atbilstosi Publisko
iepirkumu likumam vai Sabiedrisko pakalpojumu sniedz&ju iepirkumu likumam, vai ka
darfjumam japieméro normativie akti par iepirkuma procediiru un tas pieméro$anas
kartibu pasiititaja finansétiem projektiem;

4.2.25. nodrosinat, ka Stratégiskajam partnerim nodotas ar Projekta IstenoSanu
saistitas tiesibas un pienakumi, kas noraditi Liguma 4.2.punkti, netick nodoti citai
personai;

4.2.26. veikt visus nepiecieSamos pasakumus, lai izvairftos no intere$u konflikta
iestaSanas un 2 (divu) darba dienu laikd no konstatéSanas briza rakstiski informét
Labklajibas departamentu par ikvienu gadijumu, kad radies vai varétu rasties interesu
konflikts, ka arT informét Labklajibas departamentu par jebkuram izmaipam un
apstakliem, kas var negativi ietekmé&t Projekta isteno$anu;

4.2.27. nepielaut Dubulto finansé$anu;

4.2.28. delegét Programmas vaditajus un Mentorus Agentiiras organizétajam
obligatajam apmacibam, iesniedzot Projekta vaditajam aizpilditas Programmu vaditaju
(2. pielikums) un Mentoru (3.pielikums) aptaujas anketas ka arT dokumentu kopijas, kas
apliecina, ka Programmas vaditajs ir ieguvis augstako izglitibu;

4.2.29. nodrosinat, ka Programmas vaditaji pirms veic darbu Projekta ar NEET
jaunieSiem sekmigi pabeidz Agentiras organizétas apmacibas, kuras ilgst 32 (trisdesmit
divas) akadémiskas stundas (tai skaita lekciju stundas, seminaru un praktisko darbu
stundas), kas ir pilnas 4 (Cetras) darba dienas, un 48 (etrdesmit astonas) patstaviga darba
stundas, iegiistot apliecinajumu;

4.2.30. nodroSinat, ka Mentori pirms veic darbu Projektd ar NEET jaunieSiem
sekmigi pabeidz Agentliras organizétas apmacibas — 3 (iris) akadeémisko stundu
tieSsaistes seminara macibas un 8 (astopas) akadémiskas stundu neformalas izglitibas
macibas, sanemot par to apliecindjumu;

4.2.31. nodrosinat, ka katrs:

4.2.31.1. Agentiras organiz&tas macibas sekmigi pabeiguSais Programmas vaditajs
vismaz 12 (divpadsmit) méneSus Projekta Tstenoanas laika veic Programmas vaditdja
pienakumus, kas noteikti Metodologiskajas vadlinijas vai parrauga darbu vismaz ar 1
(vienu) NEET jaunieti un nodroSina vipa iesaisti Projekta;

4.2.31.2. Agentliras organizétas macibas sekmigi pabeigu$ais Mentors vismaz 4
(Cetrus) meneSus Projekta IstenoSanas laika veic piendkumus, kas noteikti
Metodologiskajas vadlinijas vai sniedz atbalstu vismaz 1 (vienam) NEET jaunietim vina
individualas pasakumu programmas TstenoSana.

4.2.32. veikt finans€juma atmaksu saskana ar Labklajibas departamenta izrakstitu
rekinu atbilstoSi faktiskajam izmaksam (Programmu vaditdjiem lidz 50 (piecdesmit) euro
apméra, Mentoriem Iidz 10 (desmit) euro apméra, atkariba no apmacamo daudzuma un
Agentiras pakalpojumu iepirkuma cenam) 20 (divdesmit) darba dienu laika par
Agentiras organiz€tajam macibam, ja Programmu vaditajs vai Mentors:



4.2.32.1. nav regulari apmekl&jusi Agentiiras organiz&tas macibas, t.i., Programmas

vaditajs apmekl€jis mazak par 75% no Agentiiras organizétajaim macibam vai

Mentors nav apmeklIgjis 100% no Agentiiras organiz&tajam macibas;

4.2.32.2. nav sekmigi apguvusi macibu kursu, t.i., Programmas vaditajs nav

izpildijis patstavigo darbu uzdevumus, gala parbaudijuma sapémis mazak par 70%

no maksimala noveértéjuma vai Mentors gala parbaudijuma sanémis mazak par 80%

no maksimalad novert€juma;

4.2.32.3. ir apguvuSas Agentliras organizétas macibas, bet Programmas vaditajs
Projekta neveic kadu no Liguma 4.2.31.1. apak$punkta minétajiem pienakumiem Liguma
4.2.31.1. apakSpunkta noraditaja termina vai Mentors Projekta neveic kadu no Liguma
4.2.31.2. apak3punkta minétajiem pienakumiem Liguma 4.2.31.2. apakSpunkta noraditaja
termina;

4.2.33. nodrodinat telpas NEET jaunieSu konsulté$anai, kas ir pieejamas un
pielagotas cilvekiem ar funkcionaliem trauc&jumiem;

4.2.34. informé&t NEET jaunieSus, motivét iesaistities Projekta un individualas
pasakumu programmas isteno$ana;

4.2.35. izveleties NEET jaunietim atbilstoS§ako Programmu vaditaju un Mentoru;

4.2.36. nodrosinat Programmas vaditaja un Mentora cie$u sadarbibu NEET jaunie$a
individualas pasakumu programmas veido$ana;

4.2.37. nodrosinat NEET jaunieSu, Programmu vaditaju un Mentoru uzraudzibu
Projekta Tsteno$anas laika, lai p&c iespé&jas izslégtu negodigu ricibu;

4.2.38. nodroSinat NEET jaunieSa individualas pasakumu programmas uzsak$anu
ne velak ka 4 (Cetru) meéneSu laika péc NEET jaunieS$a individualas pasakumu
programmas izstrades apstiprinasanas (4.pielikums).

4.2.39. iesniegt Projekta vaditajam saskano3anai NEET jaunie3a individualas
pasakumu programmas grozijumus $ados gadijumos:

4.2.39.1. ja tiek pagarinats sakotngji noteiktais NEET jaunieSa individualo

pasakumu programmas ilgums;

4.2.39.2. ja tiek veiktas izmainas attieciba uz sakotn&ji planoto sniegta atbalsta

saturu, proti, ja ir nepiecieSamiba mainit planotas atbalsta aktivitates, tas aizvietojot

ar citam;

4.2.39.3. ja tiek veiktas izmainas attiecibd uz sdkotn&ji planoto sniegta atbalsta

apjomu stundas, jo Ipasi, ja ir nepiecieSamiba mainit Mentora individuala atbalsta

apjomu, Programmas vaditaja individuala atbalsta apjomu vai atbalsta pasakumu un
specialistu sniegta atbalsta apjomu;

4.2.40. ne mazak ka 1 (vienu) darba dienu pirms grozito individualo pasakumu
programmu isteno$anas uzsakSanas iesniegt veidlapu “Izzina par veiktajiem individualas
pasakumu programmas grozijumiem” (5. pielikums) un veidlapu “Mérka grupas jaunie3a
individuala pasakumu programma” (4. pielikums) ar aktualiz€tu informaciju nositot uz
Labklajibas departamenta e-pastu dl@riga.lv.

4.2.41. nodroSinat Liguma 11.7. punkta noradito pielikumu savlaicigu iesnieg$anu
Projekta vaditajam, nosiitot uz Labklajibas departamenta e-pastu: dl@riga.lv;



4.2.42. pirms katra NEET jaunie3a iesaistes Projekta iesniegt Projektu vaditajam
veidlapu “JaunieSu atbilstibas parbaude projekta “PROTI un DARI!® meérka grupas
kritérijiem” (6. pielikums) uz Labklajibas departamenta e-pastu: dl@riga.lv;

4.2.43. nodro3inat Agentiiras, Pa3valdibas, Eiropas Komisijas, citu Eiropas
Savienibas fondu vadiba iesaistito Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas institiciju
parstavjiem, ka arf citu kompetento institiiciju parstavijiem:

4.2.43.1. piek]usanu Projekta istenoSanas vietai, telpam, dokumentu originaliem vai

to atvasinajumiem (ar juridisku speku) un visai informacijai, t. sk. informacijai

elektroniska formata, kas nepiecieS5ama $adu parbauzu veikS$anai (p&c pieprasijuma
visa ar Projekta TstenoSanu saistita dokumentacija jauzrada Projekta isteno3anas
vieta);

4.2.43.2. telpu un darba vietu dokumentu parbaudei;

4.2.43.3. iesp&ju organizet intervijas ar Projekta iesaistitajam personam (t. i., NEET

jaunieSiem, Projekta isteno3ana iesaistito personalu);

4.2.43 4. pieprasito dokumentu uzradiSanu un, ja nepieciesams, izsniegSanu;
4.2.43.5. Projekta TstenoSana iesaistita personala piedaliSanos parbaudeg;

4.2.44. ja kvalitates novérte3anas vizité tiek konstatétas nepilnibas Projekta
IstenoSana vai cits Liguma nosacfjumu parkapums, Labklajibas departamenta noteiktaja
termipa noverst konstat&tas nepilnibas;

4.2.45. iesniegt Labklajibas departamentam Liguma 7. pielikumu, tam
pievienojamos dokumentus un veidlapas (Liguma 4., 8., 9,10, 11, 12, 13., 14. un 15.
pielikums) par katru kalendara meénesi lidz nakama ménesa 3. datumam. Pirmo reizi
Liguma 7. pielikumu, tam pievienotos dokumentus un veidlapas (Liguma 4., 8., 9., 10.,
I1., 12., 13. un 14. pielikums) iesniegt Labklajibas departamentam par to parskata
periodu, par kuru tiek faktiski pieprasits finanséjums (periods, par kuru pirmreizgji
iesniegti dokumenti, nevar but ilgaks par vienu ménesi).

4.3. Projekta ietvaros Pasvaldiba apnemas:

4.3.1. nodroSinat Stratégiskajam partnerim Projekta Tsteno3anai nepiecieSama
finansgjuma pieskirSanu atbilstosi Projekta un Liguma izvirzitajiem nosacijumiem un
prasibam;

4.3.2. nodrosinat Projekta Tistenodanai un Liguma izpildei nepiecie§amo
administrativo, tehnisko un finandu dokumentacijas savlaicigu un precizu sagatavoSanu,
un, ja nepiecieSams, saskapo$anu ar citam pusém;

4.3.3. parraudzit Projekta aktivita$u ievieSanu StratGgiska partnera iestades,
nodro§inot tos ar visu nepiecieSamo informaciju veicama Uzdevuma kvalitativai izpildei,
ka ar koordinét un parraudzit Projekta istenoSanu atbilstosi Ligumam;

4.3.4. sniegt konsultativo atbalstu Stratégiskajam partneriem;
4.3.5. kontrolet Liguma izpildi un nepie]aut Dubulto finanseSanu;

4.3.6. veikt NEET jaunieSu atbilstibas Projekta mérka grupai parbaudi, balstoties uz
Labklajibas departamenta pieejamiem resursiem ne vélak ka 35 (trisdesmit piecu) darba
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dienu laika no NEET jaunie$a datu sanemsanas;

4.3.7. 5 (piecu) darba dienu laika péc Liguma 4.3.6.apak$punkta minéta termipa uz
Strategiska partnera e-pastu: brfjaunatne@gmail.com nositit aizpilditu Liguma 6.
pielikumu;

4.3.8. Projekta ievieSanas laika veikt Projekta uzraudzibu, tai skaita veikt kvalitates
novertéSanas vizites Projekta IstenoSanas vieta, lai izvértétu Projekta IstenoSanas
atbilstibu Projekta IstenoSanas prasibam;

4.3.9. vismaz 5 (piecas) darba dienas pirms kartéjas Projekta Tsteno$anas kvalitates
noveértéSanas vizites veikSanas rakstiski informét par to Stratégisko partneri, noradot
dokumentus, kuri jauzrada kvalitates novérteSanas vizité un personas, kuram jabit
pieejamam kvalitates novértéSanas vizites laika;

4.3.10. nepiecieSamibas gadijuma veikt Projekta TstenoSanas kvalitates novértésanas
vizites, iepriek§ nebridinot Stratégisko partneri;

4.3.11. izvertet Stratégiska partnera iesniegtos parskatus, pienemt Iémumu par
Attiecinamo izmaksu apstiprind$anu vai piepemt lémumu par izmaksam, kas nav
attiecinamas no Projekta Tsteno3anai pieejama finans&juma;

4.3.12. veikt maksajumus Strategiska partnera kontd saskapa ar Liguma
nosacfjumiem vai rakstiski informét Strategisko partneri par izmaksu parmaksu vai
izmaksu, kas nav attiecinamas no Projekta TstenoSanai pieejama finansGjuma, icturésanu
no kartgja maksajuma;

4.3.13. 40 (Cetrdesmit) darba dienu laika (ja nav nepiecieSami precizéjumi vai
papildu dokumentacija no Stratégiska partnera) parliecinaties par Liguma 7. pielikuma
icklauto jaunieSu atbilstibu mérka grupas kritérijiem, izvertét un apstiprinat iesniegto
Liguma 7. pielikumu un iesniegtas veidlapas (Liguma 4., 8., 9., 10., 11., 12., 13. un 14.
pielikums) un tam pievienotos dokumentus un pienemt vienu no $adiem Iémumiem:

4.3.13.1. par parskata apstiprina$anu un Liguma 5.2.1. un 5.2.2. apak$punkta

noradito maksajumu veikSanu;
4.3.13.2. par parskata noraidiSanu, noradot iemeslu;

4.3.14. ja, parbaudot Stratégiskd partnera iesniegto Liguma 7. pielikumu, tam
pievienotajos dokumentos un veidlapas, konstate, ka parskata ir nepieciesami preciz&jumi
vai papildu dokumentacija no Stratégiska partnera, tad rakstveida pieprasit tos
Strategiskajam partnerim, nosakot iesniegSanas terminu, kas nevar biit Tsaks par 3 (trijam)
darba dienam;

4.3.15. péc Liguma 4.3.14. apakSpunkta minéto preciz&jumu vai papildu dokumenticijas
sanems$anas no Strat€giska partnera, 40 (Cetrdesmit) darba dienu laika tos izvertét un
piepemt vienu no Liguma 4.3.13.1. un 4.3.13.2. apak§punkta mingtajiem lémumiem, ja
atkartoti nav nepiecieS8ami precizéjumi vai papildu dokumenticija no Stratégiska
partnera.

5. Savstarpéjo norékinu kirtiba, finanSu un citu resursu pieskir$anas
noteikumi

5.1. PaSvaldiba nodroSina izmaksu par NEET jaunie$u iesaisti un atbalsta pasikumu
sniegdanu Projektd seg8anu uz Liguma 12.punkta noradito Strat€giska partnera norgkinu

kontu, npemot véra, ka:
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5.1.1. vienas vienibas izmaksas standarta likme 91,08 euro (devindesmit viens euro
8 centi) apmeéra par viena NEET jauniea iesaisti Projekta, ja ta notikusi ne mazak par 9
(devipam) stundam, saskapa ar Metodiku. Atbalstamas darbibas, saskana ar vienas
vienibas izmaksu standarta likmi, kas var ietvert:

5.1.1.1. NEET jaunieSa uzruna$anu un konsulté3anu (sakotngja motivésanu,
informéSanu, atbilstibas mérka grupai parbaudi);
5.1.1.2. NEET jaunie$a profilé$anu un konsulté3anu;
5.1.1.3. NEET jaunie$a individualds pasakumu programmas izstradi vai
karjeras konsultaciju;
5.1.1.4. NEET jaunieSa karjeras konsultaciju virzibai uz VIAA vai NVA
JaunieSu garantijas pasakumiem, ja jaunietis p&c profiléSanas un konsultacijam ar
programmas vaditdju ir gatavs nekav€joties tajos iesaistities.

5.1.2.  vienas vienibas izmaksas standarta likme 368,28 euro (tris simti se§desmit
astoni euro 28 centi) ménesi par atbalsta pasakumu sniegSanu vienam NEET jaunietim
saskapa ar Metodiku, Individudlo pasakumu programmu, ja NEET jaunietim sniegtais
atbalsts ir ne mazak par 48 (Eetrdesmit astonam) stunddm ménesT, kas ietver:

5.1.2.1. Programmas vaditaja individualo atbalstu, ne mazak ka 4 (Cetras)
stundas ménesi vienam NEET jaunietim;

5.1.2.2. Mentora individualo atbalstu, ne mazak ka 20 (divdesmit) stundas
meénesI 1 (vienam) NEET jaunietim;

5.1.2.3. atbalsta pasakumus 24 (divdesmit Cetras) stundas meénesi vienam
NEET jaunietim, kas sevi var ietvert specialistu konsultacijas, neformalds un ikdienas
macisanas aktivitates, seminarus, sporta aktivitates, kultiiras pasakumus, nometnes,
brivpratiga darba aktivitates, iesaisti nevalstisko organiziciju un jaunie$u centru
aktivitat€s, pasakumos un projektos, profesijas specifikas iepaziSanas aktivitates, iesaiste
viet€jas sabiedriskajas aktivitatés.
5.2. Labklajibas departaments 10 (desmit) darba dienu laika pec Liguma 7. pielikuma
apstiprinasanas un rekina sanemsanas uz Liguma 12.punkta noradito Stratégiska partnera
bankas nor€kinu kontu, neparsniedzot Liguma 2.3. punkta noradito finanséjuma apmeéru:

5.2.1. veic maksajumu par NEET jaunie$u iesaisti Projekta saskana ar Liguma
5.1.1. apakSpunkta noteikto likmi;

5.2.2. veic maksajumu iesaistito NEET jaunieSu atbalsta pasakumu snieg$anai
saskapa ar Liguma 5.1.2. apak§punkta noteikto likmi.

5.3. Strategiskajam partnerim NEET jaunie$a individualo pasakumu programmas
IstenoSana ir jauzsak ne velak ka 4 (Cetru) meéneSu laikd peéc Liguma 4.pielikuma
izstrades. Ja individualo pasakumu programmas istenoSana netiek uzsakta $aja punkta
mingtaja termind, tad izstradata NEET jaunie$a individuala pasdkumu programma
uzskatama par nederigu.

5.4. Gadijumos, kad NEET jaunietis:

5.4.1. ir partraucis dalibu Projekta pirms vipa individualas pasakumu programmas
beigam, tad Stratégiskajam partnerim tiek attiecinatas izmaksas par NEET jaunieSa
dalibu individualas pasakumu programmas izpilde tajos méneSos, kuros tas atbalstu
sanémis ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astopu) stundu apmera, iznemot 5.4.2. apak$punkta
minétajos gadijumos;
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5.4.2. attaisnojoSa iemesla d€] nav vargjis piedalities individualas pasakumu
programmas izpildé pilna apmera, t.i. ir ne mazak par 48 (Cetrdesmit astopam) stundam,
Stratégiskajam partnerim tiek proporcionali attiecinatas izmaksas par NEET jaunietim
sniegto atbalstu atbilstosi faktiskajam sniegta atbalsta stundu skaitam. Saskana ar
Metodiku - 7,67 euro (septini euro, 67 centi) stunda. Lai Stratégiskajam partnerim
attiecinatu izmaksas proporcionali faktiskajam sniegtad atbalsta stundu skaitam par 1
(vienu) NEET jaunieti, kuram atbalsts sniegts mazak neka 48 (Cetrdesmit astonas)
stundas menesi, jaiesniedz kav&jumu attaisnojoSie dokumenti. Par attaisnojoSiem
iemesliem ir uzskatami:

5.4.2.1. NEET jaunieSa darba nespé&ja;

5.4.2.2. NEET jauniesa laulata vai pirmas pakapes radinieka (t€vs, mate, bérni,
brali vai masas) naves gadijumi;

5.4.2.3. NEET jaunieSa apcietina$ana;

5.4.2.4. ja NEET jaunietis $aja laika, kad vinam jdierodas uz individualaja
pasakumu programma paredzetajiem atbalsta pasakumiem, ir bijis izsaukts uz tiesu,
prokuratiiru;

5.4.2.5. ja NEET jaunietis piedalas tados atbalsta pasakumos, kas ir saistiti ar
NEET jaunieSa profiléSanas rezultatiem un vipa vajadzibam, un, kas netiek finanséti no
Projekta finanSu Iidzekliem (pieméram, iziet Minesotas programmu, narkomanu
rehabilitaciju, socialo rehabilitaciju atkarigam persondam vai tml.);

5.4.2.6. citi arkartas gadijumi, kuru dé] NEET jaunietis nav vargjis piedalities
individualas pasakumu programmas izpild@ pilna apméra.

5.5. Maksimali pieJaujamais individualas pasakumu programmas ilgums vienam NEET
jaunietim aprékinams, uzskaitot tikai tos méneSus, kuros NEET jaunietis faktiski ir
sanémis atbalstu (kopskaita ieklaujot ari tos méneSus, kuros atbalsts sniegts nepilna
apméra Liguma 5.4.2. apakSpunkta minéto attaisnojo$o iemeslu dg], skaitot katru $adu
meénesi par vienu pilnu ménesi), un par to Labklajibas departamenta ir iesniegti izmaksu
pamatojoSie dokumenti, un Labklajibas departaments tos ir apstiprinajis.

5.6. Ja NEET jaunietis atkartoti Liguma 5.4.2. apak$punkta noradito attaisnojo$o iemeslu
de] partrauc individualo pasakumu programmas isteno$anu, tad Labklajibas departaments
var pieprasit Stratégiskajam partnerim sniegt detalizétu skaidrojumu par NEET jaunieSa
individualo pasakumu programmas atkartotas partrauk3anas iemesliem un partraukumu
pamatotibu.

5.7. Ja tiek pagarinats sakotn€jais NEET jaunieSa individualas pasakumu programmas
ilgums, Labklajibas departaments izmaksa Stratégiskajam partnerim Liguma 5.1.2.
apakSpunkta noradito maksajumu péc katra kartéja méneSa, par kuru tika pagarinata
NEET jaunieSa individuala pasakumu programma, kurda NEET jaunietis sanémis atbalstu
ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astonas) stundas, veic maksajumu, saskana ar Liguma 5.1.2.
apakSpunkta noteikto likmi, neparsniedzot Liguma 2.3. punktd noradito finans&uma
apmeru.

5.8. Ja NEET jaunietis tiek atkartoti iesaistits Projektd atbilsto$§i Liguma 4.2.12.
apakSpunkta nosacijumiem, Stratégiskajam partnerim nav tiesibu pieprasit Liguma 5.1.1.
apakSpunkta noradito maksajumu un Labklajibas departaments izmaksa Liguma 5.1.2.
apakSpunktd noradito maksajumu péc katra kartéja méne$a, kura NEET jaunietis ir
sanémis atbalstu ne mazak ka 48 (Cetrdesmit astopas) stundas, Labklajibas departaments
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veic maksajumu saskana ar Liguma 5.1.2. apak$punktd noteikto likmi, neparsniedzot
Liguma 2.3. punkta noradito finansgjuma apméru.

5.9. Labklajibas departamentam ir tiesibas neapstiprinat iesniegtos parskatus vai
samazinat vai pilniba nepieskirt vai atprasit finans€jumu, ja Labklajibas departaments
konstate, ka Stratégiska partnera izmaksu pamatojodie dokumenti neatbilst Liguma
noteikumiem vai Stratégiskais partneris nav nodroginajis:

5.9.1. Liguma nosacijumu izpildi;

5.9.2. Eiropas Savienibas vai Latvijas Republikas normativo aktu par Eiropas
Savienibas fondu vadibu izpildi;

5.9.3.  konstatéto traikumu un nepilnibu novérsanu.

5.10. Labklajibas departaments var apturét finansgjuma pieskirSanu, rakstiski informgjot
par to Strat€gisko partneri, ja ir viens no mingtajiem apstak]iem:

5.10.1.  Projekta istenoSanas laika ir iestajuSies apstakl]i, kas rada Liguma noteikto
Strategiska partnera pienakumu parkapumu, ka ari kvalitates novérteSanas vizites
rezultata tiek konstatéti trikumi;

5.10.2. pret Stratégisko partneri vai ta atbildigajam amatpersonam ir sakta
izmekleSana saistiba ar iespgjamu parkapumu, kas skar Projekta TstenoSanu.

5.11. Labklajibas departaments var turpinat finansgjuma izmaksu Stratégiskajam
partnerim, ja Liguma 5.10. punktd mingtie parkapumi nerada ietekmi uz Projekta
IstenoSanu vai ta rezultatiem.

5.12. Samaksa Stratégiskajam partnerim, ja NEET jaunietis bez attaisnojo$a iemesla ir
partraucis dalibu Projekta pirms vipa individualas pasikumu programmas beigam,
attiecigaja meénesi netiek maksata.

5.13. Projekta izmaksas ir attiecinamas, ja tas veiktas atbilstosi atbalsta mérkim un
Eiropas Savienibas, Latvijas Republikas un Pagvaldibas normativo aktu prasibam, ka ari
izmaksas veiktas, ievérojot droSas finan§u vadibas principu, t.i., ieverojot
saimnieciskuma, lietderibas un efektivitates principu Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas Nr.966/20121 30. panta izpratné. Izmaksas par precém un pakalpojumiem ir
attiecinamas, ja tas piegadatas vai istenotas lidz Liguma Tsteno3anas laika beigam un par
kuram Strat€giskais partneris veicis maksajumus ne vélak ka 10 (desmit) kalendara dienu
laika pec Projekta atbalstamo darbibu Tstenoanas laika beigu datuma.

5.14. Labklajibas departaments tehniski nodrosina iespgju Stratégiskajam partnerim
atbilstosi Liguma noteiktajai norékinu kartibai rékinus ievietot Pasvaldibas elektroniskaja
norékinu sistéma (turpmak - elektroniska norekinu sistéma), kura papildus norada $adu
informaciju:

5.14.1. Projekta nosaukumu un Projekta identifikacijas numuru Rigas regiona
projektu vadibas sistéma (PVS ID 3482);

5.14.2. Liguma numuru, kas noslégts starp Pagvaldibu (Labklajibas departamentu)
un Strat€gisko partneri;

5.14.3. Stratégiska partnera nosaukumu, sapéméju (Labklajibas departaments),
maksataju (Pasvaldiba);

5.14.4. bankas norekinu kontu, no kura ir veicama atmaksa;

5.14.5. saimnieciska darfjuma aprakstu un pamatojumu.
5.15. Strategiskais partneris p& Liguma 7. pielikuma apstiprina§anas Liguma
4.3.13.apakSpunkta minétaja kartiba elektroniskaja norékinu sistéma iesniedz izmaksu

14



pamatojoSus dokumentus elektroniska formata (turpmak - elektronisks rékins) (PDF
formata vai dokumentu ar e-parakstu), atbilstosi Pasvaldibas timek]vietneé www.eriga.lv
sadala ,,Rekinu iesniegSana” noraditajai informacijai par elektroniska rekina formatu.
5.16. Elektronisko rékinu apmaksai Stratégiskais partneris iesniedz PaSvaldibai,
izveloties vienu no $adiem r&kina piegades kanaliem:

5.16.1. izveido programmatiru datu apmainai starp Strat€giska partnera norékinu
sistému un PaSvaldibas vienoto informacijas sistému (WEB API);

5.16.2. augSupieladé rekinu failus portdla www.eriga.lv, atbilsto$i timek]vietné
www.eriga.lv, sadala ,,Rekinu iesniegSana” noraditajai informacijai par failu aug8upieladi
XML formata;

5.16.3. izmanto manualu rékina informacijas ievades Web formu timek]vietng
http://www.eriga.lv, sadala ,,Rékinu iesniegSana”.

5.17. Labklajibas departaments 5 (piecu) darba dienu laika no Stratégiska partnera
iesniegta elektroniska rékina sapem3anas veic minéta rékina atbilstibas Liguma
nosacijumiem izveértéSanu. Gadijuma, ja Pa$valdiba konstaté neatbilstibu Liguma

noteikumiem, Pa3valdiba noraida portala www.eriga.lv iesniegtos dokumentus un
informé par to Stratégisko partneri, nosiitot elektronisku vestuli uz Stratégiska partnera e-

pastu: brf jaunatne@gmail.com.

5.18. Stratégiskajam partnerim ir pienakums 3 (tris) darba dienu laika veikt labojumus un
iesniegt atkartoti tmeklvietné www.eriga.lv Ligumam atbilsto¥u un pareizi aizpilditu
elektronisku rékinu.

5.19. Liguma noteikta kartiba iesniegts elektronisks rékins nodro§ina Pusém elektroniska
rekina izeelsmes autentiskumu un satura integritati.

5.20. Puses vienojas, ka iesniegta elektroniska rékina apmaksas termin$ ir 10 (desmit)
darba dienu laika no dienas, kad Strat€giskais partneris iesniedzis pareizu, atbilstosi
Liguma nosacijumiem elektronisku rékinu Pasvaldibai timek]vietné www.eriga.lv.

5.21. Stratégiskajam partnerim ir pienakums Pa$valdibas timek]vietné www.eriga.lv
sekot I1dzi iesniegta elektroniska rékina apstrades statusam.

5.22. Ja Stratégiskais partneris ir iesniedzis nepareizi aizpilditu vai Liguma nosacijumiem
neatbilstoSu elektronisko rékinu, Pasvaldiba $adu rékinu apmaksai nepiepem un
neakcepté. Stratégiskajam partnerim ir pienakums iesniegt atkartoti pareizi un Liguma
nosacijumiem atbilsto$i aizpilditu elektronisko rékinu. Sada situdcija elektroniska rekina
apmaksas termigu skaita no dienas, kad Strat€giskais partneris ir iesniedzis atkartoto
elektronisko rékinu.

5.23. Maksajumi Liguma ietvaros tiek veikti saskana ar Liguma noraditajiem izmaksu
veidiem un izmaksu nosacijumiem.

6. Pusu atbildiba

6.1. Pa3valdiba atbild par tas funkciju, kuras ietilpst Uzdevums, izpildi kopuma un no
sava budZeta atlidzina zaudumus un personisko kait€jumu, kas nodarits treajai
personai, ka arf, ja tadi radu$ies Liguma lau$anas gadijuma.

6.2. Stratégiskais partneris atlidzina PaSvaldibai visus zaud&umus un izdevumus, kas
PaSvaldibai raduSies ta prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas, ka arT neizpildita vai
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nepienacigi izpildita Uzdevuma rezultata.

7. Stratégiska partnera darbibas uzraudziba
7.1. Stratégiskais partneris attieciba uz Uzdevuma izpildi ir Pa$valdibas parraudziba.
7.2. Pasvaldiba nodroina Uzdevuma izpildes pilnigu un efektivu uzraudzibu.

7.3. Strat€giska partnera pienakums ir ievérot Pasvaldibas noradijumus un ieteikumus,
kas versti uz Uzdevuma izpildes nodroginasanu atbilstodi normativo aktu prasibam.
Strat€giskajam partnerim ir pienakums izpildit PaSvaldibas dotos noradijumus, lai
partrauktu prettiesisku darbibu, mazinatu vai noverstu prettiesiskas bezdarbibas sekas.

7.4. Strategiskais partneris izskata iesniegumus par ta darbu Uzdevuma ietvaros, nemot
vera Iesniegumu likuma noteiktos iesniegumu izskatidanas terminus un kartibu. Ja
iesniedz&ju neapmierina Stratégiska partnera atbilde, iesniegumu pé&c iesniedzéja
iniciativas izskata Pa¥valdibas Socialas parvaldes priek3nieks, Labklajibas departamenta
direktora vietnieks.

7.5. Strategiskais partneris péc Pagvaldibas pieprasijuma Liguma un Pavaldibas
noteiktaja kartiba sniedz informaciju par Uzdevuma izpildi.
7.6. StratSgiska partnera darbibu Uzdevuma izpild€ uzrauga Projekta vaditajs, kur$:

7.6.1. ir tiesigs pieprasit no Stratégiska partnera informaciju par Uzdevuma izpildi;

7.6.2. apkopo un izverte Stratégiska partnera iesniegtos parskatus un zinojumus, ka
arT parbauda Strat€giska partnera sagatavotos pieprasijumus par Uzdevuma finansgjumu
sadarbiba ar Finansu departamentu;

7.6.3. veic Uzdevuma izpildes kontroli, ka arT noveérté Uzdevuma izpildes kvalitati
saskana ar Liguma 8.punkta minétajiem kvalitates novertejuma kritérijiem;

7.6.4. Tsteno citas tiesibas un pienakumus, kas izriet no Liguma, atbilst Labklajibas
departamenta kompetencei un ir nepieciesami parraudzibas nodro$inasanai.

7.7. Strat€giskais partneris atbilstodi ta budZeta iespgjam ievéro Labklajibas
departamenta ierosinajumus, priek$likumus un ieteikumus, kas veérsti uz Uzdevuma
izpildes nodro$inasanu.

8. Uzdevuma izpildes kvalitates noveérteéjuma Kriteriji un parskatu un
zinojumu sniegSanas kartiba
8.1. Strategiskais partneris Liguma noteiktaja kartiba un apjoma uznemas nodroSinat
kvalitativa Uzdevuma izpildi.

8.2. Uzdevuma izpildes kvalitati Pagvaldiba novérte péc Sadiem kritérijiem:

8.2.1. darbibas atbilstiba normativo aktu prasibam;

8.2.2. NEET jaunicSu atsauksmes, apmierinatiba par Stratégiska partnera,
Programmas vaditaju, Mentoru darbibu, sniegtajiem atbalsta pasakumiem;

8.2.3. sapemto iesniegumu, t.sk. pamatoto, nepamatoto sudzibu skaits saistiba ar
Uzdevuma izpildi;

8.2.4. Projekta iesaistito Programmu vaditaju, Mentoru skaits atbilstodi NEET
jaunieSu skaitam;

8.2.5. NEET jaunieSu daliba VIAA vai NVA istenotajos JaunieSu garantijas
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projekta pasakumos.

8.3. Stratégiskajam partnerim sasniedzamais rezultats ir Liguma 2.3.punkta noteiktais
Projekta iesaistamo NEET jaunie$u skaits.

8.4. Strategiskais partneris PaSvaldibai divas reizes gada elektroniski iesniedz zinojumu
un Uzdevuma izpildes rezultatu apkopojumu:
8.4.1. I1dz 2019.gada 31 julijam - par Liguma izpildi 2019.gada pirmaja pusgada;
8.4.2. I1dz 2019.gada 31.decembrim — par Liguma izpildi 2019.gada;
8.4.3. I1dz 2020.gada 31 julijam — par Liguma izpildi 2020.gada pirmaja pusgada;
8.4.4. Iidz 2020.gada 31.oktobrim — par Liguma izpildi 2020.gada.
8.5. Liguma 8.4.punkta mingtajos dokumentos Strategiskais partneris norada:
8.5.1. Liguma 8.3.punkta min&to raditaju izpildi;
8.5.2. budZeta izpildes informaciju, ja tas attiecas uz Uzdevuma izpildi;
8.5.3. uz butiskajiem 3kér§liem (ja tadi ir), kas kav&jusi Uzdevuma izpildi augsta
kvalitate.
8.6. Ja PaSvaldiba, izvertejot Strategiskd partnera darbibu, atzist, ka Strategiskais
partneris nav izpildijis un sasniedzis iepriek§ Liguma noteiktos rezultativos raditajus,

PaSvaldibai ir tiesibas uzteikt Ligumu.
9. Neparvarama vara

9.1. Puses ir atbrivotas no atbildibas par savu saistibu nepildiSanu, ja 8ada neizpilde ir
notikusi neparvaramas varas (force majeure) iestaSands rezultata. Par neparvaramiem
apstakliem uzskatami: ugunsgreki, dabas stihijas, jebkura rakstura karadarbiba vai tas
draudi, streiki, blokades, valsts institiciju akti un darbibas, kas biitiski izmaina Pugu
saimnieciskas darbibas nosacijumus, ta ka talaka darbiba k]ist neiesp&jama, vai nes tikai
zaud€jumus, ka arT citi no Pusém neatkarigi apstak]i.

9.2. Puses Iligumsaistibu neizpildiSana ir attaisnojama, ja i puse pierada, ka
neizpildSanas celonis ir bijis Liguma 9.1.punktd mingtais §kérslis, kuru ta nevargja
kontrolét, un nevargja sapratigi sagaidit, lai 8T puse paredzétu SkerS]a rafanos liguma
nosléganas bridi vai izvairitos no $kérsla, vai parvaretu ta sekas. Ja Skerslis ir Tslaicigs,
saistibu neizpildiSana ir attaisnota tikai uz sapratigu laiku, kas noteikts, nemot veéra
Skersla ietekmi uz Liguma izpildiZanu.

9.3. Puse, kas nokluvusi neparvaramas varas apstak]os, nekavgjoties rakstveida informé
par to otru Pusi, zinojumam pievienojot kompetentas iestades izsniegtu izzinu, kura satur
minéto apstak]u apstiprinajumu un raksturojumu, iznemot, Jja par neparvaramas varas
lestaSanos lemumu pienem Ministru kabinets, normativajos aktos noteiktaja kartiba.

9.4. Ja neparvaramas varas apstak]i turpinds ilgak ka tris méne3us, katra Puse ir tiesiga
atkapties no Liguma.
10. Liguma grozi$ana un izbeigana

10.1. Puses, savstarpgji vienojoties, ir tiesigas izdarit grozijumus Liguma, ja par to
pienemts attiecigs Rigas domes Iémums.

10.2. Ar priekslikumiem par Liguma grozijumiem Puses viena otru iepazistina:
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10. 2.1. ne velak ka vienu ménesi pirms grozijumu izdariSanas;

10.2.2. ne velak ka tris ménesus pirms grozijumu izdari$anas, ja grozijumi saistiti ar
Liguma termina izmainam.
10.3. PaSvaldibai ir tiesibas izvertét Liguma 2.3. punktd minéto Projekta iesaistamo
NEET jaunieSu maksimalo skaitu un vienoties ar Stratégisko partneri par turpmako
Uzdevuma izpildes kartibu:
10.3.1. Padvaldiba ir tiesiga samazinat Projekta iesaistimo NEET jaunie$u maksimalo
skaitu, gadijumos, ja, izvért&jot Projekta iesaistito NEET jaunieu skaitu, tas pirmajos 6
(seSos) meneSos nesasniedz 30%, vai pirmaja gada nesasniedz 60% no Liguma
2.3.punkta noradita Projekta iesaistimo NEET jaunieSu maksimala skaita. Ja Puses
vienojas par NEET jaunieSu skaita samazina$anu, tas noslédz par to atbilstodi vienoganos

Liguma noteiktaja kartiba;

10.3.2. PaSvaldiba ir tiesiga palielinat Projekta iesaistamo NEET jaunie$u maksimalo
skaitu, gadijumos, ja, izvértjot Projekta iesaistito NEET jaunie$u skaitu, tas pirmajos 6
(seSos) méneSos parsniedz 30%, vai pirmaja gada parsniedz 60% no Liguma 2.3.punkta
noradita Projekta iesaistamo NEET jaunie$u maksimala skaita. Ja Puses vienojas par
NEET jaunieSu skaita palielinaSanu, tas noslédz par to atbilstosi vieno$anos Liguma
noteiktaja kartiba.

10.4. Katra Puse var vienpusgji uzteikt Ligumu pirms termina, rakstveida bridinot par to
otru Pusi tris méneSus ieprieks.

10.5. Katra Puse var vienpus&ji uzteikt Ligumu, neievérojot Liguma 10.4. punkta min&to
bridinajuma terminu, ja:

10.5.1. otra Puse rupji parkapj Liguma noteikumus;

10.5.2. pastav svarigs iemesls, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas, tai skaita, ja
vairs nepastdv ta noslégSanas pamatnoteikumi vai specialie delegé$anas nosacijumi
saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma noteikumiem.

10.6. PaSvaldiba var vienpusgji lauzt Ligumu ar Stratégisko partneri un vismaz 1 (vienu)
menesi ieprieks rakstveida pazinojot par to Stratégiskajam partnerim $ados gadifjumos:
10.6.1. Strat€giskais partneris Liguma noteiktaja kartiba un terminos 2 (divas)
reizes péc kartas neiesniedz Liguma 7. pielikumu un atbilstoSo veidlapu kopijas;
10.6.2.Projekta kvalitates novertéanas vizites rezultats ir ar iebildumiem vai
negativs, un Strat€giskais partneris Labklajibas departamenta vai Agentiiras noteiktaja
termina nenovers konstatétas nepilnibas;

10.6.3. Stratégiskais partneris neisteno kadu no Liguma minétajam prasibam;

10.6.4.Strategiskais partneris ir maldindjis Labklajibas departamentu vai
Agentiiru, sniedzot nepatiesu informaciju;

10.6.5. Strategiskais partneris nevélas noslégt vienoSanos par Liguma apjoma
samazinaSanu saskana ar Liguma 10.3.punktu.
10.7. Beidzoties Ligumam, Puses sastada aktu par savstarpgjo norékinu salidzinasanu.

10.8. Liguma lauSanas gadijuma Stratégiskajam partnerim ir pienakums veikt atmaksu
par NeatbilstoSi veiktiem izdevumiem, atbilsto$i Ligumam neizlietoto avansu un
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Labklajibas departamenta vai Agentiiras konstatétam izmaksam, kas nav attiecinamas uz
Projektu, saskana ar Labklajibas departamenta izrakstitu rékinu 20 (divdesmit) darba

dienu laika.
11. Nobeiguma noteikumi
11.1. Visus stridus, domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, ka arf sakard ar

Liguma izbeigSanu, Puses risina savstarpgjo sarunu cela. Stridi un domstarpibas, par
kuram nav panakta vienoSanas sarunu cela, tiek izskatiti normativajos aktos noteiktaja

kartiba.

11.2. Gadijumos, kas nav atrunati Liguma, Puses rikojas saskana ar Latvijas Republikas
normativajiem aktiem.

11.3. Kadam no Liguma noteikumiem zaudgjot spéku normativo aktu izmaigu gadijuma,
Ligums nezaud@ speku ta pargjos noteikumos. Sada gadijuma Pusém ir piendkums
piemérot Ligumu atbilsto3i spka esoSajiem normativajiem aktiem.

11.4. Nekadas mutiskas vienoSanas vai argumenti, kas izteikti Liguma sastadiSanas laika
un nav ieklauti Liguma noteikumos, netiek uzskatiti par Liguma noteikumiem.

11.5. Jautd@jumos, kas saistiti ar Uzdevuma izpildi un kurus Stratégiskais partneris ir
tiesigs izlemt patstavigi, tas rikojas ka krietns un riipigs saimnieks.

11.6. Stratégiskajam partnerim ir tiesibas Uzdevuma izpildes nodro$inasanai slegt
nepiecieSamos ligumus ar pakalpojumu sniedzgjiem un pre¢u piegadatajiem.

11.7. Ligums sagatavots valsts valoda divos eksemplaros uz 20 (divdesmit) lapam,
neieskaitot pielikumus:

1. pielikums “Planota finans&juma izlietojuma par mérka grupas jauniesu iesaisti un
dalibu individualajas pasakumu programmas plans” uz 1 (vienas) lapas,

2. pielikums “Programmas vaditdja aptaujas veidlapa” uz 3 (trijam) lapam,

3. pielikums “Mentora aptaujas veidlapa” uz 3 (trijam) lapam,

4. pielikums “Meérka grupas jauniesa individuala pasakumu programma” uz 4 (¢etram)
lapam,

S. pielikums “Izzina par veiktajiem individualas pasakumu programmas grozijumiem”
uz 1 (vienas) lapas,

6. pielikums “Jaunie3u atbilstibas parbaude projekta “PROTI un DARI!” mérka grupas
krit€rijiem” uz 1 (vienas) lapas,

7. pielikums “Maksajuma pieprasijums par projekta iesaistitajiem mérka grupas
jaunieSiem un Tistenotajam mérka grupas jaunie$u individualajam pasakumu
programmam” uz 6 (se$am) lapam,

8. pielikums “JaunieSa iesniegums™ uz 1 (vienas) lapas,

9. pielikums “Meérka grupas jauniesa profile§anas veidlapa” uz 18 (astoppadsmit) lapam,
10. pielikums “VienoSanas ar mérka grupas jaunieti par dalibu individualas pasakumu
programmas isteno$ana” uz 3 (tris) lapam,
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11. pielikums “Nosléguma zigojums par mérka grupas jaunie3a iesaisti Valsts izglitibas
attistibas agentiiras (VIAA) /Nodarbinatibas valsts agentiiras (NVA) Jaunie$u garantijas
pasakumos™ uz 1 (vienas) lapas,

12. pielikums “Parakstu lapa mérka grupas jaunietim par dalibu individualaja pasakumu
programma’ uz 3 (trijam) lapam,

13. pielikums “Individualas pasakumu programmas Tsteno$anas progresa izvertéjums” uz
2 (divam) lapam,

14. pielikums “Nosléguma zinojums par individualas pasakumu programmas ietekmi uz
meérka grupas jaunieti” uz 2 (divam) lapam,

15. pielikums “Finansu atskaite” uz 1 (vienas) lapas.

12. Pusu rekviziti

Rigas pilsétas paSvaldiba Stratégiskais partneris
Rigas domes Labklajibas Nodibinajums ,,Baltijas Regionalais fonds”
departaments Adrese: Brivibas gatve 204, Riga, LV-1039
Registracijas Nr. 90011524360 Reg. Nr.: 40008178265

Baznicas iela 19/23, Riga, LV-1010 Banka: Swedbank AS
Projekts “PROTI un DARI!” (PVS ID Konts: LV26HABA0551034577139
3482) Kods: LVHABA22

Noréekinu konts maksajumiem:
Rigas pils€tas pasvaldiba
Registracijas Nr. 90011524360
Banka: Valsts kase
Kods:TRELLV22
Konts: LV32TREL98()

Valdes locekle

/L.Silina/
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