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Pamatnostadnu izstrade

Rigas domes 15.10.2025. |lemums Nr. RD-25-303-le «Par Rigas ieklaujosas
un saliedetas sabiedribas pamatnostadnu izstradi»

Rigas pilsétas izpilddirektora 10.11.2025. rikojums Nr. RD-25-560-ir «Par
Rigas ieklaujosas un saliedétas sabiedribas pamatnostadnu izstrades
darba grupas izveidi»

Tresais politikas planosanas dokuments sabiedribas integracijas,
leklausanas un saliedétibas joma.

Politikas horizontalais princips: sevi ietver daZzadas jomas un tas
Istenosanu nodrosina plass pasvaldibas institluiciju un sadarbibas iestazu
loks.

Pamatnostadnu projekts izskatits Konsultativaja padomeé sabiedribas
Integracijas jautajumos.

Pamatnostadnu projekta saskanosana Finansu un administracijas lietu
komiteja

Publiska apspriesana

Pamatnostadnu apstiprinasana Rigas domes sedeé



Politikas merkis

Radit prieksnoteikumus aktival un daudzveidigal iedzivotaju grupu
piederibal pilsetai, ka art lidzdalibail un mijiedarbibail dazadas
dzives jomas, lai tas attistitu savus socialos, kultiras un
pilsoniskos resursus, veidotu uz savstarpeju sapratni un cienu
balstitas attiecibas un celtu savas dzives kvalitati misdieniga un
ieklaujosa vide.



Ricibas virzieni

1. Pilsoniska lidzdaliba un piederiba (iedzivotaju un NVO iesaiste

sabiedribas dzive un lidzdaliba pasvaldibas lemumu pienemsan3;
brivpratiga darba attistiba; apkaimju kustibas attistiba)

2. Valsts valoda un informacijas pieejamiba pilsoniskajai lidzdalibai
(ledzivotaju valsts valodas prasmju pilnveidosana; informacijas par
pilsoniskas lidzdalibas veidiem pasvaldiba pieejamiba dazados
pieklustamibas formatos)

3. Jegpilna mijiedarbiba un sadarbiba (ieklaujosas vides veidosana dazadu
ledzivotaju grupu iesaistel un mijiedarbibai; dazadu sabiedribas grupu
mijiedarbiba iecietibas veicinasanai un diskriminacijas mazinasanai,
pasvaldibas darbinieku profesionalas kompetences darbam ar dazadam
sabiedribas grupam pilnveidosana)



1. Ricibas virziens:

Pilsoniska lidzdaliba un piederiba

1.1.Uzdevums: Veicinat iedzivotaju un NVO iesaisti sabiedribas dzive, atbalstit NVO darbibu un
lldzdalibu pasvaldibas lemumu pienemsana

Pasakums
Konsultativas institlicijas NVO iesaistei
Pasvaldibas darba

Aktivitates NVO kapacitates stiprinasanai,
lgtspéjigas darbibas nodrosinasanai un
ledzivotaju lidzdalibas veicinasanai

Aktivitates iedzivotaju pilsoniskas lidzdalibas
un piederibas sajltas veicinasanal

Darbibas rezultats
Veicinata iedzivotaju un NVO sadarbiba ar
pasvaldibu politikas veidosanas un [Emumu
pienemsanas procesa

Stiprinatas NVO, pilnveidojot to zindsanas un
praktiskas prasmes

Rezultativais raditajs
Katru gadu organizétas:

- 4 Jaunatnes lietu konsultativas komisijas

seédes.
Katru gadu:

- organizétas 5 izglitojosas un tiklosanas
aktivitates jaunatnes jomas organizacijam;
- atbalstiti 6 projekti Jaunatnes organizaciju
kapacitates stiprinasanas konkursa ietvaros.
Sekméta iedzivotaju l1dzdaliba sabiedriskajas Katru gadu:
aktivitates un piederibas sajuta Rigai - Jauniesu iniciativu konkursa ietvaros
sniegts atbalsts 15 iniciativu 1stenosanai;
- organizeti 15 atbalsta pasakumi skolénu
pasparvalzu dalibniekiem un atbalsta

personam.

1.2.uzdevums: Veicinat brivpratiga darba attistibu Riga, atbalstot brivpratiga darba aktivitates, stiprinot
brivpratiga darba organizatoru kapacitati un nodrosinot informacijas pieejamibu un brivpratigo atzinibu

Pasakums
Jauniesu brivpratiga darba attistiba un
levieSana jaunieSu centros

Darbibas rezultats
|lzveidota vienota jauniesu brivpratiga darba
sistéma un nodrosinatas pastavigas
brivpratiga darba iespé&jas jauniesiem jauniesu
centros

Rezultativais raditajs
Brivpratigais darbs nodrosinats ka pastaviga
aktivitate 2 jauniesu centros.



3. Jegpilna mijiedarbiba un sadarbiba

3.2. uzdevums: Sekmet iedzivotaju socialo integraciju un dazadu sabiedribas
grupu mijiedarbibu iecietibas veicinasanai un diskriminacijas mazinasanai

Pasakums Darbibas rezultats Rezultativais raditajs
Aktivitates dazadu sabiedribas grupu mijiedarbibali, Veicinata dazadu Katru gadu organizéti 30 pasakumi Rigas jauniesu centra
dazadibas pienemsanai un neiecietibas mazinasanai  iedzivotaju grupu “Kanieris™ un Rigas jauniesu centra “Kalnciema studija”

mijiedarbiba un socialo dazadu jauniesu grupu mijiedarbibai un sadarbibai.
prasmju attistiba un

sekméta savstarpéja

sadarbiba
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