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Ricibas virzieni:

Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspejigas sistemas izveide un attistiba
Plasakas un aktivakas jauniesu lidzdalibas veicinasana

Darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu
apguves veicinasana

Jauniesu ar ierobezotam iespejam ieklausana

Aktivitates bérniem un jauniesSiem

Jauniesiem drosa un draudziga vide



RV1: Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspejigas sistemas
izveide un attistiba

Nr.p. k. Uzdevums Sasniedzamais rezultats
U1.1. Nodrosinat datos balstitu jaunatnes politikas Reizi divos gados veikta jauniesu aptauja ar merki noskaidrot
planosanu un istenoSanu vinu apmierinatibu ar pieejamam iespéjam pilséta un
nepieciesamajiem uzlabojumiem
U1.2. Paaugstinat darba ar jaunatni iesaistito personu | Jaunatnes darbiniekiem nodrosinatas macibu un informativas
profesionalas kompetences aktivitates par dazadiem darba ar jaunatni aspektiem, ka ari
supervizijas
U1.3. Sekmét darba ar jaunatni iesaistito personu, Veicinata pieredzes apmaina, labas prakses popularizésana
organizaciju un RVP iestazu savstarpégjo un jaunu partneribu veidosanas
tikloSanos un pieredzes apmainu
U1.4. Popularizét Rigas pieredzi darba ar jaunatni un | Nodrosinata daliba konkursa “Latvijas jauniesu galvaspilséta”
vecinat augsta l[imena jaunatnes jomas un izvertétas iespéjas dalibai konkursa “Eiropas Jaunatnes
pasakumu norisi pilséta galvaspilséta”
U1.5. Lidzdarboties Baltijas pilsetu savienibas Nodrosinata pieredzes apmaina jaunatnes joma ar Baltijas
Jaunatnes komisija jaras regiona pilsétam un kopigu projektu izstrade
U1.0. Istenot starptautiskus projektus jaunatnes jom3, Raditas iespéjas arzemju labas prakses parnemsanai un

sadarbojoties ar Rigas jaunatnes organizacijam

inovativu risinajumu izstradei darba ar jaunatni, veidojot ar
Rigas jaunatnes organizacijam kopigus projektu pieteikumus




RV1: Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspejigas sistemas

izveide un attistiba

sadarbojoties ar Rigas jaunatnes organizacijam

Istenosana;

Nr.p. k. Uzdevums 2025.gada paveiktais Rezultata
vertejums
U1.1. Nodrosinat datos balstitu jaunatnes politikas Veikts pétijums “Jauniesi Riga: statistisks
planosanu un istenoSanu raksturojums un jauniesu viedoklu izpéete”, ‘
kura piedalijas 948 jauniesi
U1.2. Paaugstinat darba ar jaunatni iesaistito personu Organizéti 2 macibu pasakumi, kuros
profesionalas kompetences piedalijas 39 personas
U1.3. Sekmét darba ar jaunatni iesaistito personu, Organizéti 3 macibu pasakumi, kuros
organizaciju un RVP iestazu savstarpgjo piedalijas 50 personas
tikloSanos un pieredzes apmainu
U1.4. Popularizet Rigas pieredzi darba ar jaunatni un 2025.gada aktivitates nebija planotas
vecinat augsta l[imena jaunatnes jomas
pasakumu norisi pilseta
U1.95. Lidzdarboties Baltijas pilsetu savienibas Daliba Baltijas pilsétu savienibas ‘
Jaunatnes komisija Generalkonference
U1.6. Istenot starptautiskus projektus jaunatnes joma, | Uzsakta Erasmus+ projekta “Jaunatnes 3D”
—

sagatavots projekta “Jauniesu laboratorijas -
radosas telpas jaunieSiem” pieteikums




RV2: Plasakas un aktivakas jauniesu lidzdalibas veicinasana

Nr.p. k. Uzdevums Sasniedzamais rezultats
U.2.1. Uzlabot jauniesu informétibu par vinu Pilnveidotas uz jauniesiem vérstas pasvaldibas komunikacijas aktivitates un
lldzdalibas iesp&jam un tiesibam nodrosinata jauniesu izaugsmei nozimigas informacijas pieejamiba
U2.2. Attistit digitalos jauniesu lidzdalibas rikus un |zveidoti un darbojas jauniesu lidzdalibas paradumiem atbilstosi digitali riki
nodrosinat to darbibu jauniesiem butisku problémjautajumu aktualizésanai un risinajumu piedavasanai
U2.3. Stiprinat izglitibas iestazu skolénu Organizéti informativie, izglitojosSie un tikloSanas pasakumi skolénu pasparvalzu
pasparvalzu kapacitati dalibniekiem, konsultantiem un iestazu administracijas parstavjiem par
pasparvalzu darbibas aspektiem
U2.4. Veicinat jauniesu iesaisti brivpratigaja darba Jauniesi ir informéti par brivpratiga darba iesp€jam pilséta un motivéti to veikt
U2.5. Nodrosinat iespé&ju jauniesiem tikties ar Organizéti pasakumi, kas lauj satikties jaunieSiem un Iémumu pienémeéjiem, ka ari
lemumu pienémeéjiem un lidzdarboties leviesti praktiski risinajumi, nodrosinot iespégjas jauniesiem lidzdarboties |Emumu
lemumu pienemsana pienemsana
U2.6. Pilnveidot jaunatnes organizaciju un Konkursa kartiba nodrosinats atbalsts organizaciju darbibai ilgtermina un to
organizaciju, kas 1steno darbu ar jaunatni, kapacitates stiprinasanai
finansésanas modeli, stiprinot to kapacitati
U2.7. Nodrosinat jaunieSiem materiali tehnisko bazi Jauniesiem ir pieejamas pielagotas telpas, tehnika un
digitala satura veidosanai Lietojumprogrammas digitala satura veidosanai par viniem nozimigiem
jautajumiem un izplatiSanai vienaudzu vidi
U2.8. Veicinat jauniesu iesaisti Lidzdalibas budzeta | Jauniesi ir informéti par Lidzdalibas budzeta konkursu, ta norises kartibu un ir
projektu konkursa motivéti piedalities balsosana un iesniegt savas idejas
U2.9. Atbalstit jauniesu iniciativas Nodrosinats finansialais atbalsts jauniesu iniciativu projektiem, radot iespéju

jauniesiem gut pirmo pieredzi projektu istenosana




RV2: Plasakas un aktivakas jauniesu lidzdalibas veicinasana

Nr.p. k. Uzdevums 2025.gada paveiktais Rezultata
vertejums
U.2.1. Uzlabot jauniesu informétibu par vinu Nodrosinata informacijas regulara publicésana JC “Kanieris” un
lldzdalibas iespejam un tiesibam “Kalnciema studija” facebook un instagram kontos; veikti prieksdarbi ‘
jauniesu iespéju kartes izveidel
U2.2. Attistit digitalos jauniesu lidzdalibas rikus | Projekta “Jaunatnes 3D” ietvaros uzsakta jauniesu digitalas lidzdalibas ‘
un nodrosinat to darbibu paradumu un labas prakses pieméru izpéte
U2.3. Stiprinat izglitibas iestazu skolénu Organizétas 9 aktivitates skoleénu pasparvalzu kapacitates stiprinasanai;
pasparvalzu kapacitati sniegts atbalsts 9 izglitibas iestazu dalibai programma “Kontakts”.
U2.4. Veicinat jauniesu iesaisti brivpratigaja 5 ESK ilgtermina brivpratigie nodarbinati RVP jauniesu centros; Rigas
darba Daugavgrivas pamatskola turpina 1stenot brivpratiga darba programmu
RAIC finanséta projekta ietvaros

U2.5. Nodrosinat iespéju jauniesiem tikties ar Nodrosinats RD Jaunatnes lietu konsultativas komisijas darbs;

lemumu pienemeéjiem un lidzdarboties organizéts forums par lidzdalibas budzeta ieviesanas iesp&jam skola

lemumu pienemsana
U2.6. Pilnveidot jaunatnes organizaciju un Sniegts finansialais atbalsts 8 pasvaldibai nozimigajiem darba ar
organizaciju, kas 1steno darbu ar Jaunatni projektiem un 3 jaunatnes organizaciju kapacitates
jaunatni, finansésanas modeli, stiprinot to stiprinasanas projektiem
kapacitati
U2.7. Nodrosinat jauniesiem materiali tehnisko | Tehnikas iegade, kas bija planota projekta “Digitala darba ar jaunatni
bazi digitala satura veidosanai sistémas attistiba pasvaldiba” ietvaros, atlikta uz 2026.gadu
U2.8. Veicinat jauniesu iesaisti Lidzdalibas Organizéets atsevisks seminars jauniesiem par lidzdalibas budzeta
budzeta projektu konkursa projektu sagatavosanu

U2.9. Atbalstit jauniesu iniciativas Finanséti 17 jauniesu iniciativu projekti




RV3: Darba tirgum un patstavigai dzivei nepieciesamo

prasmju un iemanu apguves veicinasana

Nr.p. k. Uzdevums Sasniedzamais rezultats
U3.1. | lesaistit Rigas jauniesus projekta “PROTI un | Veicinata 15—29 gadus vecu jauniesu, kuri nemacas, nestrada un
DARI 2.0.” norisé neapgust arodu, iesaiste macibu pasakumos un izglitibas ieguve,
nodarbinatiba
U3.2. Nodrosinat vasaras darba iespégjas 15—20 gadus veci jauniesi guvusi pirmo darba pieredzi un
izglitojamiem pasvaldibas iestadés (NVA | iepazinusies ar pasvaldibas iestades parstavéto profesiju specifiku
Istenoto pasakumu ietvaros)
U3.3. Istenot neformalas izglitibas programmas Jauniesi attistijusi darba tirgu pieprasitaskompetences un labak
jauniesiem vinu nodarbinamibas izpratusi jomas, kuras velas stradat
veicinasanai
U3.4. Istenot informativas un izglitojosas Jauniesi ir informéti par veselibas un labbditibas jautajumiem un

aktivitates par jauniesu veselibas un
labbltibas jautajumiem arpus izglitibas
lestadém

zina, kur versties, lai sanemtu palidzibu




RV3: Darba tirgum un patstavigai dzivei nepieciesamo
prasmju un iemanu apguves veicinasana

Nr.p. k. Uzdevums 2025.gada paveiktais Rezultata
vertejums
U3.1. | lesaistit Rigas jauniesus projekta "PROTI un Projekta iesaistijusies 16 NEET jauniesi
DARI 2.0.” norisé —)
U3.2. Nodrosinat vasaras darba iespégjas 8 pasvaldibas iestadés vasaras menesos
izglitojamiem pasvaldibas iestades (NVA nodarbinati 158 jauniesi. t
Istenoto pasakumu ietvaros)
U3.3. Istenot neformalas izglitibas programmas Uz jauniesu centra “Kanieris” bazes realizéta
jauniesiem vinu nodarbinamibas programma “5 soli izaugsmei” ‘
veicinasanai
U3.4. Istenot informativas un izglitojosas Nodrosinatas 660 individualas konsultacijas un t

aktivitates par jauniesu veselibas un
labbUtibas jautajumiem arpus izglitibas
lestadem

organizétas 23 diskusijas




RV4: Jauniesu ar ierobezotam iespejam ieklausana

Nr.p. k. Uzdevums Sasniedzamais rezultats
U4.1. Istenot darbu ar ielu jaunieSiem Nodrosinata darba ar ielu jauniesiem meérktieciga 1stenosana. lelu
publiskaja artelpa un tirdzniecibas jauniesi ir sasniegti, informéti par pieejamo atbalstu un motiveti
centru teritorija lesaistities pasvaldibas piedavatajas aktivitates
U4.2. Nodrosinat saskarsmes un socialas Nodrosinats psihosocials atbalsts jauniesiem ar uzvedibas un
korekcijas programmas jauniesiem ar saskarsmes grutibam, mazinatas vinu uzvedibas un saskarsmes
saskarsmes un uzvedibas problemam grutibas un to izraisitas sekas
U4.3. kot bezmaksas nometnes Bérniem un jauniesiem ar dazadiem funkcionaliem traucéjumiem
bérniem un jauniesiem ar nodrosinata iespeja piedalities vinu vajadzibam pielagotas
funkcionaliem traucéjumiem bezmaksas nometnés
U4.4. Attistit jauniesu mentoru Jauniesiem nodrosinata iespéja sanemt mentoru atbalstu vinu
kKustibu pasvaldiba Izaugsmes veicinasanai
U4.5. | Definét ieklaujoso pasakumu jaunatnes Nodrosinata jauniesiem rikoto pasakumu pieejamiba,
joma Kritérijus un nodrosinat to ka ari jauniesu ar ierobezotam iespéejam daliba tajos
leverosanu, rikojot pasakumus
jauniesiem
U4.0. Pielagot RVP darba ar jaunatni Uzlabotas jauniesu ar funkcionaliem traucéjumiem iespg€jas iesaistities

infrastruktlru jauniesu ar funkcionaliem
traucéjumiem vajadzibam

darba ar jaunatni aktivitates




RV4: Jauniesu ar ierobezotam iespejam ieklausana

Nr.p. k. Uzdevums 2025.gada paveiktais Rezultata
vertejums
U4.1. Istenot darbu ar ielu jaunieSiem 8 ielu jaunatnes darbinieki nodrosinajusi 562 ielu darba
publiskaja artelpa un kontaktstundas; Centralaja dzelzcela stacija atvérts atbalsta t
tirdzniecibas centru teritorija punkts ielu jaunieSiem “Origo pietura”, kura apmeklétaju videjais
skaits diena decembri sasniedza 40
U4.2. Nodrosinat saskarsmes un Socialas rehabilitacijas programmas iesaistiti 155 jauniesi;
socialas korekcijas programmas uzsaktas programmas pusaudziem (28 dalibnieki); uzsakts -
jaunieSiem ar saskarsmes un Socialas rehabilitacijas pakalpojums jauniesiem ar smagam
uzvedibas problémam atkaribas problemam MISIJA (15 dalibnieki)
U4.3. Ri1kot bezmaksas nometnes Organizétas 16 nometnes 271 dalibniekam
bérniem un jauniesiem ar t

funkcionaliem traucéjumiem

U4.4. Attistit jauniesu mentoru 2025.gada aktivitates nebija planotas
kustibu pasvaldiba

U4.5. Definét ieklaujoso pasakumu IstenoSana nav uzsakta. Par pamatu bis iesp&ams izmantot

jaunatnes joma kritérijus un “Apeirons” izstradato materialu projektam “PROTI un DARI 2.0”

nodrosinat to ievérosanu, rikojot | par vienlidzigu iespéju nodrosinasanu jauniesiem ar invaliditati
pasakumus jauniesiem

U4.6. Pielagot RVP darba ar jaunatni |zveidotais jauniesu centrs “Kalnciema studija” ir pielagots

infrastruktdru jauniesu ar
funkcionaliem traucéjumiem
vajadzibam

personam ar kustibu traucéjumiem




RV5: Aktivitates berniem un jauniesiem

Nr.p. k. Uzdevums Sasniedzamais rezultats
Ubd.1. lesaistit RVP izglitibas iestades bérnu un | Nodrosinata bérnu un jauniesu nometnu (t. sk. atvérto nometnu) un
jauniesu briva laika organizésana, sportiskas meistaribas pilnveides aktivitasu norise izglitojamo
rikojot nometnes un aktivitates sportiskas brivlaikos
meistaribas pilnveidei
US.2. |Nodrosinat lidzfinanséjumu NVO rikotajam Konkursu ietvaros sniegts finansialais atbalsts nometnu
nometnem un briva laika aktivitatem un bezmaksas briva laika aktivitasu noriseli
US.3. Pilnveidot lidzfinanséjuma konkursu Aktualizéti normativie akti, kas reglamenté lidzfinanséjuma konkursu
reguléjumu ar merki palielinat atbalstito | norisi jaunatnes joma, un nodrosinats papildu atbalsts projektiem, kas
NVO projektu skaitu, kas nodrosina nodrosina bezmaksas briva laika aktivitates berniem un
briva laika aktivitates berniem un jauniesiem visa gada garuma
jauniesiem arpus izglitojamo brivlaikiem
Us.4. Nodrosinat digitala darba ar Organizétas macibas, informativie pasakumi un darbnicas

jaunatni aktivitates

jauniesSiem, kas saturiski vai metodiski saistitas ar digitalo riku
Izmantosanu




RV5: Aktivitates berniem un jauniesiem

Nr.p. k. Uzdevums 2025.gada paveiktais Rezultata
vertejums
US.1. lesaistit RVP izglitibas iestades bernu un Pasvaldibas izglitibas iestades organizeja 170
jaunieSu briva laika organizésana, nometnes skolénu brivlaikos, iesaistot 5612 ‘
rikojot nometnes un aktivitates sportiskas dalibniekus; realizetas 64 aktivitates sportiskas
meistaribas pilnveidei meistaribas pilnveidei (1048 audzekniem).
U5.2. | Nodrosinat lidzfinanséjumu NVO rikotajam Finansiali atbalstitas 56 NVO rikotas nometnes
nometném un briva laika aktivitatém (2136 daltbniekiem) un 16 briva laika projekti (2496 t
dalibniekiem)
US.3. Pilnveidot lidzfinanséjuma konkursu Lidzfinanséjuma konkursu reglamentéjoso saistoso
reguléjumu ar meérki palielinat atbalstito noteikumu jaunatnes sadalu 2025.gada nebija
NVO projektu skaitu, kas nodrosina planots parskatit;
briva laika aktivitates berniem un pasvaldibai nozimigo darba ar jaunatni projektu
jauniesiem arpus izglitojamo brivlaikiem | konkursa ietvaros atbalstiti 3 projekti, kas nodrosina
bezmaksas briva laika aktivitates bérniem un
jauniesiem visa gada garuma
Us.4. Nodrosinat digitala darba ar Projekta "Digitala darba ar jaunatni sisteémas attistiba
jaunatni aktivitates pasvaldiba” 2025.gada iesaistijas 95 jauniesi;
projekta Tstenosana pagarinata lidz 2026.gadam
(planotais dalibnieku skaits tiks sasniegts)
* NodroSinata 37 integrativu nometnu Ukrainas un Latvijas bérniem un jauniesiem norise (1381 dalibnieks),
Izmantojot valsts budzeta finanséjumul.




RV6: JaunieSiem drosa un draudziga vide

Nr.p. k. Uzdevums Sasniedzamais rezultats
UG.1. Nodrosinat RVP briva laika centru un Jauniesiem nodrosinatas iespéjas briva laika pavadisanai un dalibal
jauniesu centru darbibu un attistibu neformalas izglitibas aktivitatés
UG.2. Finansiali atbalstit NVO uzturéto darba ar | Konkursa kartiba sniegts finansialais atbalsts jaunieSu centriem un
jaunatni infrastruktdiru citai NVO uzturéetajai darba ar jaunatni infrastruktdrai, tadéjadi

uzlabojot tas geografisko parklajumu un pieejamibu jaunieSiem

UG.3. Apzinat un popularizét jaunieSiem un Apkopota un publiski pieejama informacija par RVP telpam, kas
jaunatnes organizacijam pieejamas telpas | jaunieSiem un jaunatnes organizacijam ir pieejamas bez maksas un
par maksu vinu ideju Tstenosanai

UG .4. Attistit RVP “tresas vietas”, kas nav Esosas aktivitasu vietas (iekstelpas un artelpa) pielagotas jauniesu
primari verstas uz jauniesu mérkauditoriju, vajadzibam un veicina starppaaudzu dialogu
papildu funkcijas — darba ar jaunatni —
Istenosanai




RV6: JaunieSiem drosa un draudziga vide

Nr.p. k. Uzdevums 2025.gada paveiktais Rezultata vertejums
UG.1. Nodrosinat RVP briva laika centru un Nodrosinata 23 briva laika centru darbiba uz
jauniesu centru darbibu un attistibu 19 izglitibas iestazu bazes (112,4 tlkst. t
apmekléjumu); izveidots otrs jauniesu centrs
Daugavas kreisaja krasta
UG.2. Finansiali atbalstit NVO uzturéto darba ar Sniegts finansialais atbalsts 5 objektu
jaunatni infrastruktGru darbibas nodrosinasanai ‘
UG.3. Apzinat un popularizét jaunieSiem un Telpu apkopojums vél nav sagatavofts
jaunatnes organizacijam pieejamas telpas
U6.4. Attistit RVP “tresas vietas”, kas nav Uzsakts darbs pie telpu rezervacijas un

primari verstas uz jauniesu méerkauditoriju,
papildu funkcijas — darba ar jaunatni —
Istenosanai

pielagosanas darbu uzsaksanas jauniesu
centra izveidei Brivibas iela 49/53




Prioritizejamas aktivitates 2026.gada

* Projekta “Digitala darba ar jaunatni sistémas attistiba pasvaldiba” istenosanas
pabeigsana un ilgtspéjas nodrosinasana;

®* Jauna pakalpojuma —izglitibas iestazu rikoto briva laika aktivitasu (junija) —
ieviesana;

* Lidzdalibas budzeta skolas iniciativas turpmaka attistiba;

* Dokumentu sakartosana un telpu pielagosanas uzsaksana jauniesu centra Brivibas
iela 49/53 izveidei:

* Pieteiksanas Latvijas jauniesu galvaspilsétas titulam.

2026.gada izaicinajums

®* Jauniesu vecuma palielinasana lidz 30 gadiem
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