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RĪGAS DOMES PILSĒTAS ATTĪSTĪBAS DEPARTAMENTS

Amatu iela 4, Rīga, LV-1050, tālrunis 67012947, fakss 67012949

www.rdpad.lv, e-pasts: pad@riga.lv

REGLAMENTS

Rīgā

	2019.gada 30.aprīlī
	Nr.DA-19-13-rgs


	Pilsētvides attīstības pārvaldes reglaments




Grozījumi ar:
Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 10.02.2021. reglamentu Nr.DA-21-7-rgs

Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamentu Nr.DA-21-39-rgs

I. Vispārīgie noteikumi

1. Reglaments nosaka Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta (turpmāk – Departaments) Pilsētvides attīstības pārvaldes (turpmāk – pārvalde) uzdevumus, struktūru un darba organizāciju.
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 10.02.2021. reglamenta Nr.DA-21-7-rgs redakcijā)
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
2. Pārvalde savā darbībā ievēro Latvijas Republikā spēkā esošos normatīvos aktus, Rīgas domes un Departamenta tiesību aktus.

3. Pārvaldes funkciju un uzdevumu veikšanai Pārvalde sadarbojas ar citām Rīgas pilsētas pašvaldības (turpmāk – Pašvaldība) iestādēm un struktūrvienībām, Departamenta struktūrvienībām un amatpersonām, valsts un pašvaldību iestādēm, kā arī citām juridiskām un fiziskām personām.

4. Pārvalde ir pakļauta Departamenta direktora vietniekam attīstības jautājumos.
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
II. Pārvaldes uzdevumi un tiesības
5. Pārvaldes uzdevumi ir:
5.1. teritorijas plānošanas jomā:

5.1.1. izstrādāt teritorijas attīstības plānošanas dokumentus un nodrošināt to administratīvo vadību;
5.1.2. nodrošināt teritorijas attīstības plānošanas dokumentu administratīvo pārraudzību;

5.1.3. izvērtēt sabiedrības priekšlikumus un sagatavot atbilstošus teritorijas attīstības plānošanas dokumentu grozījumus;
5.1.4. sadarboties ar valsts un pašvaldību institūcijām teritorijas attīstības plānošanas dokumentu izstrādes procesā.
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
5.2. vides jomā:

5.2.1. normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sniegt Valsts vides dienesta Lielrīgas reģionālajai vides pārvaldei priekšlikumus un atzinumus par atļauju izsniegšanu un atļauju nosacījumiem, atļauju nosacījumu pārskatīšanu un atjaunošanu A un B kategorijas piesārņojošām darbībām;
5.2.2. savas kompetences ietvaros nodrošināt paredzētās darbības ietekmes uz vidi procedūras īstenošanu Rīgas pilsētā saskaņā ar likumu „Par ietekmes uz vidi novērtējumu” un citiem normatīvajiem aktiem, sagatavot Rīgas domes lēmumu projektus par paredzētās darbības akceptēšanu vai neakceptēšanu.

5.3. sadarbībā ar Departamenta Cilvēkresursu un komunikācijas nodaļu sabiedrības iesaistes jomā:

(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 10.02.2021. reglamenta Nr.DA-21-7-rgs redakcijā)

(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
5.3.1. nodrošināt sabiedrības iesaisti ar pilsētas teritorijas plānošanu saistītu lēmumu pieņemšanā;

5.3.2. veicināt sabiedrības līdzdalību pilsētas teritorijas attīstības plānošanas dokumentu izstrādē;

5.3.3. nodrošināt informācijas un pieredzes apmaiņu ar studentiem, pētniekiem, ārvalstu delegācijām un speciālistiem, kā arī citiem interesentiem par pilsētas attīstības plānošanas jautājumiem (zinātniskie darbi, projekti, prakse, pieredzes apmaiņa u.tml.).


5.4. Rīgas vēsturiskā centra un tā aizsardzības zonas teritorijas plānojuma īstenošanas un pārvaldības jomā:

5.4.1. saziņā ar UNESCO Latvijas Nacionālo komisiju un UNESCO Pasaules mantojuma centru un sadarbībā ar citām pašvaldības struktūrvienībām rūpēties par Pasaules mantojuma vietas pārvaldības jautājumiem, tajā skaitā nodrošinot UNESCO Pasaules mantojuma centram nepieciešamo informāciju periodisko ziņojumu sagatavošanas procesā un operatīvo komunikāciju;

5.4.2. nodrošināt sadarbību starptautiskā mēroga pasākumos un Konvencijas par pasaules kultūras un dabas mantojuma aizsardzību īstenošanā, kā arī pārstāvniecību sanāksmēs saistībā ar UNESCO Pasaules mantojuma vietas kultūrvēsturisko vērtību saglabāšanu sanāksmēs.

(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
6. Pārvaldes tiesības:

6.1. pieprasīt un saņemt no Pašvaldības iestādēm un struktūrvienībām, Departamenta struktūrvienībām, juridiskām un fiziskām personām Pārvaldes funkciju un uzdevumu izpildei nepieciešamo informāciju;
6.2. iesniegt priekšlikumus Departamenta direktoram par Departamenta un Pārvaldes darbības uzlabošanu jautājumos, kas ietilpst Pārvaldes kompetencē;
6.3. saņemt Pārvaldei darbam nepieciešamos oficiālos izdevumus, normatīvos aktus un literatūru;
6.4. nosūtīt Pārvaldes darbiniekus uz kursiem, semināriem un mācību programmām darbinieku kvalifikācijas un profesionālās kompetences paaugstināšanai;
6.5. Departamenta direktora noteiktajā kārtībā Pārvaldes kompetences ietvaros pārstāvēt Departamentu valsts un pašvaldību institūcijās, kā arī attiecībās ar juridiskām un fiziskām personām.
III. Pārvaldes darba organizācija

7. Pārvaldi vada Pārvaldes vadītājs, direktora vietnieks pilsētvides attīstības jautājumos, kura pienākumi, tiesības un kompetence ir noteikti šajā reglamentā, darba līgumā un amata aprakstā.

8. Pārvaldes vadītājs ir pakļauts Departamenta direktora vietniekam attīstības jautājumos.
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
9. Pārvaldes struktūru, kā arī amatu un algu sarakstu apstiprina Departamenta direktors.

10. Pārvaldē ir šādas nodaļas:

10.1. Teritorijas plānojuma nodaļa;

10.2. Rīgas Vēsturiskā centra un tā aizsardzības zonas plānošanas nodaļa;

10.3. Lokālplānojumu un detālplānojumu nodaļa.
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 10.02.2021. reglamenta Nr.DA-21-7-rgs redakcijā)

(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
11. Nodaļas funkcijas un uzdevumi ir noteikti nodaļu reglamentos.

12. Pārvaldes lietvedība tiek kārtota saskaņā ar Departamenta apstiprināto Lietu nomenklatūru un iekšējiem noteikumiem, kuri nosaka dokumentu pārvaldību Departamentā.
13. Pārvaldes vadītājs atbild par:

13.1.  amata pilnvaru un tiesību likumīgu izmantošanu;

13.2.  informācijas konfidencialitātes saglabāšanu, kas iegūta, pildot amata pienākumus;

13.3.  Pārvaldes darbinieku pienākumu sadali;

13.4.  Pārvaldes darbinieku nodrošināšanu ar darbam nepieciešamo informāciju, dokumentiem un saziņas līdzekļiem;

13.5.  Pārvaldei noteikto uzdevumu izpildi un to atbilstību Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem un Departamenta iekšējiem normatīvajiem aktiem;
13.6.  Pārvaldes darbinieku pieņemto lēmumu un sagatavoto dokumentu atbilstību Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem un Departamenta iekšējiem normatīvajiem aktiem;
13.7.  iekšējo kontroli Pārvaldē un tās darbības efektivitāti;
13.8.  racionālu un saudzīgu Pārvaldes rīcībā nodotās datortehnikas, citas tehnikas un inventāra izmantošanu un glabāšanu saskaņā ar to ekspluatācijas un darba aizsardzības noteikumiem;
13.9.  Pārvaldes uzdevumu un augstākstāvošu amatpersonu rīkojumu savlaicīgu un kvalitatīvu izpildi;
13.10. savlaicīgu informācijas sagatavošanu par noteikto uzdevumu izpildes procesiem;

13.11. racionālu darba laika izmantošanu un Departamenta darba kārtības noteikumu ievērošanu.

13.12. koordināciju starp Departamenta struktūrvienībām un amatpersonām jautājumos, kas saistīti ar teritorijas attīstības plānošanu.
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 10.02.2021. reglamenta Nr.DA-21-7-rgs redakcijā)
(Rīgas domes Pilsētas attīstības departamenta 16.08.2021. reglamenta Nr.DA-21-39-rgs redakcijā)
14. Pārvaldes darbinieku amata pienākumi ir noteikti amata aprakstā.

15. Pārvaldes darbinieki atbild par:

15.1. savā kompetencē esošu izskatāmo jautājumu risināšanu atbilstoši Latvijas Republikā spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem un Departamenta iekšējiem normatīvajiem aktiem;

15.2. savlaicīgu un kvalitatīvu Pārvaldes reglamentā, darbinieku amata aprakstos un konkrētās darba izpildes procedūrās un noteikumos paredzēto uzdevumu izpildi;
15.3.  racionālu un saudzīgu Pārvaldes rīcībā nodotās datortehnikas, citas tehnikas un inventāra izmantošanu un glabāšanu saskaņā ar to ekspluatācijas un darba aizsardzības noteikumiem;
15.4.  savlaicīgu informācijas sagatavošanu par noteikto uzdevumu izpildes procesiem;
15.5. racionālu darba laika izmantošanu un Departamenta darba kārtības noteikumu ievērošanu. 

IV. Noslēguma jautājums

16. Ar 2019.gada 1.maiju atzīt par spēku zaudējušu Departamenta 14.12.2015. reglamentu Nr.DA-15-10-rgs „Pilsētvides attīstības pārvaldes reglaments”.

17. Reglaments stājas spēkā 2019.gada 1.maijā.
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