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SAISINAJUMI

SATISINAJUMS (A-2) ‘

ATSIFREJUMS, SKAIDROJUMS

ES Eiropas Savieniba

IKVD Izglitibas kvalitates valsts dienests

KAA plans Karjgrgfs_at'ﬁsﬁ_b_as un att_)al_sta plans Rigas valstspilsétas pasvaldibas
vispargjas izglitibas iestadés 2024.—2028. gadam

LDDK Latvijas Darba devéju konfederacija

NVO nevalstiska organizacija

PB pasvaldibas budzets (finansgjums)

PIl pirmsskolas izglitibas iestade

PMP priekslaiciga macibu partraukSana

PMP plans P[iekélaicigag m_échu pvértra_uk_éanas prevencijas sistéma un ievieSanas plans
Rigas valstspilsétas pasvaldiba 2024.—2028. gadam

RD Rigas dome

RIIMC Rigas Izglitibas un informativi metodiskais centrs

Apvieniba “Rigas Metropole”

Rigas un Pierigas pasvaldibu apvieniba “Rigas Metropole”

RVP Rigas valstspilsétas paSvaldiba

RVPA Rigas valstspilsétas pasvaldibas agentira

RVP IKSD Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kultliras un sporta departaments

RVP MVD Rigas valstspilsétas paSvaldibas Majok|u un vides departaments

STEAM zinatne, tehnplogijas, inienierzinétngs, majksla un matematika (n(_) anglu
valodas — Science, Technology, Engineering, Arts and Mathematics)

STEM zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes un matematika (no anglu valodas —

Science, Technology, Engineering and Mathematics)

Stratégija vai RVP IEAS

RVP Izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2024. — 2028. gadam

t. sk. taja skaita
VB valsts budzets (finanséjums)
VIIS Valsts izglitibas informacijas sistéma
Valsts izglitiba satura centrs (no 2025. gada 1. janvara Valsts izglitibas satura
VISC (VIAA) centrs (VISC) partraucis savu darbibu un VISC funkcijas un uzdevumus ir
parnémusi Valsts izglitibas attistibas agentara (VIAA))
ZPD zinatniski pétnieciskie darbi
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IEVADDALA

Izglttibas likums nosaka, ka paSvaldiba saskana ar Ministru kabineta apstiprinatajas izglitibas attistibas
pamatnostadnés noteiktajiem mérkiem izstrada izglitibas ekosistémas attistibas stratégiju, sniedz atbalstu
izglitibas iestazu darbibas kvalitates nodroSinasanai, apkopo un analizé informaciju par izglitibas (iznemot
augstako izglitibu) kvalitati sava teritorija.>? Papildus, stratégijas izstrades procesa ir janem véra ari citu jomu
pamatnostadnes, veidojot saskanotu un mérktiecigu starpnozaru politiku. Tapat stratégijas saturam ir jabat
saskanotam ar ES, regionala un pa$valdibas [Tmena attistibas plano$anas dokumentiem.

Pamatojoties uz augstak minéto un Rigas domes 2024. gada 24. janvara [émumu Nr. RD-24-3247-|é “Par Rigas
valstspilsétas pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024. — 2028. gadam izstradi’
(prot. Nr. 111, 17. §), tiek izstradats visaptveroSs vidéja termina nozares attistibas planoSanas dokuments
“Rigas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2024. — 2028. gadam”, kuru veido
divas komponentes:

® lunll DALA: Stratégijas ievaddala un izglitibas ekosistémas raksturojums.
@ IllunIV DALA: Izglitibas ekosistémas attistibas stratégija un ricibas plans.

Par Stratégijas izstradi atbildiga iestade ir RVP IKSD, savukart RVP IKSD rikota iepirkuma (ID Nr. RVPIKSD
2024/7) rezultata izstrades procesu nodroSina piesaistits izpilditajs SIA “Dynamic University” (turpmak —
IzpildTtajs). Stratégijas izstrades procesa vadi$anai ir izveidota Stratégijas izstrades darba grupa, kura ietilpst RVP
IKSD Izglttibas parvaldes, paSvaldibas Iéméjvaras un izpildvaras parstavii, t.sk. parstavji no saistitajam nozarém
un RVP struktdrvienibam, ka arT Izpilditaja parstavji.

Stratégijas izstrades virsmérkis ir skatams papildino$a konteksta kopa ar Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija
Iidz 2030. gadam3 un Rigas attistibas programma 2022.—2027. gadam 4noteikto. Proti, papildinot jau spéka
esoSos pasvaldibas ITmena ilgtermina un vidéja termina attistibas planoSanas dokumentus, izglitibas ekosistémas
attistibas stratégijas virsmérkis ir ielikt pamatus plasakai, sadarbiba orientétai sistemai, kuru pasvaldiba veido, lai
nodrosinatu iedzivotdjiem nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un attieksmes miza garuma, tadéjadi attistot
ilgtspéjigu, kvalitativu un inovativu izglitibas ekosistému RVP. Stratégdijas izstrades uzdevumi ir:

® analizét pasreizéjo situaciju RVP izglitiba, ieskaitot iestazu, skolotaju un skolénu vajadzibas;

® identificét galvenos izaicindjumus un iespéjas izglitibas ekosistéma nakamo piecu gadu laik3;

@ izstradat merktiecigas iniciativas un projektus, lai uzlabotu izglitibas kvalitati un pieejamibu Rig3;

@ veicinat mijiedarbibu starp izglitibas iestadém, izglitibas institticijam, uznémeéjiem un sabiedribu kopuma.

Stratégijas IEVADDALA UN IZGLITIBAS EKOSISTEMAS RAKSTUROJUMS ir balstits visaptverosa izglitibas
ekosistémas izpété, analizéjot nozari raksturojoSos parametrus, t. sk. izglitibas programmu un pakalpojumu
piedavajums, izglitibas vide un infrastruktdras attistiba, pedagogu nodroSindjums, ieklaujo$as izglitibas
TstenoSana, izglttojamo un pedagogu labbuatiba, izglttojamo macibu sniegums. Izstradatais raksturojums aptver
plasu Rigas valstspilsétas pasvaldibas teritorija nodrosinato izglitibas pakalpojumu klastu, izglttibas veidus un
pakapes, t. sk. pirmsskolas izglitiba, pamatizglitiba, vidéja izglitiba, profesionalas ievirzes izglitiba, intereSu
izglitiba, profesionala izglttiba un pieaugus$o izglitiba. Raksturojuma izstradei ir analizéts plass kvantitativo datu
apjoms, izmantojot gan valsts ITmena sistémas (t. sk. VIIS, VISC (VIAA) publiskotie dati, lzglitibas kvalitates
monitoringa sistéma), gan pasvaldibas datu sistémas uzkratos datus. Papildus tam ir veikta dokumentu analize
un Tstenotas kopskaita 11 intervijas ar RVP struktdrvienibu parstavjiem un nozares specialistiem.

1 Izglitibas likums, 17. panta (3) 1) apak$punkts. https:/likumi.lv/ta/id/50759#p17
2 |zglitibas likums, 18. panta (2) 1) apak$punkts. https:/likumi.lv/ta/id/50759#p18

3 https://www.rdpad.lv/wp-content/uploads/2014/11/STRATEGIJA WEB.pdf
4 https://www.rdpad.lv/strategija/attistibas-programma-2022-2027/

RVP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS STRATEGIJA 2028 3



https://www.rdpad.lv/wp-content/uploads/2014/11/STRATEGIJA_WEB.pdf

Savukart Stratégijas STRATEGISKA DALA UN RICIBAS PLANS defing izglitibas ekosistémas ilgtermina
attistibas stratégiskos uzstadijumus — attistibas viziju un stratégiskos mérkus, izglitibas jomas sadarbibu ar
izglitibas, socialo, sporta, kultdrizglitibas, intereSu izglitibas un aktiva dzivesveida, veselibas un citam RVP
attistibai nozimigdm nozarém, k& arT definé vidéja termina ricibu kopumu stratégisko mérku sasnieg$anai un
nosaka Stratégijas ievieSanas uzraudzibas kartibu.

Ar mérki sekmét efektivu, atklatu, ietveroSu, savlaicigu un atbildigu iesaistito puSu un plasakas sabiedribas
[ldzdalibu, Stratégijas izstrades procesa tiek organizéti sabiedribas Iidzdalibas pasakumi saskana ar Ministru
kabineta 2024. gada 15. oktobra noteikumiem Nr. 639 “Sabiedribas Iidzdalibas kartiba attistibas plano$anas
procesa”, proti, tiek izzinati iesaistito pusu viedokli, organizéjot aptauju izgltibas iestazu padomju parstavjiem un
Tstenojot tematiskas darba grupu diskusijas, ka arT paredzot Stratégijas 1,0 redakcijas publicéSanu RVP
majaslapa un nodrosinot dokumenta publisko apsprieSanu pladaka sabiedriba.

Informacijas apkopojums, situacijas izvértéjums un secindjumi, kas ieklauti nozares raksturojuma un stratégiskaja
dala, ir balstiti uz dokumentaciju un sekundaro datu izpéti, ka arT uz intervijam un darba grupu diskusijas iegato
informaciju. Par minéto dokumentu, datu, informacijas un pazinojumu precizitati, pilntbu un atbilstibu dokumentu
originaliem ir atbildigi attiecigas informacijas sniedzéji.
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1. RVP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS
ATTISTIBAS STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

RVP izglitibas ekosistémas stratégisko uzstadijumu pamata ir izglitibas ekosistémas izvértéjuma rezultati,
starptautiska un nacionala méroga aktualas izglitibas politikas iniciativas, ka art spéka esoSie RVP attistibas
planoSanas dokumenti. Izglitibas attistiba tiek veidota saskana ar izglitibas ekosistéemas pieeju, kura virsmérkis
ir virzit paSvaldibas parvaldiba stradajoSo institlciju kopu uz vienotu izgltitibas mérku sasniegSanu un stiprinat
sadarbibu starp dazadam iesaistitajam pusém un nozarém.

1.1. lIzgltibas ekosistémas stratégiskas attistibas planoSanas konteksts

Izglitibas likums® nosaka, ka pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas stratégija ir jaizstrada saskana ar
valsts izglitibas attistibas pamatnostadném un tajas izvirzitajiem izglitibas politikas mérkiem. lzglitibas attistibas
pamatnostadnes 2021.—2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai"® ir izstradatas, ievérojot (1)
valsts attistibas stratégiskos mérkus un prioritates un (2) Eiropas regiona un pasaulé domin&jo$as izglitibas
attistibas tendences. Minéto izglitibas attistibas pamatnostadnu virsmeérkis ir nodroSinat kvalitativas izglitibas
iespéjas visiem Latvijas iedzivotajiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un TstenoSanu miza garuma un lai
veidotu vinu spé&ju mainities un atbildigi vadit pastavigas parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba. Virsmérka
TstenoSanai ir izvirziti Cetri mérki: augsti kvalificéti, kompetenti un uz izcilibu orientéti pedagogi, masdienigs,
kvalitativs un uz darba tirgl augsti novértétu prasmju attistiSanu orientéts izglitibas piedavajums, atbalsts ikviena
(bérns, jaunietis, pieaugusais) izaugsmei un ilgtspéjiga un efektiva izglitibas sistémas un resursu parvaldiba.

1.1. attéls: RVP izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas 2024.-2028. gadam sasaiste ar starptautiska,
nacionala un regionala limena politikas planosanas dokumentiem.
(Avots: autoru izstradats)

' ~
7 AN
1 ANO ilgtspéjigas attistibas méerki 2030 Eiropas izglitibas telpa 2025 Eiropas prasmju programma [y
| |
: <<leklaujosa un kvalitativa izglitiba visa miiza garuma. ledzivotaju prasmju pilnveide atbilsto$i darba tirgus vajadzibam. ligtspéjigas |
i kopienas. M&cibu mobilitate, vienota izglitibas telpa.>> :
: | Nacionalas !
IEWES [IEWIEY - . Digitalas ; Py |
| ilgtspéjigas NEWOIEIET Izamg?ﬁoiigzﬂggs transformacijas |ngglsittirllg|:s |
| attistibas stratégija attistibas plans p 2021 — 2027 pamatnostadnes e B |
| 2030 2021 - 2027 2021 - 2027 p |
| 2021 - 2027 \
: - .
_ . inatnes |
Bérnu, jaunatnes e
I _ " " A
| Kultarpolitikas Sporta politikas un gimenes ;?22%%%]3?] Valst)s”;/iEI:Sdas :
| pamatnostadnes pamatnostadnes attistibas —— p =
2022 - 2027 2022 — 2027 amatnostadnes Inovaciju PAEEEED | |
! P 2022 - 2027 pamatnostadnes 2021 - 2027 !
: 2021 - 2027 :
: <<lIzglitibas kvalitate un pieejamiba. Izglitibas iestades ka kopienu centri, maci$anas organizacijas. Starpdisciplinaritate. Digitalas prasmes. Drosa, |
i ieklaujosa vide. Individualizéta pieeja. Izglitibas kvalitates monitorings. Masdienigas prasmes. Atbalsts. Kompetenti pedagogi. Efektiva parvaldiba. |
| STEAM, kultarizglitiba, sporta izglitiba. Latvie$u valodas resursu ilgtspéja. Darbs ar jaunatni. Mazizglitiba. Zinatne un inovacijas.>> :
I - q - . =/ - S
Ml Rigas ilgtspéjigas attistibas strategija 2030 Rigas attistibas programma 2022 — 2027 :
| - — _ o o 1
L [N e i (@) KVALTATVAUN PIEEJAVA ZGLITIBA - fompetencu piec,
I i un eksportspéjiga gt J nozimiga un pedagogu profesionala pilnveide, jaunie$u iesaiste, sabiedribas \
I sabiedriba ekonomika pilsétvid i el i ! izpratne par ieklaujoSu izglitibu, neformalas izglitibas piedavgjums ]
‘ e iedzivotajiem, intereSu un profesionalas ievirzes izglitibas ]
Integréta izglitibas un kultdras politika, izglitiba ka eksporta piedavajums, infrastruktdras pieejamiba. !
~ pakalpojums, Riga koncentréts izglitibas un zinatnes resurss. R4
M o o O M M W M M N RN N M M N N N N M M M N N SN M SN M N N M N M M N SN M M M M M M e e e e e e

Latvijas izglitibas ekosisteéma aktualie jautajumi ir cieSi saistiti un izriet no starptautiska un Eiropas llmena
dokumentos akcentétas problematikas.

Izglitibas likums: https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums
6 lzglitibas  attistibas  pamatnostadnes  2021.-2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai“
https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
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https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums
https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam

Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) dalibvalstu rezolicija "Misu pasaules parveidoSana: ilgtspéjigas
attistibas programma 2030" definéti 17 ilgtspéjigas attistibas mérki’. 4. mérkis “Kvalitativa izglitiba” paredz
nodro$inat ieklaujoSu un kvalitativu izglitibu visa mdza garuma, izcelot kvalitativa macibu satura nozimi un ta
ieguldijumu cilvéces labklajiba, savukart 11. mérkis “ligtspéjigas pilsétas un kopienas” tiecas Itdzsvarot
sabiedrisko pakalpojumu, t. sk. izglttibas, pieejamibu pilsétas un lauku teritorijas.

Eiropas Komisijas dokumenta “Eiropas lzglitibas telpa lidz 2025. gadam™ virsmérkis ir attistit vienotu izglitibas
telpu ES, atbalstot macibu mobilitati, parrobezu sadarbibu, ka arT ieklaujoSas pieejas stiprinaSanu. Izglitibas
telpas attistiba notiek $adas dimensijas: kvalitate, ieklauSsana un dzimumu [dztiesiba, zalda un digitala
parkartoSanas, skolotdji un pasniedzéji, augstaka izglitiba, geopolitiska dimensija.

Eiropas Prasmju programmas lidz 2025. gadam® mérkis ir palidzét individiem un uznémumiem attistit plasakas
un labakas prasmes, lai tas izmantotu gan ilgtspéjigas konkurétspéjas stiprindSanai, gan sociala taisniguma
nodroSinasanai, T1stenojot Eiropas socialo tiesibu pilara pirmo principu — izglitibas, maciSanas iespé&ju un
mazizglitibas pieejamiba ikvienam jebkura vietd ES ietvaros. Eiropas Prasmju programma paredz vairakas
ricibas, to skaitd iedzivotaju prasmju pilnveidi atbilstoSi darba tirgus vajadzibam, 1pasi akcentéjot digitalas
prasmes un zinaSanu apguvi STEM jomas.

Izglitibas jautajumi ir izcelti dazados nacionala imena nozaru politikas planoSanas dokumentos:

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija "Latvija 2030"1;

Latvijas Nacionalas attistibas plans 2021.—2027. gadam??;

Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam'?;

Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam??;
Kultdrpolitikas pamatnostadnes 2022.— 2027. gadam®#;

Sporta politikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam?5;

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam?¢;
Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam?’;

Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam?8.

1.1. tabula: Izglitiba dazadu nozaru nacionala limena un RVP politikas plano$anas dokumentos.
(Avots: autoru izstradats)

DOKUMENTA
NOSAUKUMS

NACIONALA LIMENA PLANOSANAS DOKUMENTI

DOKUMENTA AKCENTETIE IZGLITIBAS JAUTAJUMI

Latvijas ilgtspéjigas ) L . . e
1. attistibas stratégija | Viena no septinam dokumenta prioritatém ir “paradigmas maina izglitiba”,
"Latvija 2030" kuras TstenoSanai izvirzits mérkis “lzveidot vienu no labakajam izglitibas

Izglitiba ilgtspéjigai attistibai 2030: https://www.unesco.lv/Iv/izglitiba-ilgtspejigai-attistibai-

2030?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

8  Eiropas izglitibas telpa 2025: Komisijas Pazinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejai un Regionu Komitejai par Eiropas lzglitibas telpas izveidi I1dz 2025. gadam. https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0625

9 Eiropas Prasmju programma lidz 2025. gadam: https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1223&langld=en

10 Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija: https://www.mk.gov.Iv/Iv/latvijas-ilgtspejigas-attistibas-strategija

1 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.—2027. Gadam: https://www.mk.gov.lv/Iv/latvijas-nacionalais-attistibas-plans

12 Digitalas transformacijas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam: https:/likumi.lv/ta/id/324715-par-digitalas-transformacijas-
pamatnostadnem-20212027-gadam

13 Nacionalas industrialas politikas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam: https:/likumi.lv/ta/id/321037-par-nacionalas-
industrialas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam

14 Kultarpolitikas pamatnostadnes 2022.— 2027. gadam: https:/likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-
2027-gadam-kulturvalsts

15 Sporta politikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam: https://likumi.lv/ta/id/332897-par-sporta-politikas-pamatnostadnem-
2022-2027-gadam

16 Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés 2022.—2027. gadam: https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-

jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam

Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam: https:/likumi.lv/ta/id/325679-par-valsts-valodas-politikas-

pamatnostadnem-2021-2027-gadam

18 Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam: https:/likumi.lv/ta/id/322468-par-

zinatnes-tehnologijas-attistibas-un-inovacijas-pamatnostadnem-20212027-gadam
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https://www.unesco.lv/lv/izglitiba-ilgtspejigai-attistibai-2030?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX:52020DC0625
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1223&langId=en
https://www.mk.gov.lv/lv/latvijas-ilgtspejigas-attistibas-strategija
https://www.mk.gov.lv/lv/latvijas-nacionalais-attistibas-plans
https://likumi.lv/ta/id/324715-par-digitalas-transformacijas-pamatnostadnem-20212027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/324715-par-digitalas-transformacijas-pamatnostadnem-20212027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/321037-par-nacionalas-industrialas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/321037-par-nacionalas-industrialas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam-kulturvalsts
https://likumi.lv/ta/id/330444-kulturpolitikas-pamatnostadnes-2021-2027-gadam-kulturvalsts
https://likumi.lv/ta/id/332897-par-sporta-politikas-pamatnostadnem-2022-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/332897-par-sporta-politikas-pamatnostadnem-2022-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam
https://likumi.lv/ta/id/338304-par-bernu-jaunatnes-un-gimenes-attistibas-pamatnostadnem-20222027gadam
https://likumi.lv/ta/id/325679-par-valsts-valodas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/325679-par-valsts-valodas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/322468-par-zinatnes-tehnologijas-attistibas-un-inovacijas-pamatnostadnem-20212027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/322468-par-zinatnes-tehnologijas-attistibas-un-inovacijas-pamatnostadnem-20212027-gadam
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sisttmam ES un klat par vienu no Iliderem pieauguSo izglitibas
pieejamibas un izmantoSanas zina”. Izglitibas nozaré noteiktie prioritarie
ricibas virzieni ir saisttti ar izglitibas kvalitdtes un pieejamibas veicinaSanu,
veidojot izglitibas iestades ka socialo tiklojumu vai kopienu centrus, panakot
cieSaku izglitibas sasaisti ar darba vidi, iedzivinot efektivu tehnologiju
izmantoSanu visos izglitibas [Tmenos un veicinot mazizglitibas kultdru.

Latvijas Nacionalas
attistibas plans
2021.-2027. gadam

Viena no plana prioritatém ir “Zinasanas un prasmes personibas un valsts
izaugsmei”, kuras TstenoSanas mérkis ir zinoSa, ieklaujoSa un radosa
sabiedriba efektiva, inovativa un raziga tautsaimnieciba. Izglitibas
kvalitates stiprinaSana ietver tadus ricibu virzienus ka uznéméjspéju, digitalo
un STEM/STEAM prasmju apguvi, izglitibas procesa individualizaciju, fiziski
un emocionali droSas vides veidoSanu, talantu attistibu, vispusigu interesu
izglttibas piedavajumu, efektivu karjeras izglitibu, sadarbibas stiprinaSanu ar
vecakiem un citam izglitiba iesaistitajam pusem.

Veidojot zinaSanu sabiedribu, batiska ir digitalo un jauno tehnologiju prasmiju
apguve un pieauguso izglitibas piedavajuma un pieejamibas paplasinasana.
Kultiras un sporta jomas izglitibas nozares uzdevums ir sistematiski apzinat
jaunos talantus un mérktiecigi attistit tos dazadas izglitibas pakapés.

Digitalas
transformacijas
pamatnostadnes
2021.-2027. gadam

Viena no prioritatém ir digitalo prasmju pilnveide visiem iedzivotajiem
nosakot, ka vispareja izglitiba ir javeicina izglitojamo iespéjas praktiski attistit
digitdlas prasmes ka caurviju prasmes, interesu izglitiba ir javeido péc
iespéjas plass pulcinu piedavajums tehniskas jaunrades joma, pieaugus$o
izglitiba ir janodrosina iespéjas ikvienam apgdt digitalas prasmes no pamata
[Tdz augsta Tmena prasmém.

Nacionalas
industrialas politikas
pamatnostadnes
2021.-2027. gadam

Veicinat STEM un eksakto priekSmetu apguvi visparéja un interesu
izglitiba, paaugstinat jaunieSu iesaisti nozaru iniciétos izglttojoSos projektos
un attistit mazizglitibas sistému.

Kulttrpolitikas
pamatnostadnes
2022.—- 2027. gadam

Kultdrizglitibas sistemas pamats ir uz talantu attistibu orientéta
profesionalas ievirzes kultarizglitiba, kurad iesaistas péc iespéjas plass
izgltojamo skaits, laujot identificet un mérktiecigi attistit jaunos talantus.
Profesionalas ievirzes kultlrizglitibai japapildina visparéjas izgltibas
kompetenCu pieeja un intereSu izglitibas piedavajums, laujot visiem
iesaistitajiem padzilinati attistit personibas izaugsmei batiskas prasmes.

Sporta politikas
pamatnostadnes
2022.-2027. gadam

Starp risinamajiem jautdjumiem ir paredzéts attistit metodiska darba
atbalsta sistemu profesionalas ievirzes sporta izglitiba, atbalstit sporta
specialistu (treneru) talakizglitoSanu un kvalifikacijas celSanu pilnveidot
dotaciju sadales kartibu, veicinat sporta tehnologiju izmantosanu, nodrosinat
sporta intereSu izglitibas programmu pieejamibu, ka arT stiprinat sporta
federaciju lomu programmu TstenoSanas uzraudziba.

Bérnu, jaunatnes un
gimenes attistibas
pamatnostadnes
2022.-2027. gadam

Pamatnostadnes nosaka jaunatnes valsts politikas pamatprincipus un ricibas
virzienus jauniesu pilnvértigai, harmoniskai un vispusigai attistibai:

e Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspéjigas sistémas izveide un attistiba;

o Plasakas un aktivakas jaunieSu Iidzdalibas veicinasana;

e Darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu
apguves veicinasana;

e JaunieSu drosibas, attistibas, psihologiskds un emocionalas labklajibas
sekmésana;

¢ Vienlidzigas iespéjas Tpasi atbalstamam jaunieSu grupam.

Valsts valodas
politikas
pamatnostadnes
2021.-2027. gadam

Pamatnostadnu ricibas virziens “Resursi un ilgtspéja” paredz “Nodrosinat
latvieSu valodas apguves un metodikas resursu daudzveidibu”, kas
ietvert latvieSu valodas pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmu un metodikas kursu piedavajumu, atbalsta materialu izstradi
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pedagogiem latvieSu valodas apguves metodikai un macibu un informativo
latvieSu valodas apguves resursu izstradi dazadam mérka grupam.

Politikas mérkis ir sekmét gudras, tehnologiski attistitas un inovativas
sabiedribas attistibu Latvija. Pamatnostadnés akcentéts, ka zindSanu un

Zinatnes, pétniecibas pievienotas vértibas radiSanai ir nepiecieSama mérktieciga
tehnologijas izglitibas, zinatnes, uznémeéjdarbibas un publiska sektora sadarbiba —

9 attistibas un starp augstskolam un zinatniskajiem institGtiem, starp zinatniskajam
' inovacijas institdicijam un uznémumiem, starp zinatniskajam institlcijam un publiska

pamatnostadnes sektora  parstavjiem (valsts parvaldes institicijam, pasvaldibam,
2021.-2027. gadam | sabiedriskajam organizacijam) un sabiedribas iesaiste dazadda veida
sadarbibas un zinaSanu parneses un apmainas formatos gan nacionala, gan
starptautiskd méroga.

PASVALDIBAS LIMENA PLANOSANAS DOKUMENT]

Stratégija izstradata ar ilgtermina attistibas redzéjumu, ka tagad&jam un
nakamajam paaudzém tiek nodrodinata kvalitativa vide un Iidzsvarota
ekonomiska attistiba, tiek racionali izmantoti dabas, cilvéku un materialie
resursi, tiek saglabats un attistits dabas un kultlras mantojums. Stratégiskais
redzéjums paredz, ka pasvaldibas atbildiba izglitibas joma palielinas.
Pasvaldibas integréta izglitibas un kulttiras politika bds vérsta uz to, lai
nodroSinatu kvalitativas, laikam atbilstoSas izglitibas miza garuma
pieejamibu pilséta. Pasvaldibas, valsts un privatd sektora sadarbiba
pilnveidotais integrétais izglitibas un kultiiras iestazu tikls nodrosina katra
pilsétas iedzivotaja izglitoSanos un pilnveidoSanas iespéjas visa miza
garuma. Rigas geografiskais novietojums, galvaspilsétas statuss, pilséta
koncentrétais izglitibas, zinatnes un uznémeéjdarbibas resurss, osta, ka
art kultdrvide veido pilsétas starptautisko potencialu, kas lauj Rigai ienemt
nozimigu vietu Ziemeleiropas metropolu tikla.

Rigas ilgtspéjigas
10. attistibas stratégija
lidz 2030. gadam?'®

RVP vidéja termina teritorijas attistibas planoSanas dokuments un kura mérkis
ir turpinat Tstenot ilgtspéjigas attistibas stratégija izvirzitos ilgtermina attistibas
mérkus. Merki attieciba uz izglitibu paredz, ka turpméakajos gados Riga
virzisies uz teritoridli vienmérigi pieejamu izglitibas sisttmu, nodroSinot
veiksmigu kompetencu izglitibas ievieSanu; uz plaSaku pirmsskolas izglitibas
pakalpojumu pieejamibu; jaunieSu iesaisti pilsétas norisés; pedagogu atbalsta
sistémas pilnveidoSanu; uz skolotdju kvalifikacijas un profesijas prestiza

Rigas attistibas celSanu, kas lautu panakt nepiecieSamo pedagogu skaitu visas paSvaldibas
11. programma 2022. — | izglitibas iestadés. Izglitibas joma izvirziti septini uzdevumi: ieviest
2027. gadam?® kompetenéu pieeju visparéjas izglitibas saturd, pilnveidot pedagogu

profesionalo kompetenci, iesaistit jaunieSus lémumu pienem$ana,
veicinat sabiedriba izpratni par ieklaujosu izglitibu, uzlabot iedzivotaju
neformalas izglitibas piedavajumu un pieejamibu, nodroSinat daudzveidigu
un kvalitativu intereSu un profesionalas ievirzes programmu un aktivitasu
piedavajumu un pieejamibu, nodroSinat izglitibas iestdzu infrastruktiras
pieejamibu. Prioritate “Konkurétspéjiga pilséta ar inovativu ekonomiku”
paredz Rigu ka izglitibas un inovaciju centru, attistitu izglitibas eksportu.

19 Rigas ilgtspéjigas attistibas stratégija Iidz 2030.gadam: https://www.rdpad.lv/strategija/
20 Rigas attistibas programma 2022.-2027.gadam: https://www.riga.lv/Iv/pilsetas-planosana-un-attistiba#rigas-attistibas-
programma-2022-2027gadam
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https://www.riga.lv/lv/pilsetas-planosana-un-attistiba#rigas-attistibas-programma-2022-2027gadam
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1.2. Vizija un stratégiskie mérki

RVP izglitibas ekosistémas stratégiskie uzstadijumi ir formuléti, balstoties saisto$ajas nacionala lTmena politikas
iniciativas, RVP ilgtermina un vidéja termina plano3anas dokumentos noteiktajos attistibas mérkos un izglitibas
ekosistéma iesaistito pusu izvirzitajas izglitibas attistibas prioritatés. Laika perioda no 2024. Iidz 2028. gadam
Rigas izglitibas ekosistémas attistibai izvirziti tris stratégiskie mérki un devini ricibas virzieni (skat. 1.2. attéls).

1.2. attéls: Rigas izglitibas ekosistémas attistibas stratégiskie uzstadijumi lidz 2028. gadam.
(Avots: autoru izstradats)

RIGAS IZGLITIBAS EKOSISTEMA — ATVERTA UN DINAMISKA VIDE, KURA IKVIENS

VAR JUSTIES LABI, MACITIES UN AUGT KOPA.

STRATEGISKIE MERKI
(SM)

SM-1: SADARBIBA UN

SM-2: MUSDIENIGS

SR SR MACIBU SATURS UN LABBUTIBA UN
| KVALITATIVAI VIDE IZAUGSME
IZGLITIBAI

o

)
o 0
Nos

O

SM-3: CILVEKA

RV-4 IZGLITIBAS .
RV-1 IZGLITIBAS IESTAZU RVET E%,LTGOJQB"O S
PARTNERIBU IETVARS FUNKCIONALA | ABBUTIOA
TRANSFORMACIJA
Z
m
N RV-8 PEDAGOGU
o . o
SIS RV-2 INFORMACIJAS S e PIESAISTE,
Q& U NEFORMALO IZGLITIBU ROIICE A SN
g PROFFSLIAS PRESTIZS
o
x
RV-3 ZINASANU UN i Sl RV-9 VECAKU
RESURSU PLATFORMA EERANAS DROGRSA LIDZDALIBA

...........

Stratégiskais mérkis SM-1 “SADARBIBA UN SINERGIJA IZGLITIBAS KVALITATEI” ir attistit informéacijas
apmainas, sadarbibas un partneribu veidoSanas praksi starp visa veida izglitibas iestadém, ka arT publisko un
privato sektoru Rigas metropoles areadla ar mérki paplasinat formalas un neformalas izglitibas iespéjas, radit
inovacijas macibu procesa un veicinat daliSanos ar resursiem starp Rigas izglitibas ekosistémas dalibniekiem.

Stratégiskais mérkis SM-2 “MUSDIENIGS MACIBU SATURS UN VIDE” ir veicinat izglitibas vides funkcionalo
transformaciju un domasanas mainu, kas veido izglitibas iestades k& maciSanas organizacijas ar musdienigu
vidi, ka dinamiskas vietas, kur veidojas maciSanas kopienas, ikdienas praksi veido formalds un neformalas
izglttibas sinergija ar individualu un radosu pieeju izglitojamo dzives prasmju attistiba.

Stratégiskais mérkis SM-3 “CILVEKA LABBUTIBA UN IZAUGSME” ir paplasinat un nostiprinat izglitibas
ekosistémas dalibnieku — izglitojamo, pedagogu un vecaku — atbalsta sistémas, sadarbibas formatus,
komunikacijas kanalus un izaugsmes iespéjas.
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1.3. lzglitibas ekosistémas pieeja: ieguvumi iesaistitajam pusém

Ekosistémas pieeja izglitiba ir vérsta uz
daudzveidibas un sadarbibas stiprinaSanu,
un ta sniedz virkni ieguvumu visam
iesaistitajam pusém. Ekosistémas pieeja tiek
veidotas jaunas sadarbibas platformas, kas
veido pamatu ideju apmainai, radoSumam un
inovacijam, ka arT sniedz iespéjas daltties ar
pieredzi, zindSanam un citiem resursiem,
nodro8inot efektivaku resursu parvaldibu.
Batiskakie ieguvumi izglttojamajiem saistas ar

Parvaldot izglitibas ekosistemu, pasvaldiba attista tas vadiba
un parraudziba meérktiecigi stradajoSu institdciju kopu,
izghtibas joma sadarbojoties ar paSvaldibas, privatajam un
valsts izglitibas iestddém, darba devéjiem, socialajiem

partneriem, nevalstiskajam organizacijam, citam pasvaldibam
un to teritorijas esoSam izglitibas iestadém, koordingjot
izgltibas TstenoSanu visas izglitibas programmas un pakapeés.
lizglitibas likums/

paplasSinatu macibu pieredzi — iespéjam pielietot akadémiskds zindSanas praksé, nostiprindt problému
risinaSanas un sociali emocionalas prasmes, iepazit profesijas un attistit karjeras vadibas prasmes, kas ir pamats
maciSanas motivacijas padzilinaanai. Savstarpéja mijiedarbiba nes ieguvumus arT paréjam izglitibas ekosistema

iesaistitajam pusém (skat. 1.3. attéls).

1.3. attéls: leguvumi dazadam izglitibas ekosistéma iesaistitajam puseém.

(Avots: autoru izstradats)

IESAISTITAS PUSES IEGUVUMI RAKSTUROJUMS

IZGLITOJAMIE __Uzlabota
maci$anas pieredze
PEDAGOGI P.rofesmnala
izaugsme
IZGLITIBAS Zinasanu parnese,
IESTADES inovacijas
POLITIKAS Izsvérta lemumu
VEIDOTAJI pienemsana
UZNEMUMI, Pieredzes apmaina,

ORGANIZACIJAS talantu piesaiste

SABIEDRIBA Sociala kohézija

Pieeja daudzveidigiem resursiem, zinaSanu pielietojamiba un
praktisko iemanu attistiba, paaugstinata macisanas motivacija
Sadarbibas un nepartrauktas maciSanas iespéjas, jaunu
zinaSanu un prasmju attistiSana

Jaunu tehnologiju, maciSanas un macisanas
parnemsana un ievieSana

pieeju

Datos balstiti Iémumi, atgriezeniskd saite no iesaistitajam
pusém, holistiska pieeja izglitojamo attistibai, efektiva resursu
parvaldiba

ZinaSanu, pétljumu un pieredzes apmaina, agrinu kontaktu
veidoSana ar jaunajiem talantiem

Sabiedribas un socidlo partneru iesaiste izglitibas attistiba,
sabiedribas Itdzdaliba un saliedétiba

RVP izglitibas ekosistémas attistibas stratégija 2024.-2028. gadam izvirzito stratégisko mérku istenoSana
paredz ieguvumu radiSanu dazadam izglitibas ekosistémas pusém.

® RVP izglitojamajiem tiks paplasinats formalas un neformalas izglitibas piedavajums,
veicinot izglitojamo radoSumu, zinaSanu pielietoSanas un karjeras izglitibas iespéjas.

® Turpinot labbdtibas programmu ievieSanu un uzraudzibu, RVP izglitibas iestadés
uzlabosies savstarpéjas attiecibas (pedagogs-izglitojamais, izglttojamais-izglttojamais)

IZGLITOJAMIE un izglitojamie izglitibas iestadés jutisies drosak un pozitivak.
® RVP visparéjas izglitibas iestades sadarbosies, lai péc iespé€jas efektivak atbalstitu
izglitojamo pareju starp dazadam izglitibas pakapém, t. sk. pirmsskolas izglitiba —
pamatizglitiba — vidéja izglitiba — augstaka izglitiba.
® RVP izgltibas iestadém tiks raditi priekSnosacijumi dazadu sadarbibas iniciativu
RVP

veidoSanai savstarpéji un ar privata, publiska un nevalstiska sektora parstavjiem, tadejadi

EKOSISTEMAS daudzveidojot un dazadojot izglitibas procesu.
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IZGLITIBAS ® RVP un augstskolu sadarbiba sekmés kvalitativaku un vajadzibas balstitu jauno
IESTADES pedagogu sagatavosanu un esoSo RVP izglitibas iestazu pedagogu profesionalo

pilnveidi un atbalstu.

® Turpinot labbatibas programmu ievieSanu un uzraudzibu, RVP izglitibas iestadés

uzlabosies savstarpéjas attiecibas (pedagog-pedagogs,

pedagogs-vecaks).

pedagogs-izglttojamais,

® RVP izglitibas iestadés tiks veikta macibu vides un macibu procesa modernizacija,
uzlabojot cilvekresursu kapacitati un mikroklimatu izglitibas iestadés.

CITAS
EKOSISTEMA
IESAISTITAS

PUSES resursu parvaldibu.

® RVP izglitibas ekosisttma tiks veicinata piekluve dazada veida
aprikojumam un tehnologijam, kas veicina gudru un ilgtspéjigu sabiedrisko un privato

infrastruktarai,

® Izghtibas sadarbibas iniciativas, kas tiks veidotas péc apkaimju piederibas principa,
nodrosinas sabiedribas Iidzdalibas iespéjas un stiprinds Rigas iedzivotaju apkaimju

piederibu.

VECAKI, RIGAS
IEDZIVOTAJI

Vecakiem tiks nodroSinatas plasakas iespéjas iesaistities izglitibas procesos un tos
ietekmét, tapat arT vecakiem bus pieejami dazadi resursi un norises, kas palidz izzinat ar

bérnu audzinasanu saistitus jautajumus.

@ Istenojot daudzveidigus informativus un izglitojosus pasakumus un kampanas, sabiedriba
uzlabosies priekSstats par pedagoga profesiju un veicinata sabiedribas informétiba par

norisém izglitiba.

1.4. Izglitibas ekosisttma un sadarbiba ar citam nozarém

Individualas un visaptvero$as pieejas
nodrosina8ana izglitojamajiem, ka art atbalsta
sistémas veidoSana izglitojamajiem un

pedagogiem, liela loma ir izgltibas jomas
sadarbtbai ar socidlo, veselibas apripes,
sabiedribas dro$ibas, kultdras, sporta un veseliga
dzivesveida u.c. jomam. Starpnozaru sadarbiba
ievérojami paplaSina ekosistéma iesaistito pusu
loku. Efektivas un ilgtspéjigas sadarbibas pamata ir
dahi$anas ar informaciju, kopigu Ilémumu
pienems$ana un koordinéta riciba (skat. 1.4. attéls).

RVP starpnozaru sadarbiba tiek veidota,
iesaistoties dazadam pasvaldibas iestddém un to
struktdrvienibam, aptverot socialo un tiesisko jomu,
vidi, infrastruktdru, digitalizaciju un mobilitati, ka art
kultdras un sporta jomas. Sadarbibas meérkis ir
veidot sinergiju un ilgtspé&jigu resursu parvaldibu,
péc iespéjas savlaicigdk un efektivak nodrosinot
kvalitativus dazadu jomu pakalpojumus pasvaldibas
iedzivotajiem, nodroSinat vajadzibas balstitu un
visaptveroSu pieeju pakalpojumu sniegSana.
Sadarbiba ar aréjam pusém un partneriem tiek
veidota katras jomas ietvaros un planota dazados
RVP iestdZzu un struktOrvienibu attistibas
dokumentos (skat. 1.5. attéls).

1.4. attéls: Izglitibas jomas sadarbiba ar citam
nozarém. (Avots: autoru izstradats)

VESELIBAS
APRUPE UN

VESELIGS
DZIVESVEIDS

KULTURA UN INFORMACIJAS SOCIALA
KULTUR-

JOMA UN
APMAINA SOCIALAIS

IZGLITIBA ATBALSTS

KOORDINETA
RICIBA

PETNIECIBA
KOPIENAS, _
SABIEDRIBA LEMUMU AﬁTUSI#I’BA
PIENEMSANA

UZNEMUMI

INDUSTRIJAS

Sadarbiba ar citam nozarém un starp nozarém ir batiska jautdjumos, kas prasa sistemiskus risindjumus,
pieméram, priek$laicigas macibu partraukSanas risku mazinaSana un prevencija un karjeras attistiba un atbalsts
izglitibas iestadés. Lai aktualizétu Sos jautdjumus, RVP ir izstradajusi “Priekslaicigas macibu partraukSanas
prevencijas sistému un ievieSanas planu Rigas valstspilsétas pasvaldibd 2024.-2028. gadam” (PMP plans;
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1. pielikums) un “Karjeras attistibas un atbalsta planu Rigas valstspilsétas paSvaldibas visparéjas izglitibas
iestadés 2024.-2028. gadam” (KAA plans; 2. pielikums).

PMP plans ir izstradats 2023. gada ESF projekta 8.3.4. "Atbalsts prieks$laicigas macibu partraukSanas
mazinasanai” ietvaros un atbilstosi t& metodologijai. PMP plana noteiktie stratégiskie mérki un tiem atbilstosas
aktivitates ir cie$i saistitas ar 8T dokumenta stratégisko mérki SM-3 “Cilvéka labbatiba un izaugsme” un Ricibas
plana ietvertajam ricibam, kas vérstas uz izglitojamo un pedagogu labbatibas veicinaSanu, droSas un atbalstoSas
izglttibas vides attistiS8anu.

KAA plans ir izstradats saskana ar Rigas domes 29.11.2023. Iemumu Nr. RD-23-3084-lé "Par karjeras attistibas
atbalsta plana izstradi" atbilstoSi Ministru kabineta 07.06.2016. noteikumiem Nr. 359 “Darbibas programmas
“lzaugsme un nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieeju karjeras atbalstam izglttojamajiem
visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés” istenoSanas noteikumi” un Valsts izglitibas attistibas agenttras
izstradatajam vadlinijam karjeras attistibas atbalsta TstenoSanai, ar meérki nodroSinat ESF projekta
8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés” (PVS ID 3713) rezultatu
ilgtspéju. KAA plana noteiktie stratégiskie mérki un tiem atbilsto$as aktivitates ir ciesi saistitas ar §T dokumenta
stratégisko mérki SM-1 “Sadarbiba un sinergija izglitibas kvalitatei” un Ricibas plana ietvertajam ricibam, kas ir
vérstas uz izglitibas ekosistémas partneribu attistibu dazadas macibu jomas un pieredzes apmainu un
kompetences parnesi starp dazadam izglitibas ekosistéma iesaistitajam pusém. KAA plans ir saistits arT ar SM-
3 “Cilvéka labbatiba un izaugsme” un Ricibas plana ietvertajam ricibam, kas vérstas uz izglttojamo un pedagogu
labbatibas veicinaSanu, atbalsta personala konsultaciju/ atbalsta nodroSinaSanu izglitojamiem. Nemot véra
minéto, tika nolemts neveidot atseviSku politikas planoSanas dokumentu, bet integrét to ekosistémas stratégija.

1.5. attéls: RVP parvaldiba esosas iestades, to struktiirvientbas un starpnozaru sadarbiba.
(Avots: autoru izstradats)

Sadarblbas ~T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T TS TS T T T ST T T S S S S S S S S S S e
partneri

PARVALDIBA

- RVP RVP RVP 4
komitejas vadiba struktdrvienibas [_ Rigas Apkaimju iedzivotaju centrs ]

FORMALA UN NEFORMALA
IZGLITIBA

1
1
1
1
1
1
1
1
1
RVP IKSD :
Pirmsskolas izglitibas iestddes [ kajeras |: :
1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

VIDE UN INFRASTRUKTURA

Attistibas
programma

= RVP Ipa$uma departaments
= RVP Pilsétas attistibas departaments

SOCIALAIS UN TIESISKAIS
ATBALSTS

IZGLITOJAMIE

Visparizglitojosas skolas sbasa |}
Valsts gimnazijas
= Rigas Barintiesa Specialas izglitibas iestades ?:.f::l:.'
= Rigas Socialais dienests x T Profesionalas ievirzes izgfitibas| pians |
= RVP Labklajibas departaments VECAKI, IZGLIIIBAS iestades onr
= RVP policija L”_(UM|§K|E IESTADES, = Intere3u izglitibas iestades prevencias |
PARSTAVJI PEDAGOGI = Bérnu un jaunie3u centri LD ]
- * RIMC
DIGITALIZACIJA o ey T SR o | -
ZE “ ( STEAM EKOSISTEMA
: RVP vadiba | Augstskolas | Uznémumi | RVP
1

dibinatas visparéjas izglitibas iestades | Citi partneri

[- Rigas Digitala agentira

stratégija

S ocutaite B SPORTS KULTORA [ B
p Sadarbibas
partneri

= Mizikas un makslas skolas
= RVP kultdras iestades

= Sporta skolas

\ = Rigas satiksme
] = Skolu sports

Sadarbibas
partneri

e
-
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2. RICIBAS PLANS

Izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas ricibas plans ir vidéja termina, konkrétu un izméramu ricibu un sasniedzamo rezultatu kopums, kas nodrosina koordinétu stratégisko
mérku attistibu, nosakot atbildigos par ricibu TstenoSanu, iesaistitas puses, planotos finanséjuma avotus un TstenoSanas periodu. Ricibas plans ir izstradats etru gadu periodam.

Turpmak, 2.1. tabula sniegts konsolidéts Ricibas plana saturs.

2.1. tabula: Ricibas plans Rigas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibai 2025.-2028. gadu perioda.
(Avots: autoru izstradats)

ISTENOSANAS
PERIODS

RICIBAS (PASAKUMI) FINANSEJUMA

ATBILDIGIE IESAISTITAS AVOTS
IZPILDITAJI PUSES (PB, VB, ES

RICIBAS
VIRZIENA
NOSAUKUMS

SASNIEDZAMIE
REZULTATI

NOSAUKUMS

SM-1: SADARBIBA UN SINERGIJA KVALITATIVAI IZGLITIBAI

a. Tiek veidoti regulari izglitibas ekosistéma
iesaistito pusu (RVP dibinatas izglitibas
iestades, privatas izglitibas iestades,
profesionalas izglitibas iestades,
augstskolas, uznémumi, kultdiras
iestades, NVO, apkaimju centri un
parstavji u.c.) tikloS§anas pasakumi péc
apkaimju piederibas principa.

Veicinat izglitibas

IngTth_as iniciativu b. Izglitibas ekosistémas dalibnieku
RV-1 pailgttr\llzrrg)u 1.1 partneribas tiklo§anas rezultata tiek iniciéti un Tstenoti

pasakumi un projekti izglitibas pieredzes
dazadoSanai un sabiedribas lidzdalibai
izglitibas attistiba, apvienojot dazadas
iesaistitas puses un resursus, t.sk.
finans&jumu.

c. Notiek regulari sadarbibas un
informacijas apmainas pasakumi starp
apkaimju pirmsskolas izglitibas iestadém
un visparizglitojo§am skoldm, lai sekmétu

Rigas apkaimés

RVP IKSD

RVP dibinatas
izglttibas
iestades, Citu
dibinataju
izglitibas
iestades, Rigas
Apkaimiju
iedzivotaju
centrs,
uznémumi,
organizacijas
NVO, RVP
iestades un
struktdrvienibas
u.c.

fondi, CITI)

PB, VB, cits
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1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
saskanotu darbibu un veiksmigaku
pareju starp izglitibas pakapém.
. Pakapeniski tiek veidotas izglitibas
partneribas dabaszinatnu, veselibas un
fiziskas aktivitates, kultdrizglitibas un
paréjas macibu jomas.
. . . RVP dibinatas
. Pastavigi tiek apzinatas un veidotas izglitibas
Pakapeniski ‘M g_r uzr)em_Lim.l.e_:m, iestades,
attistit izglitibas profesmna_lajam asociacyam, Uznémumi
ckosistemas gugstskolam.u.n profesionalas !zglltlbas profésionélé{s _
1.2. partneribas iestadém, veicinot neformalas izglitibas RVP IKSD asociacijas PB, VB, cits
dazada - - iniciativas un sadarbibas macibu satura ; .
azadas macibu o . s= J - industriju
L veidoSana, dazadu macibu materialu oo
Jomas izstrade, macibu stundu vadiSana, pzr%t_av_J{,_‘cnu
dali§anas ar resursiem. _dioinataju
izgltitibas iestades
. PaSvaldibas atbalsts privatam
profesionalas ievirzes sporta un
kultdrizglitibas iestadém, intereSu
izglitibas iestadém.
. Tiek organizéti regulari tematiski
sadarbibas pasakumi starp Rigas Apvieniba "Rigas
metropoles aredla pasvaldibam izglitibas metropole”, Rigas
o attistibas jautdjumos, kuros piedalas metropoles
Stiprinat jégpilnu Pierigas pasvaldibu, izglitibas parvalzu aresla
;ag:;c::cirg;zlljomé un izglitibas iestazu parstaviji. pasvaldibas, RVP
1.3. | starp Rigas . Aktivizéta sadarbiba ar Rigas un PierTq?s dibinatas PB, VB, cits
metropoles pa$valdibu apvienibu "Rigas metropole" | RVP IKSD _ izgltibas
aresla izglttibas partneribu veido$ana, t.sk. iestades, citu
pasvaldibam sadarbibas izglitibas joma starp visam pasvaldibu
Rigas metropoles areala pasvaldibam. dibinatas
. Rigas metropoles areala pasvaldibas |z_gI|t|bas
sadarbojas, apmainoties ar pieredzi, parvaldes
kompetencém, informaciju un datiem
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izglitibas attistibas jautajumu kopigai
risina8anai.
. lzveidota/pilnveidota sadarbibas prakse,
kas veicina informacijas apmainu par
izglitibas piedavajumu, resursu
Y nodrosindjumu un sadarbibas iniciativam
Nodrosinat starp: 1) RVP dibinatajam izglitibas RVPA “Rigas
efekfivu iestadém, 2) citu dibinataju izglitibas digitala
informacijas iestadém Riga, 3) citiem izglitibas agentdra’, RVP
apmainu un ekosistémas sadarbibas partneriem. dibinatas ,
2.1. | pieejamibu starp . . . . _ . RVP IKSD e PB, VB, cits
izgltibas . Izveidota/pilnveidota informativa vietne _ izglitibas
ekosistéma Rigas iedzivotajiem "IZGLITIBA RIGA" - |est.a§1e_s,_.cltu
. iesaistitajam informativa vietne, kas aptver visu veidu ~dibinataju
Ry.2 | [nformacijas usam un pakapju izglitibas iespéjas izglitibas iestades
telpa P iedzivotajiem Riga, t.sk. apkopojot
informaciju par citu dibinataju izglitibas
iestadém un to Tstenotajam programmam
un pasakumiem.
Efektivizét . Regulara informacijas apmaina ar Rigas Rigas Apkaimiju
sadarbibu ar Apkaimju iedzivotaju centru par izglitibas iedzivotaju centrs
Rigas Apkaimju pakalpojumu pieejamibu. Apkaimju
2.2. | iedzivotaju R L _ L RVP IKSD S PB, cits
centru un . Regularas tik3anas ar Rigas Apkaimiju biedribas,
apkaimju iedzivotaju centru un apkaimju biedribam Izglitibas
biedribim par aktualitadtem izglttibas pakalpojumos. iestades
. Apzinata un apkopota informacija par Uznémumi,
Apzinat un izglitibas ekosistéma iesaistito pusu industriju
N veicinat daliSanas materiali tehnisko aprikojumu_un parstaviji, RVP
Zinasanu un iespéjas ar infrastruktdru un tas izmantoSanas dibinatas
RV-3 resursu 3.1 |. _ TR . _ RVP IKSD o PB, VB, cits
infrastruktiiru un iespéjam, t.sk. sporta infrastruktara, izglitibas
platforma Lo 2 e . .. . s :
materialajiem koncertzale un izstazu zales, laboratorijas iestades, citu
resursiem u.c. dibinataju
izglitibas iestades
RVP IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS STRATEGIJA 2028 15
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. Apzinatas izgltibas iestaZzu un

pasvaldibas infrastruktiras
nodrosinajums macibu priekSmeta
"Valsts aizsardzibas maciba"
TstenoSanai, attistot sadarbibu
infrastruktdras koplietoSana.

. Sadarbiba ar uznémumiem,

profesionalas un augstakas izglitibas
iestadem izveidotas mobilas tehnologiju
bibliotékas.

3.2.

Veicinat
pieredzes
apmainu un
kompetences
parnesi starp
dazadam
izglitibas
ekosistéma
iesaistitajam
pusém

. Nodrosinata sistematizéta un

visaptvero$a informacijas apmaina par
pedagogu profesionalas pilnveides
iespéjam Riga.

. Paplasinatas pedagogu un izglitojamo

iespéjas piedalities macibu vizités
uznémumos, augstskolas un
profesionalas izglitibas iestadés ar mérki
iepazities ar tehnologiju risindjumiem,
iekartam, to pielietojumu un parnest
zinaSanas uz visparéjo izgltibu, ka art
uznémumu vieslekcijas izglitibas
iestadeés.

. Sadarbiba ar LDDK uznémumos ir

izstradatas un tiek organizétas
“uznémeéjpedagodijas nodarbibas”
(macibu nodarbibas par procesiem
uznémuma).

. Notiek RVP ekosistéma eso$o

visparizglttojoSo_skolu savstarpéja
sadarbiba un pieredzes apmaina labajos
prakses pieméros.

. Notiek RVP dibinato visparizglitojosSo

skolu sadarbiba ar augstskolam zinatniski

RVP IKSD

RIIMC,
Pieaugu$o
izglttotaji,
uznémumi,
industriju
parstaviji,
augstskolas,
profesionalas
izglitibas
iestades, RVP
ekosistema
esoSas
visparizglitojosas
skolas

RVP budzets
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pétnieciskaja joma, t.sk. izveidota ZPD
vaditaju datu baze.

f. Sadarbiba ar augstskolam un industriju
izstradatas un Tstenotas apmacibas
pedagogiem par maksliga intelekta
izmantoSanu un digitalam prasmém.

SM-2: MUSDIENIGS MACIBU SATURS UN VIDE

a. Notiek regularas RVP IKSD un izglitibas
iestazu vadibas komandu sarunas
fokusgrupas, teritorialo vienibu, apkaimju
ietvara tikloSanas pasakumi par

Izglttibas
iestazu
funkcionala
transformacija

RV-4

Pilnveidot aktualitatem.
parmainu b. Pagvaldiba ir pieejams konsultativais RVP dibinatas
procesu atbalsts izglitibas iestazu komandam izgltibas }
4.1. | parvaldibu gan 7(konsu|tanti mentori. direktoru RVP IKSD iestades, RVP budzets
pasvaldibas, gan sadarbibas grupas). Pedagogi,
izglitibas iestazu izglitibas eksperti
[Tment
c. Veicinata izglitibas iestaZzu autonomija.
d. Diqitala transformacija izvirzita ka viena
no RVP IKSD un izglitibas iestazu
attistibas prioritatém.
a. Notiek izglttibas iestazu vadibas
komandu, konsultativo, metodisko un
L atbalsta centru un RIIMC sadarbibas un RIIMC, RVP
Stiprinat = - = Do
L planoSanas sandksmes. dibinatas
cilvékresursu . — izalitibas
4.2. | kompetenci b. Izglitibas iestazu vaditajiem un RVP IKSD iegtédes RVP budzets

parmainu vadiba
un ievieSana

pedagogiskajam personalam pieejamas
profesionalas pilnveides iespé&jas
[[deribas, digitadlas kompetences
(maksligais intelekts un citi digitalie riki,
platformas, kas pieejami ka resurss

Pedagogi, NVO,
izghtibas eksperti
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macibu procesa nodrosinasana),
personibas pilnveides, karjeras vadibas
prasmju, domasanas paradigmu,
radoSuma, pasmotivacijas, didaktikas un
citos jautajumos.

. Notiek tikloSanas pasakumi starp

izglitibas iestadém, lai dalttos pieredzé
par parmainu procesu ievieSanas
praksém.

4.3.

Veidot
musdienigu
macibu vidi

. Pirmsskolu macibu vides modernizacija,

digitalizacija, tehnologiju nodros$inajums,
pareja uz interaktivam macibu metodém.

. Macibu telpas visparizgltitojo$as skolas ir

misdienigi aprikotas, lai veicinatu
sadarbibu un radoSumu, Tstenojot
hibridmacibas (klatiene / attalinati),
arpusklases macibas, dabaszinibu
laboratorijas.

. Izglitibas iestadés macibu procesa

nodroSinasana tiek izmantoti dazadi
digitalie riki, platformas, vajadzibas
balstiti tehnologiski risingjumi.
NodroSinats atbalsts izglttibas iestazu
vadibai un pedagogiem darba ar jaunam
tehnologijam.

. lzglitibas iestadés nodrosinats datu

monitorings, izveidotas datu sistémas,
kas palidz macibu procesa planosana un
darba efektivitates izvértésana.

RVP IKSD

RVP dibinatas
vispargjas
izglttibas

iestades, RVPA

“Rigas digitala
agentdra”

RVP budzets

RV-5

Sinergija starp
formalo un
neformalo

izglitibu

5.1.

Pakapeniski
paplasinat
sadarbibu starp
RVP visparéjas

. Pakapeniski tiek paplasinats RVP

formalas un neformalas izglitibas
"sinerdijas projekts", ievieSot visparéjo
izglitibu papildino$as tematiskas

RVP IKSD

RVP dibinatas
izglitibas
iestades,
Pedagogi

RVP budzets
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izglitibas, nodarbibas intereSu izgltibas iestadés
profesionalas STEAM un citas jomas, piem., vides
ievirzes un izglitiba, sports, kultdrizglitiba.
intereSu izglitibas . Pilnveidota informécijas apmainas prakse
iestadém starp visparéjas, profesionalas ievirzes
sinergijas projektu un interesu izglitibas iestadém par RVP
istenosanai izglitibas iestazu Tstenoto programmu un
dazadas macibu pasakumu piedavajumu, resursiem,
jomas sadarbibas iespéjam un vajadzibam.
. RVP interesu izglitibas programmu
piedavajums tiek popularizéts RVP
vispargjas izglitibas iestadeés, t. sk.
pirmsskolas izglitibas iestadés, nemot
véra apkaimju principu.
. IntereSu un profesionalas ievirzes
. . izglitibas iestadés ir sinergijas projektu RVP dibinatas
Stiprinat interesu istenoganai atbilstods materiltehniskais profesionalas
un profesionalas nodrosinajums un macibu lidzekli. ievirzes un }
5.2. | ievirzes izglitibas _ ) . RVP IKSD | . o RVP budzets
iestasu . Valsts nozimes interesu izglitibas interesu izglitibas
kapacitati iestades piedava pedagogu profesionalas iestades,
pilnveides pasakumus vispargjas Pedagogi
izglitibas iestazu pedagogiem.
. Vienotas skolas ievieSana iesaistitajiem
. pedagogiem tiek nodrosinats
Dazadot daudzveidigs atbalsts, t.sk. metodiskais
Vienota skola: macisanas atbalsts, organizétas profesionalas RIIMC, RVP
sadarbibas procesu pilnveides macibas, veidotas sadarbibas dibinatas
RV-6 loma 6.1. | inguistiski grupas, kuru ietvaros izzinat veiksmes | RVP IKSD visparejas RVP budzets
ievieganas neviendabiga stastus. Nodrosinats psihologiskais _ izglitibas
procesa vidé, sniedzot atbalsts un konsultacijas. iestades, IZM,_
atbalstu o o L IKVD, pedagogi
pedagogiem . Izgl[tlbgsv|est_ades.|rvnodrosmata
nepiecieSama latvieSu valodas pedagogu
kapacitate un pedagogu paligi.
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. Tiek Tstenots mérkéts atbalsts (intensiva

latvieSu valodas apguve ar spélu un
rotalu elementiem) pirmsskolas vecuma
bérniem.

6.2.

Veicinat
daudzveidigus
sadarbibas
formatus un
partneribas starp
skolu kopienam,
veidojot skolas
vidi, kas motive
un iedrosSina
lietot latvieSu
valodu

. lzglttibas iestadés ir izstradati iekS€jie

normativie dokumenti par parejas uz
macibam valsts valoda 1stenoSanu.

. Irizveidots mehanisms, kura ietvaros

izglitibas iestades sadarbojas ar
vecakiem, organizéjot tikSanas, lai
informétu un parrunatu vienotas skolas
ievieSanas progresu un nepiecieSamos
uzlabojumus.

. Organizéti maciSanas pasakumi, kas

sekmé latvieSu valodas lietojumu
dazados formatos, piem., tieSsaistes un
klatienes dazadu macibu priekSmetu un
starppriekSmetu pasakumi skolam un
pirmsskolam.

. lzglitibas iestades meklé un iedzivina

pieejas un risingjumus, kas motivé
izglitojamos apgqat latvieSu valodu arpus
macibu stundam: hakatonu vai citu veidu
pasakumus, kuros meklét risindjumus
efektivakai valodas apguvei.

. Veido sadarbibu ar viedoklu [ideriem un

absolventiem, kuri izglitojamiem saisto$a
veida vairo izpratni par latvieSu valodas
prasmes nozimi, iedvesmo macities
valodu, noradot uz ieguvumiem talakaja
izglitibas celd un darba pieredzes
veidoSana.

RVP IKSD

RVP dibinatas
visparéjas
izglitibas
iestades, RIIMC,
vecaki, pedagogi,
izglitojamie

RVP budzets
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TSTENOSANAS

FINANSEJUMA PERIODS

AVOTS
(PB, VB, ES
fondi, CITI)

o RICIBAS (PASAKUMI)
RICIBAS

RV ID SASNIEDZAMIE
NR. WA= REZULTATI

ATBILDIGIE
IZPILDITAJI

IESAISTITAS
PUSES

.+ .2 /.3 ! 4 5 | 6 ' 7 | 8 | 9 1101l ]12]
SM-3: CILVEKA LABBUTIBA UN IZAUGSME

a. lzglitojamo labbitiba k& caurvijoSs

RV-7

IzglTtojamo un
pedagogu
labbatiba

elements ir ieklauta izgltibas iestades
vertibas, meérkos un ricibas. Izglitibas
iestadé ir izstradati lidzdalibas mehanismi
izglitojamo iesaistei Iémumu
pienems$anas procesos.

. lzglitibas iestadé requléari tiek iegati,

monitoréti un analizéti labbatibas raditaji
ar dazadiem labbutibas monitoringa

RVP dibinatas

Izveidot drosu, rikiem (mérka grupa: vecaki, izglitojamie). visparejas
pozitivu un . R izglitibas
7.1. | atbalstosu vidi | ¢ 12glitojamajiem i pieejamas atbalsta RVP IKSD iestades, RVP budzets

izglTtojamajiem persorjglri\ konsultacijas / atb_alsts. Pedagogi,
izglitibas iestadé P‘apI‘aS|rJata. atb_a_lsta pers_on_ala izglitojamie,

pieejamiba izglitibas iestadés. vecaki

. lzglitibas iestadé ir noteiktas procediras

zino8anai par sociali nepienemamu

uzvedibu. Ir izveidoti vairaki zinoSanas

kanali, tostarp anonimas zinoSanas

iespéjas. Tiek izmantots vardarbibas

gadijumu risinaSanas algoritms vai cita

veida risindjums uzvedibas parkapumu

novérsanai.

. Pedagogu labbatiba k& caurvijo$s

elements ir ieklauta izglitibas iestades RVP dibinatas
Izveidot drosu, vertibas, mérkos un ricibas. Pedagogiem visparéjas
pozitivu un nodrosinata motivéjo$a un miasdieniga izglitibas

7.2. | atbalsto$u vidi darba vide. RVP IKSD iestades, RVP budzets

pedagogiem . Izglttibas iestade rapéjas par pedagogu Pedagogi,
izglitibas iestade labbatibu, veicinot sabalansétu slodzi, izglitojamie,

izaugsmes iespéjas un atbilstodu darba vecaki
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. Pedagogiem ir pieejamas atbalsta
personala konsultacijas / atbalsts.
Papla$inata atbalsta personala
pieejamiba izglitibas iestadés.
Pedagogiem tiek nodroSinatas
supervizijas.
. Izglitibas iestadé requlari tiek iegati,
monitoréti un analizéti labbatibas raditaji
ar dazadiem labbdtibas monitoringa
rikiem (mérka grupa: pedagogi).
. lzveidota ieintereséto pusu sadarbibas
grupa/ ekosistéma kas mérktiecigi
Attistit sadarbibu aktualizé un stratégiski risina jauno
ar augstskolam pedagogu piesaistes un sagatavosanas RVP dibinatas
pedagogijas jautajumus. visparéjas
8.1. studiju . lzglitibas iestades veido partneribas ar RVP IKSD !zgll_tlbas RVP budzets
programmu augstskolam, piedavajot studentiem lestades,
piedavajuma un K d pb vay augstskolas,
kvalitstes prakses un darba vietas. NVO
pilnveido3ana . Attistit sadarbibu ar augstskolam par
Pedagogu kvalifikacijas paaugstind$anu, rast
piesaiste, iespéjas, finanséjumu, uzstadijumus.
RV-8 noturesa_r_la un . Istenoti regulari izglitojosi un atbalsta
profes_ljvas pasakumi izglitibas iestdZzu vadibas
prestizs . . komandam par atbalsta ievieSanas
Pilnveidot stratégijam izglitibas iestadés, to nozimi
atbalsta atvértas un uz sadarbibu vérstas RVP dibinatas
S'Ste"‘aﬁ . izglitibas telpas un cienpilnas izglitibas .
8.2. pedago_glskajam komunikacijas veidogana. RVP IKSD iestades. RIIMC RVP budzets
personalam . o ' ’
izglitibas . Tiek nodrosinata mentoru programma RVP MVD
jiestadas jaunajiem vaditajiem.
. lzglitibas iestadés nodroSinati regulari
atbalsta pasakumi jaunajiem pedagogiem
— pieméram, konsultativais atbalsts,
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mentors, profesionalas pilnveides
iespéjas

. Nodrosinati motivéjoSie pasakumi

pedagogiem - majoklis (Ires pabalsts vai
dienesta viesnicas iespéjas),
sabiedriskais transports, veselibas
apdrosinasanas polises un citas
priekSrocibas.

8.3.

Istenot
sabiedribas
informétibas un
izglitoSanas
pasakumus
izglitibas diskursa
stiprinaSana

. Turpinds kampanas “Esi skolotajs Rigd”

1stenoSana, lai veidotu pozitivu
sabiedribas skatijumu par pedagoga
profesiju.

. Regulari 1stenotas dazadas

komunikacijas aktivitates: TV un radio
raidijumi, sizeti, video sizeti socialajos
tiklos, atvértas diskusijas par gadijumu
risinaSanu, konferences, labas prakses
popularizésana, lai veicinatu vienotu
zinadSanu un interpretaciju
nostiprinaSanos par izglitibas vidi Rigas
valstspilséta.

. Stiprinata RVP IKSD un izglttibas iestazu

vadibas komandu sadarbiba un
savstarpéja komunikacija pozitiva
izglitibas diskursa veidoSana.

. Attistitas apbalvoSanas programmas, lai

atzitu izciltbu pedagogiskaja darba.

RVP IKSD

RVP
Komunikacijas
parvalde, RVP

dibinatas
izglitibas iestades

RVP budzets

RV-9

Vecaku
[idzdaliba

9.1.

Stiprinat
pedagogu
sagatavotibu
profesionalai
sadarbibai ar

. Sadarbiba ar izglitibas ekspertiem un

RVP pedagogiem ir apzinati resursi ar
praktiskiem ieteikumiem vecaku
[Tdzdalibas un izglttibas iestazu
sadarbibas ar vecakiem organizéSanai
jautajumos (t.sk. specialistu ieteikumi,

RVP IKSD

RIIMC, RVP
dibinatas
izglitibas
iestades,

Pieaugu$o

RVP budzets
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izglitojamo raidieraksti, video materiali, digitali bukleti izglttotaji,
vecakiem u.tml.). pedagogi
. lzglitibas iestades plano regularus un
L daudzveidigus vecaku sadarbibas un
Veicinat cienpilnu [Tdzdalibas pasakumus, informé vecakus
sadarbibu starp par lidzdalibas veidiem izglitibas
:fzec;ﬁll%z? un iestades. RIIMC, RVP
9.2. iegtédém t sk, . Pagvaldibas lTmenT tiek organizéta RVPIKSD |  dibinatas RVP budZzets
ieviesot inovativas pieredzes apmaina starp pasvaldibas izglitibas iestades
pieejas un |_qu|t|b:c1s |e§tad?T par |ng|tOJ.ar_r}o vecaku
risinajumus I|dzdgl|pas iespéjam, pop_ularlz'ejlot_llabo
praksi, inovativus sadarbibas risingjumus
un veicinot labas prakses parnesi.
. lzgltojamo vecakiem ir pieejamas
izglitojoSas nodarbibas par vecaku lomu
un Itdzdalibu bérnu izglitibas procesa
(piem., Vecaku skola, Vecaku e-skola
u.tml.). RIIMC, RVP
Padzilinat vecaku . Sadarbiba ar izglitibas ekspertiem un d Labklajibas
. s oI o A epartaments,
izpratni par RVP pedagogiem ir apzinati skaidrojosi, NVO. vecsku
9.3. Ildzt_jallbu un izgfitojoSi w par vecaku RVP IKSD organizacijas, RVP budZets
vecaku lomu lomu un pienakumiem, sniedzot atbalstu ieauquso
bérnu izglitibas bérniem izglitibas cela, vecaku - pITtoté% RVP
procesa [Tdzdalibas iespé&jam izglitibas procesa lzgitotayt, R\
s N dibinato izglttibas
attistiba, izglttojamo tiestbadm un S s
. ; o . iestazu padomes
pienakumiem, cienpilnu sadarbibu ar
izglitibas iestadém.
. Organizéti pasakumi izglitibas iestazu
padomém.
Nodrosinat . Vecakiem, kuri audzina izglttojamos ar RVP dibinatas
9.4. | pielagotus specialam vajadzibam, ir pieejamas RVP IKSD izglitibas RVP budzets
atbalsta apmacibas, atbalsta grupas u.tml. iestades, RVP
pasakumus Labklajibas
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dazadam
izglitojamo un
vecaku grupam

. Sadarbiba ar Labklajibas departamentu

tiek organizétas apmacibas vecakiem ar
zemam vecakos$anas prasméem.

. lzglitibas iestadés, kuras 1steno

ieklaujo$o izglitibu, tiek nodroSinati
skaidrojo8i seminari par ieklaujo$o
izglitibu pedagogiem un vecakiem.

. VisparizglitojoSo skolu klasém, kuras ir

ieklauti izglttojamie ar specialam
vajadzibam, ir pieejami resursi
saliedéSanas pasakumu organizéSanai
izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem (ja nepiecieSams).

NVO, vecaku
organizacijas,
pieauguso
izglttotaji

departaments,
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3. REZULTATIVIE RADITAJI

Svarigs stratégijas ievieSanas parraudzibas un vértéSanas instruments ir regulara rezultdtu mérisana un
atskaitiS8anas par sasniegtajiem rezultatiem. Lai to Tstenotu un ar noltku izvértét Stratégijas 1steno$anas gaitu un
atbilstibu izvirzitajiem mérkiem, ir definéta rezultativo raditaju kopa ar kopskaita 23 izglitibas ekosistému
raksturojoSiem radrtajiem (skatit 3.1. tabulu).

3.1. tabula: Izglitibas ekosistémas attistibu raksturojoso rezultatu raditaji.
(Avots: autoru izstradats)

RICIBAS INDIKATORS patuavors | BHES 1 MERKA
VIRZIENA (nosaukums, indikatora vértibas (2024 VERTIBA
NOSAUKUMS ’ apraksts) aprékinam gads)l 2028
..: ! .2 /3 [/ 4/ 5 | 6 | 7 |
SM-1: SADARBIBA UN SINERGIJA KVALITATIVAI IZGLITIBAI
Eeﬁ’gfar; F\t;\k/c?sistémé RVP IKSD,
1.1, | 29I < pasakumu skaits 4 10
iesaistito pusu =
- = . gada
- tikloSanas pasakumi.
Izglitibas RVP IKSD
RV-1 partneribu Partneribu veicinoSie = T
i 1.2. = : pasakumu skaits 2 4
ietvars pasakumi. =
gada
RVP un Rigas RVP IKSD,
1.3. | metropoles pasakumu skaits 2 4
pasvaldibu pasdkumi. | gada
Analitiskie mértjumi RVP IKSD, aptauju
2.1. | parinformacijas un citu datu analize, 1 2
Informaciias apmainas efektivitati. | skaits gada
RV-2 ) RVP IKSD, Rigas
telpa e . -
Izglttibas kopienu Apkaimju iedzivotaju
2.2. A o - 5 5
tikSanas apkaimes. centrs, pasakumu
skaits gada
Sistematiska
informacijas
aktualizéSana un RVP IKSD, izveidota
3.1. publiskoSana par informacijas 1 1
Zinasanu un koplietoSanas resursu | apmainas kartiba
RV-3 resursu pieejamibu RVP
platforma izglitibas ekosistéma.
3.2. . P . pasakumu skaits 20 20
pieredzes apmainas =
= . ’ gada
pasakumi.
: MUSDIENIGS MACIBU SATURS UN
Merkéti atbalsta RVP IKSD,
4.1. pasakumi parmainu pasakumu skaits 5 5
procesu vadiba. gada
Izglttibas Profesionalas
RV-4 |est_azu_ i 49 pl_lnvelqes pasakumi RIIMC, pa§akumu 120 150
funkcionala parmainu procesu skaits gada
transformacija vadiba.
Macibu vides L s
4.3. pilnveides pasakumi RV'.D lKSDi lestazu 100 200
o R skaits gada
izglitibas iestadés.
Sistematiska
Sinerdiia star informacijas
s b aktualizé$ana un RVP IKSD, datu
RV-5 = 5.1. publisko$ana par atjaunosana (skaits 2 2
neformalo =
N programmu un gada)
izglitibu ~
pasakumu

piedavajumu formalas
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1 2 3 4 5 6 7
un neformalas
izglitibas sadarbiba.
Profesionalas
pilnveides pasakumi RVP IKSD,
5.2. zinaSanu parnesei pasakumu skaits 5 15
starp formalo un gada
neformalo izglitibu.
Atbalsta pasakumi
bijusajam s as
Vienota skola: | 6.1. | mazakumtautibu A Fi;;';i?é lestazu 200 230
sadarbibas izglitibas iestadém
RV-6 loma (P11 un skolas).
ievieSanas Atbalsta pasakumi
procesa 6.2 visam RVP izglitibas RVP IKSD, iestazu 245 230

SM-3: CILVEKA LABBUTIBA UN IZAUGS

iestadem (PIl un
skolas).

Izglttojamo labbutibas

skaits gada

RVP IKSD, aptauju

RV-7 Iz%:ggzrgguun L monitorings. skaits gada 2 2
labbitiba 79 Peda_lgo_gu labbutibas RVP IKSDl aptauju 2 >
monitorings. skaits gada
Sadarbiba ar
augstakas izglitibas
iestadém pedagogu RVP IKSD,
8.1. | nodroSinajuma sadarbibas partneru 5 7
Ped jautajumos skaits
edagogu (sadarbibas partneru
piesaiste, X
RV-8 | noturé$ana un skaits).
u nau Pilnveidota atbalsta
profesijas sistéma RVP .
prestizs 8.2. | izglitibas iestadés RVP IKSD, aptauju 1 1
o skaits gada
nodarbinatajiem
pedagogiem.
Pedagoga profesijas RVP IKSD, aptauju
8.3. ST . 2 1 1
prestiza mérijjumi. skaits gada
Izglttibas iestazu
padomju aptaujas par .
9.1. | vecaku lidzdalibas | RVP IKSD aptauju 1 1
S skaits gada
iespéjam un to
novértéjumu.
Pasakumu skaits
izglitibas iestazu
vadibas komandam RVP IKSD,
9.2. par vecaku pasakumu skaits 1 3
Vecaku [Tdzdalibas un gada
RV-9 [idzdaliba iesaistes
jautajumiem.
Pasakumu skaits
izglitibas iestazu RVP IKSD,
9.3. padomés pasakumu skaits 2 3
iesaistitajiem gada
vecakiem.
P'alggihdn%as?;?gﬁ;a RVP IKSD, sistémas
9.4. P parskatiSana (skaits 1 1

dazadam izglitojamo
vecaku grupam.

gada)
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4. STRATEGIJAS IEVIESANAS UZRAUDZIBAS
KARTIBA

Stratégijas ievieSanas uzraudzibas sistémas pamatuzdevums ir nodrosinat savlaicigu un rezultativu Stratégijas
ievieSanu un analizi, ka arT sekmét stratégisko uzstadijumu un prioritaSu sasniegsanu (4.1. attéls).

Par Stratégijas ievieSanas koordiné$anu un uzraudzibu atbildigs ir RVP IKSD. Par resursu pieskir§anu Stratégijas
ricibas plana noteikto darbibu TstenoSanai ikgadéja pasvaldibas budzeta planoSanas procesa ietvaros atbildiga
ir Rigas dome, ka arT atbilstoSas komitejas, t.i. Rigas domes FinanSu un administracijas lietu komiteja un Rigas
domes Izglitibas, kultlras un sporta komiteja. Par Stratégijas TstenoSanu atbildigas puses ir noteiktas Stratégijas
ricibas plana.

Stratégijas ievieSanas uzraudzibas procesu ietvaros tiek izvértéti gan izglitibas nozares attistibu raksturojosie
rezultativie raditaji, gan ricibas plana noteikto ricibu izpilde, ko var novértét pret katrai ricibai definétajiem
sasniedzamajiem rezultatiem. RVP IKSD Izglitibas parvaldes uzdevums ir regulari iegit un apkopot informaciju
no izglitibas iestadém un citdm iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem, tadéjadi, uzraudzibas procesa ir
iesaistitas visas ricibas plana noraditas par ricibu izpildi atbildigas struktdrvienibas un iestades.

RVP IKSD sagatavo ikgadéju parskatu par Stratégijas ievieSanu, kas tiek strukturéts atbilstosi stratégiskajiem
mérkiem un ricibu virzieniem, rictbam un ricibu rezultatiem, un, ja nepiecieSams, tas kalpo ka pamats ricibas
plana aktualizacijai. Ricibas plana aktualizéSana ietver informacijas apkopoSanu par izpilditajam ricibam un/vai
to izpildes statusu, ka art var ietvert jaunus izaicindjumus un iespé&jas, kuram nepiecieSama izpéte un attiecigu
Iemumu pienem8ana to turpmakai risinadanai. Aktualizéta ricibas plana redakcija ir jaieklauj planotas izmainas —
jaunas ricibas, ka arT izmainas planotajas ricibas. lkgadéjo Stratégijas ievieSanas uzraudzibas parskatu un, ja
attiecinams, aktualizétu ricibas planu, RVP IKSD izstrada pirms katra macibu gada sdkuma (augusta ménesrt) un
prezenté to pasvaldibas vadibai. Stratégija un ricibas plans, ja attiecinams, ir papildinami atbilstosi ES, valsts un
regionala méroga aktualitatém izglitibas politika, cita starpa, nemot véra informaciju par nakamaja planoSanas
perioda pieejamajiem finans&juma resursiem.

Papildus tam un saskana ar lIzglitibas likuma noteikto RVP IKSD reizi Cetros gados sagatavo parskatu par
izglitibas kvalitati pasvaldiba un minéto parskatu iesniedz pasvaldibai un Izglitibas kvalitates valsts dienestam.

Lai nodroSinatu sabiedribas un iesaistito pusu informésanu par Stratégija noteiktajiem attistibas virzieniem un
prioritatém, ka arf par izpildes progresu, tiek paredzéts, ka RVP, RVP IKSD un citas RIGA MACAS timekla vietnés
regulari tiek publicétas zinas, ka arT parskati, kuros tiks ietverta informacija par attistibas tendencém, ieklaujot
rezultativo radrtaju izvértéjumu, ricibas plana TstenoSanas progresu, kad arT secindjumus un priekslikumus.
Papildus tam informacija par izglitibas nozares attistibas tendencém un Stratégijas Tstenos$anu tiek ieklauta RVP
ikgadéjos publiskajos parskatos.

4.1. attéls: RVP izglitibas ekosistémas attistibas stratégijas ievie$anas uzraudzibas kartéjums.
(Avots: autoru izstradats)

C Ikgadéjs parskats, ricibas plana ‘ RIGAS DOME,
aktualizacija (ja nepiecie$ams) un RD IZGLITIBAS, RESURSU

5 i i KULTURAS UN X X
prezeisole P er SPORTA KOMITEJA, PIESKIRSANA
— Informacijas ieklausana RVP

. o e RD FINANSU UN
ikgadejos publiskajos parskatos ADMINISTRACIAS

— Reizi 4 gados parskats par
izglitibas kvalitati RVP vadibai un
IKVD

— Regulara informécija pasvaldibas RICIBAS PLANA

— RVP IKSD, = «
IZGLITIBAS ISTENOSANA

IEVIESANAS RVP IKSD IESTADES,

KOORDINESANA UN ﬁﬁ??ﬁ?&?“s

1y 4:7:\1]»¥4]:7.
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5. KOPSAVILKUMI PAR PMP UN KAA PLANIEM

5.1. Priekslaicigas macibu partrauk$anas prevencijas sistéma un ievieSanas plans Rigas
valstspilsétas pasvaldiba 2024.—-2028. gadam

PMP plans ir izstradats, lai novérstu priekslaicigu macibu partraukSanu RVP izglitibas iestadés. PMP plana
ietvaros paredzéts pilnveidot un nostiprinat PMP prevencijas sistému, butiski uzlabojot izglitibas sniegumu un
veicinot ilgtspé&jigu socialekonomisko izaugsmi.

Pasvaldibas teritorija deklarétajiem obligatas izglitibas vecumposma izglitojamiem ir jasniedz iespéja iegat
kvalitativu izglitibu. Kvalitativs izglitibas process ietver arT sisttmu PMP risku novérSanai — prevencijai.

PMP prevencijas sistémas galvenas komponentes:

@ starpinstitucionalas sadarbibas modell definéti stratégiskie uzstadijumi PMP novér$ana, izrieto$i no
eso08as situacijas izvertéjuma;
® PMP risku identificéSana un izvértéSana;
® PMP prevencijas aktivitates;
® TstenoSanas uzraudziba un regulara datu monitoréSana.
P.1.1. tabula: Strategiskie mérki un sagaidamie rezultati.
(Avots: PMP plans)
NR  MERKIS SAGAIDAMIE UZLABOJUMI
1 2 3
0 UNIVERSALA PREVENCIJA
Audzinasanas Uzlabojusies vecaku kompetence audzinaSanas jautajumos.
1. jautajumos kompetenti Palielindjusies vecaku iesaiste izglitibas procesos.
vecaki Uzlabojusas vecaku un bérnu savstarpgjas attiecibas.
) Spéciga jaunieSu Pieaudzis to izglitojamo skaits, kuri ir iesaistiti arpusskolas aktivitatés.
' kopiena Uzlabojies jaunieSu vértéjums par aktivitaSu pieejamibu pasvaldiba.
3 PMP joma izglttota Uzlabojies pasvaldibas iedzivotaju vértéjums par PMP atbalsta
' sabiedriba pakalpojumu pieejamibu.
9 MERKTIECTGA PREVENCIJA
Pieaudzis pedagogu skaits, kuri izjit atbalstu no skolas vadibas un
kolégiem darba ar PMP riska izglitojamiem.
Augsta pedagog_u Uzlabojusies PMP riska jaunieSu identificéSanas prakse.
4. kompetence darba ar . . - A = .
PMP Pieaugusi pedagogu pasefektivitates izjata darba ar PMP riska grupas
izglttojamajiem.
Uzlabojusies vecaku iesaistes koordinacija.
Labas_y_lenau_dz_u Mazingjies to izglitojamo skaits, kuri piedzivojusi vardarbibu izglitibas
5 savstarpéjas attiecibas

izglitibas iestadés

iestade.

» Pieaugusi atbalsta pakalpojumu pieejamiba.
L » Uzlabojusies starpinstitiiciju koordinacija atbalsta nodrosinasana.
6 Pieejami atbalsta S e alitor Toat Kuri partraukusi macib
. pakalpojumi » Samazingjies to izglitojamo Tpatsvars, kuri partraukusi macibas.
» Uzlabojies izglitojamo macibu sniegums un samazinajies to izglitojamo,
kuri nesanem izglitibas dokumentu (aplieciba vai atestats), skaits.
PMP plans ir neatnemama Stratégijas
komponente.
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5.2. Karjeras attistibas un atbalsta plans Rigas valstspilsétas paSvaldibas visparéjas
izglitibas iestades 2024.—2028. gadam

KAA plans ir integrativa izglitibas ekosistémas stratégijas sastavdala, kas koordiné pasvaldibas ricibas un
ieguldijumus karjeras atbalsta nodroSina8ana RVP vispargjas izglitibas iestadés turpmakajiem pieciem gadiem.
KAA plans ir paSvaldibas méroga ricibas dokuments, kas detalizé karjeras attistibas atbalsta konceptu,
ieguldijumu jomas un apjomu, atbildibas un ievieSanas mehanismu.

KAA plans ir izstradats saskana ar ES, naciondla un paSvaldibas Iimena atfistibas politikas planoSanas
dokumentiem un normativo reguléjumu. lzglitibas likuma ir noteiktas izglitojamo tiesibas sanemt karjeras
attistibas atbalsta pakalpojumus izglitibas apguves procesa laika. Karjeras izglitibas un karjeras attistibas
atbalsta pakalpojumu parvaldibai un to TstenoSanas vadibai ir jadroSina karjeras vadibas prasmju apguve
izglttojamiem valsts un pasvaldibu dibinatajas visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés. Ministru kabineta
03.09.2019. noteikumu Nr. 416 “Noteikumi par valsts visparéjas vidéjas izglitibas standartu un visparégjas vidéjas
izglitibas programmu paraugiem21" 14.7. apakSpunkts nosaka pienakumu ievérot $adu principu visparéjas vidéjas
izglitibas obligata satura 1stenoSana: “Izglttibas iestade rosina skolénus laikus un mérktiecigi apzinaties savas
intereses, turpmako studiju un profesionalas darbibas virzienus un iespéjas, piedavajot daudzveidigas darbibas
un karjeras izglitibas pieredzi macibu procesa, kvalitativu un daudzpusigu informaciju par turpmako studiju un
profesionalas darbibas iespéjam, individualizétas konsultacijas un atbalstu”. Rigas attistibas programma 2022.—
2027. gadam 22noteikts: “Izglitibas politika Rigas valstspilsétas paSvaldiba tiek veidota ka viens veselums,
balstoties uz mazizgltibas principiem: no bérna pirmajiem soliem pirmsskola l1dz pat darba tirgum.”

KAA plans ir nepiecieSams, lai nodroSinatu pilnvértigu un sistematisku karjeras attistibas atbalsta sistémas
ievieSanu izgltibas iestadés, ka arT Tstenotu karjeras attistibas atbalsta aktivitdtes un pasakumus, kopuma
aptverot visus karjeras attistibas atbalsta sisttmas komponentus. Vienlaikus ir svarigi, lai visiem izglttojamiem
batu vienlidzigas iespé&jas sanemt karjeras attistibas atbalsta pakalpojumus izglitibas iestadés.

KAA planu ir izstradajis RVP IKSD sadarbiba ar Plana izstrades darba grupu un citam pasvaldibas iestadém.
KAA plans sastav no trijam dalam: 1) Eso8as karjeras attistibas atbalsta sistémas raksturojums, 2) Mérkis,
politikas rezultati un Ricibas plans, 3) levieSanas mehanisms.

KAA plana mérkis ir attistit karjeras attistibas atbalsta sistemu RVP visparéjas izglitibas iestadés un veicinat tas
TstenoSanu. Politikas rezultati:

1. NodroSinata karjeras attistibas atbalsta sistémas TstenoSana Rigas visparéjas izglitibas iestadés;
2. Stiprinata karjeras attistibas atbalsta profesionala kapacitate;
3. Atbalstita karjeras attistibas atbalsta pasakumu TstenoSana RVP un tas izglitibas iestadés.

Planam ir noteikti tris ricibas virzieni un ietverti 14 TstenoSanas pasakumi, kas ir vérsti uz karjeras attistibas
atbalsta sistémas TstenoSanu Rigas visparéjas izglitibas iestadés, profesionalas kapacitates stiprindSanu un
pasakumu TstenoSanu. Plana TstenoSanas pasadkumu ietvaros ir paredzéts piesaistit kvalificeétus pedagogus
karjeras konsultantus ar tiestbam sniegt individualas un grupu karjeras konsultacijas, atbalstit Karjeras izglitibas
atbalsta centru darbibu, organizét kvalifikacijas celSanas aktivitates, izstradat karjeras atbalsta metodiskos
materialus, pilnveidot digitalo resursu pieejamibu, atbalstit karjeras attistibas atbalsta pasakumu organizésanu
visam izglitojamo vecuma grupam, veicinat sadarbibu ar visam ieinteresétajam pusém.

KAA plans ir Stratégijas komponente. KAA plana izvirzitie mérki un Tstenojamie pasakumi ir saistiti ar &7
dokumenta stratégisko mérki SM-1 “Sadarbiba un sinergija izglitibas kvalitatei” un Ricibas plana ietvertajam
rictbam, kas ir vérstas uz izglitibas ekosistémas partneribu attistibu dazadas macibu jomas un pieredzes apmainu
un kompetences parnesi starp dazadam izglitibas ekosistéma iesaistitajam pusém.

21https://likumi.|v/tz71/id/309597—noteikumi—par—valsts—vispareias—videias—izqIitibas—standartu—un—vispareias—videias—
izglitibas-programmu-paraugiem
22 https://www.rdpad.lv/strateqgija/attistibas-programma-2022-2027/
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