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REGLAMENTS
Riga

21.07.2022. Nr. DL-22-12-rgs

Veselibas parvaldes reglaments

Izdots saskana ar Valsts
parvaldes iekartas likuma
73.panta pirmas dalas 1.punktu

Grozits ar Rigas domes Labklajibas departamenta 22.09.2022. reglamentu Nr.DL-22-23-rgs
| Visparigie noteikumi

1. Reglaments nosaka Labklajibas departamenta (turpmak — Departaments) Veselibas
parvaldes (turpmak - Parvalde) funkcijas, uzdevumus, struktiru un darba
organizaciju.

2. Parvalde ir Departamenta direktoram tieSi paklauta Departamenta struktiirvieniba,
kas veicina veselibas apripes pieejamibu, veseligu dzivesveidu un slimibu
profilaksi, Rigas valstspilsétas pasvaldibas iedzivotajiem.

3. Parvalde sava darbiba ievero Latvijas Republika speka esoSos normativos aktus,
Rigas domes I&€mumus, saistoSos noteikumus un rikojumus, Departamenta
nolikumu, Departamenta direktora rikojumus, So reglamentu, ka ari sava darba
nodroSina citu saistoSo normativo aktu ievéroSanu un izpildi.

4. Parvaldes struktiiru un skaitlisko sastavu apstiprina Departamenta direktors,
Parvaldes darbu vada un organiz€ Parvaldes prieksnieks, departamenta direktora
vietnieks.

5. Parvalde savus uzdevumus veic, sadarbojoties ar Rigas domi un ipaSa statusa
institicijam, Rigas  valstspilsétas  pasSvaldibas iestadem, Departamenta
struktlirvienibam, Departamenta paklautibas iestadem un ligumorganizacijam,
valsts iestadém, sabiedriskajam un citam organizacijam, kas taja skaita nodroSina
Parvaldi ar pieprasito informaciju.

6. Parvalde sarakst€ izmanto Departamenta direktora apstiprinata parauga
Departamenta un Parvaldes veidlapu. Parakstit dokumentus uz Parvaldes veidlapas
ir tiesigs Parvaldes prieks$nieks, departamenta direktora vietnieks.

Il Parvaldes funkcijas
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Stratégiska planosana dokumentu projektu izstradé veselibas apriipes un sabiedribas
veselibas joma.

Veselibas apriipes pieejamibas nodroSinasana sadarbiba ar Nacionalo veselibas
dienestu (turpmak — NVD).

Veselibas apriipes pakalpojumu apjoma pilnveidoSana sadarbiba ar NVD.

Izstradat informativi izglitojoSu seminaru Saturu par sabiedribas veselibas t€emam,
organizét un ieviest Rigas valstspils€tas pasvaldibas iestazu un izglitibas iestazu,
kuras sanem Rigas domes Iidzfinans€jumu, specialistiem, ka ar1 izglitibas iestazu
audzekniem un vecakiem.

Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses aktivitasu pieejamibas veicinaSana un
pilnveidoSana Rigas valstspils€tas paSvaldibas iedzivotajiem.

Parvaldes uzdevumu delegésanas ligumu izpildes uzraudziba.

111 Parvaldes uzdevumi

Izstradat priekSlikumus Departamenta gada budzetam un investiciju projektiem
veselibas apriipes, veselibas veicinasanas un slimibu profilakses, joma.

Veicinat Rigas valstspils€tas iedzivotaju zinaSanas veselibas apripes, veseliga
dzivesveida, slimibu profilakses u.C. jautajumos, veikt So jautajumu koordinaciju
pasvaldiba.

Sagatavot priekSlikumus Rigas domei par veselibas apripes pieejamibai
nepiecieSamo resursu apjomu.

Nodrosinat informaciju par Rigas administrativaja teritorija esoSajam veselibas
apriipes kapitalsabiedribam, kuras ir ligumattiecibas ar NVD Rigas nodalu.
Pilnveidot veselibas apriipes, sabiedribas veselibas veicinaSanas un slimibu
profilakses pakalpojumu pieejamibu, organizgjot sadarbibu ar citu pasvaldibu un
valstu kolegiem.

Piedalities Rigas valstspilsétas paSvaldibas ligumu sagatavosana un noslégsana,
kontrolét So ligumu izpildi, lai nodrosSinatu pilsétas iedzivotajus ar pakalpojumiem,
kas saistiti ar veselibas apriipes, veselibas veicinasanu un slimibu profilaksi.
Organizet un piedalities darba grupas un komisijas ar Parvaldes funkcijam saistito
jautajumu risina$ana un normativo aktu izstrade.

Sagatavot priekslikumus un sniegt atzinumus Rigas domei vai Rigas domes
struktiirvientbam par jaunu veselibas apriipes kapitalsabiedribu izveidoSanu,
lidzdalibas saglabasanu vai izbeigSanu kapitalsabiedriba un kapitalsabiedribas
reorganizacijas vai likvidacijas lietderibu.

Veicinat veselibas apriipes pieejamibu sociali mazaizsargatiem iedzivotajiem
(patversmes, ilgstoSas socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institiicijas,
slaicigas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicijas, pie gimenes
arstiem, kuri apriipe iedzivotajus bez noteiktas dzivesvietas).

Sadarbiba ar wvalsts institlicijam piedalities sabiedribas veselibas un veselibas
apripes infrastruktiiras sist€mas un pakalpojumu pilnveidoSana Riga;

Izvertet valsts noteikta veselibas apriipes pakalpojumu apjoma realizaciju Riga un
sekot o pakalpojumu izpildei.

Analiz€jot sabiedribas veselibas raditajus un medicinas statistikas datus, izstradat
konkr&tus priekSlikumus Rigas valstspilsétas pasvaldibas iedzivotaju veselibas
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uzlaboSanai.

Pildit atbildiga nozares departamenta uzdevumus attieciba uz Rigas valstspilsétas
pasvaldibas veselibas apriipes kapitalsabiedribam.

Piedalities iepirkumu procediiras, lai nodroSinatu Departamenta funkciju izpildi.
Sadarboties un atbalstit Pasaules Veselibas organizacijas iniciativas ka ar Eiropas
un pasaules aktivitates sabiedribas veseliba.

Stiprinat starpinstitucionalo sadarbibu sabiedribas veselibas joma.

Izskatit fizisku un juridisku personu iesniegumus Parvaldes kompetences ietvaros.
Dazadu ar veselibas apriipes pieejamibu un sabiedribas veselibu saistitu jautajumu
risinasana.

Koordinét un uzraudzit Rigas valstspilsétas paSvaldibas sabiedribas veselibas
pamatnostadnes 2022.-2027.gadam.

31.! Parvaldes kompetences ietvaros konsulté Departamenta paklautibas iestades un

koordiné steidzamu, sarezgitu vai nestandarta Departamenta paklautibas iestazu
jautajumu risinaSanu.

(Grozits ar Rigas domes Labklajibas departamenta 22.09.2022. reglamentu Nr.DL-22-23-rgs)
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1V Parvaldes tiesibas

Pieprasit un sanemt no Departamenta struktiirvienibam, valsts un paSvaldibas
iestadém un institicijam, ka arm1 Departamenta paklautibas iestadém un
ligumorganizacijam Parvaldes uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju.
Piedalities metodisko noradijumu, normativo aktu projektu izstradé atbilstosi
Parvaldes kompetencei.

Iesniegt priekslikumus Departamenta direktoram par uzlabojumiem Departamenta
darbiba, Parvalde, paklautibas iestad€s un ligumorganizacijas.

Sanemt Departamenta direktora atbalstu un konsultacijas Parvaldes kompetencé
€s0S0 jautajumu risinasana.

Sadarboties ar Rigas valstspilsétas pasvaldibas domes struktiirvienibam, valsts un
paSvaldibu institicijam, komercsabiedribam Parvaldes kompetencé esoSajos

jautajumos.

Veicinat Parvaldes darbinieku zinaSanas un pilnveidot profesionalas iemanas.
Parstavét Departamentu un piedalities sapulc@s, seminaros, komisijas un citos
pasakumos par Parvaldes kompetenceé esoSajiem jautajumiem.

Sanemt saimniecisko nodro§inajumu no Departamenta Administrativas parvaldes
Tehniskas nodalas.

Iepazities ar citu pils€tu un valstu pieredzi Parvaldes kompetences jautajumos.
Parvaldes uzdevumu veikSanai izmantot Departamenta autotransportu un sabiedriska
transporta braukSanas kartinas.

V Parvaldes vadiba un struktura
Parvalde tiek uzturéta no Departamenta pamatbudZeta lidzekliem.
Parvaldi vada Parvaldes prieks$nieks, departamenta direktora vietnieks, kura

kompetence ir noteikta $aja reglamentd un amata apraksta. Parvaldes priek$nieks,
departamenta direktora vietnieks ir tieSi paklauts Departamenta direktoram.
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Parvaldes prieksnieku, departamenta direktora vietnieku pienem darba un atlaiz no
darba Departamenta direktors Departamenta iek$€jos normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

44. Parvaldes darbiniekus pienem darba un atlaiz no darba Departamenta direktors
Departamenta iek$€jos normativajos aktos noteiktaja kartiba.

45, Parvaldes pricksSnieks, departamenta direktora vietnieks nosaka Parvaldes
darbinieku pienakumu sadali, organizé Parvaldes uzdevumu izpildi un ir atbildigs
par Parvaldes uzdevumu un augstakstavoSo amatpersonu rikojumu savlaicigu un
kvalitativu izpildi. Parvaldes darba organizacijas jautajumos Parvaldes prieksnieks,
departamenta direktora vietnieks var dot tieSus uzdevumus, noradijumus Parvaldes
darbiniekiem izpildei.

46. Parvaldg ir $adas struktiirvienibas:

46.1. Veselibas apriipes pieejamibas uzraudzibas nodala;
46.2. Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses nodala.

47. Parvaldes darbinieku amata pienakumi $aja reglamenta noteikto uzdevumu izpildei
ir noteikti amata apraksta. Departamenta direktors un Parvaldes prieksnieks,
departamenta direktora vietnieks var precizét darbinieka amata pienakumus.

48. Parvaldes pricksnieks, departamenta direktora vietnieks organizé Parvaldes
personala kvalifikacijas paaugstinaSanu, saskano Parvaldes darbiniecku amata
aprakstus, nodroSina Parvaldes lietoSana nodoto materialo vertibu saglabasanu.

49. Parvaldes amata vienibu skaitu un darba samaksas lielumu atbilstosi veicama darba
apjomam, algu fondam, nemot véra Parvaldes prieksnieka, departamenta direktora
vietniekam ierosinajmu, Departamenta direktora apstiprinato amatu un algas
sarakstu un saskana ar Departamenta nolikumu, apstiprina Departamenta direktors.

50. Parvaldes prieksnieka, departamenta direktora vietnieka atvalinajuma laika vai kadu
citu prombiitnes iemeslu dél, Parvaldes prieksnicka, departamenta direktora
vietnieka pienakumus izpilda Sabiedribas veselibas veicinasanas un profilakses
nodala wvaditajs, parvaldes priekSnieka vietnieks vai Parvaldes priek$nieka,
departamenta direktora vietnieka noziméts darbinieks.

51. Parvaldes darbinieku atvalinajuma laika, slimibas vai kadu citu prombiitnes iemeslu
del, vinu amata pienakumus veic citi Parvaldes darbinieki saskana ar Parvaldes
prieksnieka, departamenta direktora vietnieka noradijumiem, ja tas nav noteikts
amata apraksta.

52. Parvaldes prieksnieks, departamenta direktora vietnieks un Parvaldes darbinieki veic
pienakumus saskana ar Departamenta direktora apstiprinatajiem amata aprakstiem,
darba ligumu, Darba kopligumu un darba kartibas noteikumiem.

V1 Nosleguma jautajumi
53. Reglaments stajas speka ar ta parakstiSanas datumu.
54. Atzit par speéku zaud€jusu Rigas domes Labklajibas departamenta 15.05.2012.

reglamentu Nr. DL-12-2-rgs “Labklajibas departamenta Veselibas parvaldes
reglaments”.

Rigas domes Labklajibas departamenta direktore [.Kondrate
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