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UzturéSanas parvaldes reglaments
Izdots saskana ar

Valsts parvaldes iekartas likuma
72. panta pirmas dalas 2. punktu

I. Visparigie jautajumi
1. Reglaments nosaka Rigas valstspilsétas paSvaldibas Artelpas un mobilitates
departamenta (turpmak — departaments) Uzturé$anas parvaldes (turpmak — parvalde)
uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju.
2. Parvalde ir departamenta struktiirvieniba, kuras mérkis ir nodroSinat Rigas
valstspils€tas pasSvaldibas transporta biivju un lietusiidens kanalizacijas sist€mas
uzturéSanu, publiskas apgaismes infrastruktiiras uzturéSanu un ekspluataciju.

3. Parvalde ir tiesi paklauta departamenta direktoram.

I1.Parvaldes uzdevumi un tiesibas

4. Parvalde veic §adus uzdevumus:

4.1. izstrada transporta infrastruktiiras uzturéSanas un pilnveides planus;

4.2. organizg transporta infrastruktiiras objektu uzturésanu,

4.3. nodroSina transporta infrastruktiras pilnveidi, uzkopSanu un remontdarbus, veic
izpildes uzraudzibu un kvalitates kontroli;

4.4. organiz€ un nover§ avarijas situacijas ielu seguma, transporta bivju, ar€jas
apgaismes inzenierkomunikaciju bojajumu gadijumos;

4.5. organiz€ ielu pulkstenu un Latvijas karoga uz AB dambja uzturéSanu un
apsaimniekoSanu,

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



2

4.6. organiz€ pie pils€tas centraliz€ta apgaismes elektrotikla pieslégtas dekorativas
apgaismes apsaimniekoSanu;

4.7. uztur lietus notektidenu kanalizacijas sisttemu kolektorus un giilijas pasvaldibai
piekritoSajos vai piedero$ajos zemesgabalos;

4.8. departamenta valdijuma esoSas publiskas artelpas apgaismes sist€mas
uzturéSanas organizesana.

S. Parvaldei ir Sadas tiesibas:

5.1 lugt un sanemt no paSvaldibas administracijas, kapitalsabiedribam, biedribam un
nodibinajumiem parvaldes uzdevumu veikSanai nepiecieSamo informaciju un
dokumentus;

5.2. iesniegt departamenta direktoram priekSlikumus parvaldes darba uzlaboSanai, ka
ari sniegt ierosinajumus departamenta darba organizacijas un sadarbibas
pilnveidosanati,

5.3. sadarboties ar pasvaldibas administracijas institlicijam paSvaldibas darbinieku
kvalifikacijas paaugstinasanas un izglitoSanas jautajumos;

54. parvaldei noteikto uzdevumu risinaSanai pieaicinat ka konsultantus attiecigas

jomas specialistus un ekspertus.
I11.  Parvaldes vadiba un struktiira

6. Parvaldi vada parvaldes priekSnieks, kura kompetence ir noteikta $aja reglamenta
un amata apraksta. Parvaldes priekSnieku pienem darba un atlaiz no darba
departamenta direktors. Parvaldes priekSnieks ir paklauts departamenta direktoram.

7. Parvaldes priek$nieks nosaka parvaldes darbinieku pienakumu sadali, organizé
parvaldei noteikto uzdevumu izpildi un ir atbildigs par parvaldes uzdevumu un
augstakstavoSu amatpersonu rikojumu laicigu un kvalitativu izpildi.

8. Parvaldes priekSniekam ir divi vietnieki, kuru kompetence ir noteikta Saja
reglamenta un amata apraksta. Parvaldes prieks$nieka vietnieki ir paklauti parvaldes
priekSniekam. Parvaldes priekSnieka vietniekus pienem darba un atlaiz no darba
departamenta direktors.

9. Parvaldes prieksnieka prombiitnes laika parvaldes darbu vada parvaldes
priekSnieka vietnieks wvai cits ar departamenta direktora rikojumu noteikts
departamenta darbinieks.

10. Parvalde ir $adas nodalas:

10.1.  lelu seguma un transporta biivju uzturésanas nodala;

10.2. Infrastruktiiras elektroiekartu un komunikaciju nodala, kura ietilpst:
10.2.1. Laba krasta sektors;

10.2.2. Kreisa krasta sektors;

10.2.3. Kabelu liniju sektors;

10.3.  Avariju nodala;

10.4. Lietustidens kanalizacijas nodala.

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Nodalu uzdevumus, struktiiru un darba organizaciju nosaka nodalu reglamenti.

Nodalu vaditaji nosaka attiecigas nodalas darbinieku pienakumu sadali, organizé
nodalai noteikto uzdevumu izpildi un ir atbildigi par attiecigajai nodalai noteikto
uzdevumu un augstakstavoSo amatpersonu rikojumu laicigu un kvalitativu izpildi.

Nodalas vaditajs nodrosina normativo aktu projektu sagatavoSanu nodalas darba
uzdevumu organizacijas jautajumos.

Nodalu vaditajiem var biit vietnieki, kuru kompetence ir noteikta $aja reglamenta
un amata apraksta. Nodalas vaditaja vietnieks ir paklauts nodalas vaditajam.

Nodalas vaditaja prombiitnes laika nodalas darbu vada nodalas vaditaja vietnieks
vai ar departamenta direktora rikojumu noteikts parvaldes darbinieks.

Sektoru vada sektora vaditajs, kura kompetence ir noteikta $aja reglamenta un
amata apraksta. Sektora vaditajs ir paklauts nodalas vaditajam. Sektora vaditaju
pienem darba un atlaiz no darba departamenta direktors.

Sektora vaditajs organiz€ sektoram noteikto uzdevumu izpildi, nosakot sektora
darbinieku pienakumu sadali. Sektora vaditajs ir atbildigs par sektoram noteikto

uzdevumu un augstaku amatpersonu rikojumu savlaicigu un kvalitativu izpildi.

Sektora vaditaja prombiitnes laika sektora darbu vada ar departamenta direktora
rikojumu noteikts parvaldes darbinieks.

Parvaldes darbinieki ir paklauti attiecigds nodalas vaditajam. Parvaldes
darbiniekus pienem darba un atlaiz no darba departamenta direktors.

IV. Nosléguma jautajums

Reglaments stajas spcka 2024. gada 1. marta.

Direktora p.i. R.Revelina
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