MeZciema pamatskola

Par
iesaistisanos pilotprojekta
Mobbing Stop



Normativie aktl

* Izglitibas likuma 54.pants nosaka izglitojama pienakumus, tostarp ieveérot
izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumus un ar savu ricibu nediskreditet
izglitibas iestadi, ieverot pedagogu, izglitojamo un Citu personu tiesibas un
Intereses, nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu, ka arl neapdraudéet
savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu.

« Saskana ar Izglitibas likuma 55.panta 8. punkta noteikto katram
izglitojamajam Ir tiesibas un dzivibai un veselibai droSiem apstakliem
izglitibas iestade Un tas organizétajos pasakumos. Par to Ir atbildiga skolas
vadiba un viss pedagogu kolektivs.




Pedagogu kompetencei vardarbibas pret bernu noveérsana Ir batiska loma.

Sociali emocionala kompetence ir loti nozimiga, lai pedagogs biitu sp&jigs pamanit un
atpazit griitibas, problemsituacijas, kuras Ir nonacis izglitojamais.

Mezciema pamatskola Sim jautajumam tiek pieversta uzmaniba jau vairakus gadus —
gan darbojoties dazada veida projektos, programmas, seminaros, piedaloties kursos un
macibas.




Mezciema pamatskola ir iesaistijusies 4 dazadas programmas, kas
saistitas ar skolénu paSsajutu un labbutibu skola,
ar drosas un emocionali mierigas vides nodroSinasanu

macibu procesa norisel.




MOT — motivacijas programma jaunieSiem

Programma esam jau no 2018.gada.

7.-9 klasu jauniesi piedalas 4 nodarbibas gada, tas vada MOT treneri, kas nav
skolas pedagogi, bet citu profesiju parstavji.

Programma stiprina individualo noturibu un veicina izpratni, ka ari popularizge
veseligas savstarp€jas attiecibas — drosu klases vidi, ieklaujosu skolas kulttru un
ilgtsp€jigas, atbalstosas vietejas kopienas.

Programmu vertéjam pozitivi, lal gan sajas nodarbibas skolénu atdeve un
lesaiste Ir cieSi saistita ar MOT trenera personibu, zinaSanam un vélmi
stradat ar pusaudziem.




EMU (.emocijas, macibas, uzvediba)

 EMU nozime reizi semestri anket€Sanu jeb monitoringu par skoleniem
aktualajam vajadzibam un iesp&jamiem konfliktiem.

« AnketéSana piedalas skoléni, skolénu vecaki un pedagogi.

« Atbildot uz jautajumiem, skoléni un vecaki palidz identificét iesp&jamas skoleénu
vajadzibas.

» Statistikas dati lauj planot skolas iekSg€jos resursus griitibu un vajadzibu risinasana
un atbalsta sniegsana skoléniem.

* M¢&s izmantojam EMU no 2020./21.m.g.




Problemas

» Ta ka anket€Sana ir tikal 2- 3 reizes macibu gada, tad nav iesp&jams precizi p&c S1s anketas datiem
novertet realo situaciju klase ikdiena— jo bridi, kad tiek veikta anketéSana, skolénam var biit slikts
garastavoklis, vins var bt ieprieks€ja stunda sanémis nettkamu veértéjumu, varbiit ir veselibas
problémas, un pildot anketu, skoléns to atspogulo atbildgs.

 Klases audzinatajs péc anketas aizpildiSanas redz sarkanu lodzinu pie §1 skoléna uzvarda, uzaicina vinu
uz sarunu, bet izradas- nakamaja diena Viss Ir kartiba, Jo skoléns ieprieks€ja diena bija slikta oma un
tada veida paradijis savas ta briza emocijas, bet reali vinam ikdienas darba procesa problému nav.

« Saja bridi var palikt nepamaniti tie skoléni, kuriem tie§am problémas. Sie skoléni bieZi vien to
neizrada, Jo zina, ka p&c tam bas jaiet uz sarunu pie klases audzinataja vai psihologa, bet to vini
nevelas.




SEM ( sociali emocionala maciSanas)

* Materiali tiek izmantoti klases stundas no 1.-9.klasei.

« SEM ir aktivs maciSanas process, ietverot diskusijas, darbu mazas grupas, lomu spéles, pakapeniski 11dz ar
skolénu vecumu pieaugot ictverta satura sarezgitibas pakapei.

* Programma ir ietvertas 10 secigas nodarbibas katrai klasei macibu gada — divas stundas par katru no
piecam sociali emocionalo prasmju grupam (Saprast sevi, parvaldit sevi, saprast citus, veidot attiecibas,
pienemt atbildigus Iémumus).

» Sociali emocionalas kompetences prasmju grupas Ir ciesi saistitas ar pasvaditas macisanas, sadarbibas un
pilsoniskas Iidzdalibas caurviju grupam.

* Veértéjam pozitivi, bet ietekme uz skolenu cieSi saistita ar klases audzinataja iesaistiSanos, intereses
radiSanu, un pusaudZu vélmi iesaistities.




Mobbing Stop

2023.gada sakuma MezZciema pamatskola iesaistijas pilotprojekta Mobbing STOP.

Skolas merkis, Iesaistoties saja projekta —

* |zprast tas problemas, kas veido skola mobingam labveligu vidi, ka to redz un izjat
pasi skoléni;

* 1esaistities interesanta, musdieniga, berniem dazados vecumposmos aktuala projekta,

kas versts uz bérnu — vecaku - skolotaju saliedeSanu, tadéjadi mazinot mobinga
situacijas skola.




Kade] 1esaistijamies?

Sis projekts piesaistija ar saviem ambiciozajiem mérkiem, kas nav vienas dienas aktualitate, bet
virziti Uz skolénu iesaistiSanos un darbosanos ilgtermina, uz skolénu sp€ju iedzilinaties, saprast
un pasiem rast iespéjamas pareizas atbildes.

« Bijajutams, ka pilotprojekta veidotaji ir ieintereséti situacijas apzinasana un risinasana.

« Ipasi interesanta $kita video filméSana, iesaistot scenariju veidoSana pasus skolénus, tadejadi
mudinot vinus domat par §1m problémam.

* Aizraujosa Ir arT ideja par bezmaksas mobilas aplikacijas veidoSanu, kas skoléniem biis ka
Ikdienas paligs svarigas informacijas iegiSana, ka rikoties katra situacija.

* \eidojot musdienigu Vvidi skola, kur b&rni drosi, labi justos, ir svariga regularitate par to
runajot, nevis kampanveida, epizodiski pasakumi mobinga novérsanai, kuri “apaugusi ar
birokratiskiem noteikumiem?”.
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Kada situacija paSreiz?

Jutama attieksmes maina vienam pret otru to skolénu vida, Kuri piedalijas situaciju scenarija
izstrad€ un filmesana, lomu izspelg;

Skoléni labak identifice sevi un savus klasesbiedrus mobinga situacijas;
Skoléni vairak analize situacijas, atceras arf tas, kas ir noklusétas;

Jitama skolénu ieinteresétiba Saja projekta, Jo skoléns var atspogulot savas sajiitas, Savas
problémas un vinam par to nav jaruna ar audzinataju vai skolas psihologu;

Veicina diskusijas skolenu vida dazados vecumposmos.
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PALDIES PAR UZMANIBU!
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