3.pielikums

Ministru kabineta
2016.gada 12.aprila
noteikumumiem Nr.225

garantijam un to noteikSanas kritérijiem institucija

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam Rigas domes Labklajibas
departamenta (01.01.2024.)

Piemaksas vai prémijas

Piemkasas, prémijas vai naudas

PieskirSanas pamatojums vai
kritérijs

Nr.p.k. |veids, naudas balva balvas apmeérs (euro vai %)
1 2 3 4
Valsts un pasvaldibu institdciju
amatpersonu un darbinieku
athdzibas likums un iestades
Piemaksa par papildu Kopligums, Darba samakasas
1. darbu [idz 30% noteikumi
Valsts un pasvaldibu institdciju
. amatpersonu un darbinieku
Piemaksa par par - . -
o . atlidzibas likums, iestades
nozimigu ieguldijumu _ _ N
o .. Kopligums, Rigas domes ieksgjie
institdcijas stratégisko Soteikumi
4, mérku sasniegSana [idz 30%
Valsts un pasvaldibu institdciju
amatpersonu un darbinieku
atlidzibas likums un iestades
lidz 75% no darbiniekam noteiktas |Kopligums un ikgadéjas
5. Prémija ménesalgas novértésanas kartiba
Valsts un pasvaldibu instituciju
amatpersonu un darbinieku
100% no darbiniekam noteiktas N E) . L
. o athdzibas likums un iestades
ménesalgas, kas kalendara gada _ . ~ L
. . o Kopligums un pasvaldibas saistosie
ietvaros neparsniedz darbiniekam . . o .
o _ noteikumi par kartéja gada budZetu
6. Naudas balva noteiktas ménesalgas apmeéru
Informacija par socialajam garantijam
Socialas garantijas apmeérs (euro e . o
N . . . PieskirSsanas pamatojums vai kritériji
Nr.p.k. [Socialas garantijas veids [vai %)
Valsts un pasvaldibu institdciju
amatpersonu un darbinieku
[idz 50% apmeéra no darbinieka atlidzibas likums un iestades
1. Atvalinajuma pabalsts [ménesalgas Kopligums
Rigas domes 24.08.2010. ieksgjie
noteikumi Nr.4, Kopligums
2. Papildatvalinajums [idz 10 darba dienam P&
Pabalsts sakara ar . .
. . Co s R .. .. |Ministru kabineta 21.06.2010.
gimenes locekla vai ne vairak ka vienas valsti noteiktas . )
e s = o S - - noteikumi Nr.565
3. apgadajama navi minimalas algas apméra




Pabalsts sakara ar

darbinieka ménesalgas apmér3,

Rigas domes 03.12.2013. iek$éjo
noteikumu Nr.10: 31.01.2024.

4. darbinieka navi bet ne vaira ka 1138,3 EUR grozijumi Nr.RD-24-36-nt
~ Rigas domes 31.03.2023. iekséjie
Veselibas ] .
vy noteikumi Nr.RD-23-20-nt
5. apdrosinasana
Darba likums, Valsts un pasvaldibu
institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likums un
6. Apmaksatas brivdienas lestades Kopligums
Valsts un pasvaldibu institdciju
amatpersonu un darbinieku
Pabalsts par bérnu athdzibas likums un iestades
7. invalidu 750 EUR Kopligums
250 EUR reizi trijos gados vai, ja M|n|§tru k.ablnbeta 1(?.03_.2009.
o - R noteikumi Nr.219 un iestades
Optiskie redzes acu arsts konstaté redzes Kopligums
8. korekcijas lidzekli pasliktinajumu, reizi divos gados
[1dz 20 darba dienam studiju gala |Valsts un pasvaldibu institQciju
parbaudijumu kartosanai, lidz 10 [amatpersonu un darbinieku
Apmaksats macibu dienam semestra parbaudijumu  |atlidzibas likums un iestades
9. atvalinajums kartosanai Kopligums
. L Rigas domes 26.04.2003. iekséjie
Darblnle.ka_vkvallflkacuas noteikumi Nr.RD-23-22-nt un
Paaugstmasanyas iestades Kopligums
10. izdevumu segs8ana




